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USTAWA

7z dnia 4 kwietnia 1950 r.

o utworzeniu Centralnego Instytutu Ochrony Pracy.

Art. 1. Tworzy sig - Centralhy Instytut Ochrony
Pracy, zwany w dalszym ciggu Instytutem.

Art. 2. 1. Zadaniem Instytutu jest prowadzenie
i organizowanie prac naukowo-badawczych z dziedziny
ochrony pracy, a w szczegdlnosci:

1) organizowanie i prowadzenie prac naukowo-badaw-
czych, dotyczacych higieny i bezpieczetistwa pracy
oraz Srodkéw technicznych i urzadzen zapobiegajg-
cych chorobom zawodowyrn,

2) koordynowanie planéw prac innych placéwek nau-
kowo-badawczych oraz zakladéw szkol wydszych

‘ w dziedzinach, okreslonych w pkt 1,

3) wspdldziatanie z wladzami: ochrony pracy, przemy-
‘stowymi, rolnymi, morskimi, le§nymi i stuzby zdro-
wia w zakresie okreslonym w pkt 1 oraz ze zwigz-
kami zawodowymi. :

2. Przewodniczacy Panstwowe] Komisji Planowania
Gospodarczego w porozumieniu z wiasciwym ministrem

moze zlecié Instytutowi ustalanie wigzacych wytycznych
w zakresie, okreslonym w ust. 1 pkt 1 dla dzialalnos$ci
przedsiebiorstw panstwowych, do zakresu dziatania kto-

" rvch nalezy:

1) wydawanie opracowan naukowych i popularnych

z zakresu ochrony pracy lub

2) produkowanie urzadzed i sprzetu z zakresu bezpie-
czenstwa i higieny pracy. '

Art. 3. Instytut posiada oscbowo$¢ prawna.

Art. 4. Siedziba Instytutu jest m. st. Warszawa.

Art. 5. Instytut ma prawo uzywania pieczeci okrag-
lej z godlem pafstwowym posrodku i napisem: ,,Central-
ny Instytut Ochrony Pracy” w otoku.

Art. 6. Zwierzchni nadzér nad Instytutem sprawuje
Przewodniczgcy Patistwowej Komisji Planowania Gos-
podarczego.

Art. 7. 1. Przewodniczacy Pafstwowej Komisii
Planowania Gospodarczego moze w drodze zarzadzenia
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tworzyé¢ oddzialy terenowe Instytutu oraz instytuty spe-
cjalne, wchodzace w skiad Instytutu.

2. Instytut moze posiada¢ zaklady, wzorcownie
i warsztaty.

Art. 8. 1. Instytut ma zarzad i uzytkowanie majgt-
ku nieruchomego, oddanego mu protokolarnie przez
Skarb Panstwa.

2. Majatek ruchomy Instytutu wyodrebnia sig proto-
kolardie z ogélnego majatku Skarbu Panstwa i przeka-
zuje Instytutowi na wiasnosc.

3. Za zobowigzania Instytutu niezaleznie od odpo-
wiedzialnoéci Instytutu odpowiada Skarb Panstwa do
wysokosel wartosci majatku nieruchomego, uzytkowa-
nego i zarzadzanego przez Instytut.

4. Rozporzadzenie Rady Ministréw okredli szczegd-
lowo zasady postepowania przy ustalaniu zakresu odpo-
wiedzialnosel Skarbu Panstwa.

Art. 9. Budzet Instytutu jest czefcig budietu Pas-
stwowej Komisji Planowania Gospodarczego.

Art. 18, Wiadzami Instytutu sg dyrekcja
Naukowo-Spoleczna. ;

Art, 11, 1, Dyrekeja kieruje caloksztattem prac In-
stytutu i reprezentuje go na zewnatrz.

2. W sklad dyrekeji wchodzg dyrektor nacz
p‘o‘dleah mu dyrekiorzy.

. 3. Dyrekiora naczelnego powoluje i odwoluje Prze-
Wodnnzacv Panstwowej Komisii Planowania Gospodar~
czegon.

JArxt. 12, 1. Do zakresu dzialania Rady Naukowo-
Spolecznej nalezy wytyczsnie kierunku prac Instytutu
i nzdwﬁr nad dziatalnodcig dyrekeji.

. Wysokoéé wynagrodzenia czlonkéow Rady Nauko-
wo- ho?ecznm ustala Przewodniczacy Pahstwowej Ko-
misji Planowania Gospodarczege w porozumieniu z Mi-
nistrem Skarbu. .

Axt. 13. Przewodniczacy Patstwowej Komisji Plano~
wania Gospodarczego w pordzumieniu z Ministrem Skar-
bu moze w drodze zarzadzenia zlecié Prokuratorii Gene-
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ralnej Rzeczypospolite] Polskic] zastepstwo sadowe In-
stytutu w odniesieniu do wszystkich albo niektérych
spraw.

Art. 14. Szczegblowy zakres dzialania i orgamzaqe
Instytu u, a zwlaszcza sklad, sposdb powolywania czlon-
kéw i czas trwania kadencji Rady Naukowo-Spoleczne]
oraz liczbe i sposdéb powolywania dyrektoréow okresli
statut, nadany przez Przewodniczgcego Panstwowe]j Ko~
misji Planowania Gospodarczego w porczumieniu z Mi-
nistrami Pracy i Opieki Spolecznej oraz Zdrowia" po za-
siegnieciu opinii Centralnej Rady Zwiazkéw Zawodo-
wych.

Art. 15, 1. Stosunek stuzbowy pracowmkow Insty-.
tutu z wyjatkiem zatrudnionych na mocy umowy o pracg
jest publiczno-prawny. Do {ego stosunku maja odpowied-
nie zastosowanie przepisy o panstwowej stuzhie cywilnej.

2. Pracownicy Instytutu podlegajg przepisom uposa-
zeniowym dla pracownikdéw pafstwowych. Do pracow-
nikéw naukowych Instytutu stosuja sie w tym wzgledzie
przepisy dotyvczace pansiwowych pracownikéw naukl
Art, 16. Instytut wolny jest od },Odaukow i oplat
stwowyvch oraz innych danin publicznych.

Axt, 17. Uchwala Rady Mmistréw, powzieta na
wniosek Przewodniczacego Parstwowel Komisii Planc-
wania Gospodarczego, ckreéil, ktére z istniejgcych pan-
stwowyeh placdwek naukowo-badawezveh lub  innych
zakladdw, wzorcowni, warsztatow lub ich czesci zostang
przoiste przez Insty qu oraz termin i sposéb przejecia.

*  Art. 18. Wykona
czecemnu Panstwowe] Fomisji

”

pan

ie ustawy porucza sie Przewodai-
Planowania Gospodar-

Art 1%. Ustawa wchodzi w Zycie z dniem ogicszenia,
Frezydent Rzeczypospolitel: B. Bierut
Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz
Wiceprezes Rady Minisiréw i Przewodniczacy

Pafistwowej Komisji Planowania Gespod«: :
H. Minc




