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cién de conformidad con el articulo 22 de la Constitucién de la OIT, que
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adoptado para poner en ejecucién los convenios a los cuales se haya
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MEMORIA

presentada por el Gobiernode .. ...... .., de conformidad con las disposi-
ciones del articulo 22 de la Constitucién de la Organizacion Internacional del Trabajo,
correspondiente al periodo comprendido del . . . . . .. .al ..........,

acerca de las medidas adoptadas para dar efectividad a las disposiciones del

CONVENIO SOBRE EL SEGURO DE MUERTE (AGRICULTURA), 1933

cuya ratificacion formal ha sido registradael . . . . . . ... ... ... ...,

L

IL.

Sirvase proporcionar una lista de las leyes, reglamentos administrativos, etc., que aplican las
disposiciones del Convenio. En caso de no haber sido ya enviada esta documentacién a la Oficina
Internacional del Trabajo, sirvase incluir en esta memoria varios ejemplares de dichas leyes,
reglamentos, etc.

Sirvase dar todas las informaciones disponibles sobre la medida en que las leyes y reglamentos
administrativos antes mencionados han sido adoptados o modificados con el fin de permitir la
ratificacion del Convenio o como consecuencia de esta ratificacion.

Sirvase facilitar, respecto de cada uno de los siguientes articulos del Convenio, indicaciones deta-

lladas sobre las disposiciones de las leyes y reglamentos administrativos antes citados, o sobre
cualesquiera otras medidas que aplican el Convenio.

Si, en su pais, la ratificacion del Convenio da fuerza de ley nacional a sus disposiciones, sirvase
indicar los textos constitucionales en virtud de los cuales surte dicho efecto. Sirvase especificar,
ademas, las medidas adoptadas para dar efecto a aquellas disposiciones del Convenio que exigen
una intervenciéon de las autoridades nacionales para lograr su aplicacion, tales como, por
ejemplo, la definicion precisa del campo de aplicacion y de las posibilidades de excepcion que
figuran en el Convenio, las medidas tendientes a llamar la atencion de los interesados sobre sus
disposiciones, y los arreglos relativos a la organizaciéon de una inspeccion adecuada y a las
sanciones.

Sila Comision de Expertos o la Comision de Aplicacion de Convenios y Recomendaciones de la
Conferencia han solicitado informaciones adicionales o han formulado observaciones sobre las
medidas adoptadas para dar cumplimiento al Convenio, sirvase suministrar las informaciones
solicitadas o indicar las medidas adoptadas por su Gobierno para solucionar los puntos en
cuestién. '

Articulo .1

Todo Miembro de la Organizacién Internacional del Trabajo que ratifique el presente
- - Convenio se obliga a establecer-o a mantener un seguro obligatorio- de muerte, en condi-
ciones, por lo menos, equivalentes a las previstas en el presente Convenio.

Avticulo 2

1. EI seguro obligatorio de muerte se aplicard a los obreros, empleados y aprendices
de las empresas agricolas y a los trabajadores domésticos que estén al servicio personal de
empleadores agricolas.

2. Sin embargo, cada Miembro podrd establecer en su legislacién nacional las excep-
ciones que estime necesarias en lo que respecta :

a) a los trabajadores cuya remuneracién exceda de un limite determinado y, cuando
la legislacién no establezca esta excepcién general, a los empleados que ejerzan profesiones
- consideradas habitualmente como profesiones liberales ;

b) a los trabajadores que no perciban remuneracién en metélico ;

¢) alos trabajadores jévenes, menores de una edad determinada, y a los-trabajadores
que, cuando por vez primera comiencen a trabajar, tengan demasiada edad para ingresar
en el seguro ;
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d) a los trabajadores a domicilio cuyas condiciones de trabajo no pueden asimilarse
a las de los demas asalariados ;

e) a los miembros de la familia del empleador ;

/) a los trabajadores que por estar ocupados en empleos de corta duracién no puedan
cumplir las condiciones exigidas para la concesién de las prestaciones y a las personas que
s6lo realicen trabajos asalariados a titulo ocasional o accesorio ;

g) a los trabajadores invalidos y a los titulares de una pensién de invalidez o de

vejez ;. " S : oo .

h) a los funcionarios retirados que realicen un trabajo asalariado y a las personas
que disfruten de una renta privada, cuando el retiro o la renta sea, por lo menos, igual a la
pensién de invalidez prevista por la legislacién nacional ;

1) a los trabajadores que durante sus estudios den lecciones o efectien trabajos
remunerados, a fin de adquirir una formacién que les permita ejercer la profesién corres-
pondiente a dichos estudios. :

3. Ademds, podrin ser exceptuadas de la obligacién del seguro las personas cuyos

supervivientes tengan derecho, en virtud de una ley, de un reglamento o de un estatuto

" especial, a prestaciones, por lo menos, equivalentes en su conjunto a las previstas en el
presente Convenio.

Strvase indicar cémo se determina el campo de aplicacion del seguro obligatorio de muerte, en lo
que se refiere a los obreros, empleados y aprendices de las empresas agricolas y a los trabajadores
domésticos que estén al servicio personal de empleadores agricolas. '

Strvase indicar si se ha hecho uso, y en qué medida, de las excepciones previstas en el pdrrafo 2 del
articulo 2, especificando principalmente :

1. El limite de remuneracion fijado para la determinacion del campo de aplicacion vy, si hubiere
lugar, la definicion de los empleados que ejercen profesiones consideradas habitualmente como liberales
(apartado a)) ; ' : B

2. Los limites inferior y superior de edad para los trabajadores que comiencen a trabajar pov
primera vez (apartado c)) ; ' v
’ 3. La definicion de los empleos de corta duracion y la de los trabajos ocasionales y empleos acceso-
rios (apartado 1)) ; : '

4. Los criterios que determinan las excepciones previstas de conformidad con los apartados
b), d), e) v g) @ ). ‘

. .En caso de que se hubiera hecho uso de la excepcion prevista en el parrafo 3 del articulo 2, strvase :
1) indicar las categorias de personas exceptuadas, 2) facilitar la lista de las leyes, reglamentos y
estatutos velativos a la proteccion de los sobrevivientes de dichas personas, y 3) incluir también los
textos de dichas leyes, reglamentos o estatutos.

Articulo 3

La legislacién nacional, en las condiciones que ella misma determine, concederd a los
antiguos asegurados obligatorios no pensionados, uno, por lo menos, de los derechos
siguientes : continuacién voluntaria del seguro o conservacién de los derechos mediante
el pago regular de una prima especial a estos efectos, a menos que estos derechos se con-
serven de oficio o que, en el caso de una mujer casada, se conceda al marido, que no esté
sujeto a la obligacién del seguro, la posibilidad de ser admitido en el seguro voluntario,
otorgandose asi eventualmente a la mujer el derecho a una pensién de vejez o de viudedad.

Strvase indicar si son conservados de oficio, de conformidad con este articulo, los devechos de los
antiguos asegurados obligatorios, y, en caso negativo, cudles son las facultades que concede la legislacion
a los antiguos asegurados obligatorios, mencionando las condiciones en que éstos pueden hacer uso de

- dichas facultades. '

Articulo 4

1. Sin perjuicio de lo que dispone el articulo 6, el derecho de pensién podra estar
sujeto al cumplimiento de un perfodo de prueba que puede implicar el pago de un nimero
minimo de cotizaciones, a partir del ingreso en el seguro o durante un perfodo determinado
que preceda inmediatamente a la realizacién del riesgo.

2. La duracién del perfodo de prueba no podréd exceder de 60 meses, de 250 semanas
o de 1.500 dias de cotizacién. . BEREE : .
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3. Cuando el cumplimiento del periodo de prueba implique el pago dé cierto niimero
de cotizaciones, dentro de un periodo determinado que preceda inmediatamente a la
realizacién del riesgo, los periodos indemnizados por incapacidad temporal y por desempleo
se calculardan como periodos de cotizacién a los efectos del periodo de prueba, en las condi-
ciones y con los limites que fije la legislacic')n nacional.

Swvase indicar si el devecho de ﬁenswn estd subordmado al cumplimiento de un periodo de prueba
y, en caso afirmativo, precisar el mimero de cotizaciones vequeridas y su distribucion en el periodo
de que se trate, facilitdndose informaciones sobre las medidas ado;btadas para dar efecto al parrafo 3
de este. amculo :

Artz’cﬁlo 5
1. El asegurado que dejare de estar sujeto a la obhgacmn del seguro, sin haber adqui-

rido derecho'a una prestacmn que constituya la contrapartida de las cotizaciones abonadas
en su cuenta, conservard sus derechos con respecto a dichas cotizaciones.

2. Sin embargo, la legislacién nacional podré invalidar los derechos respecto a las
cotizaciones al expirar el plazo que comience a transcurrir cuando cese la obligacién del
seguro, plazo que podrd ser variable o fijo.

a) El plazo variable no debera ser inferior al tercio de la totalidad de los perfodos de
cotizacién cumplidos desde el ingreso en el seguro, descontados los periodos que no hayan
dado lugar a cotizacién.

b) El plazo fijo en ningin caso deberd ser inferior a dieciocho meses y los derechos
relativos a las cotizaciones podran caducar a la expiracién de este plazo, a menos que,
antes de dicha expiracién, un minimum de cotizaciones prescrito por la legislacién nacional
haya sido abonado en la cuenta del asegurado, en virtud del seguro obhgatono o del seguro
voluntario continuado. :

Strvase indicar si el asegurado que cese de estar suyeto a la obligacion del seguro comserva, sin
limite de duracion, sus devechos con vespecto a sus cotizaciones. .

En caso megativo, sivvase indicar como estd limitada la validez de las cotizaciomes vy facilitar
wmformaciones que muestren la conformidad de las disposiciones vigentes, sea con el apm'mdo a), sea
con el apartado b) del pdrrafo 2 de este articulo.

Avrticulo 6

El seguro de muerte debera conferir el derecho de pensién, por lo menos, a la viuda
quie no haya contraido nuevas nupcias y a los huérfanos del asegurado o pensionado fallecido.

Strvase indicar si el régimen del seguro prevé :
1) Prestaciones para los sobrevivientes que no sean la viuda o el hzyo por ejemplo, para el viudo

" wmvdlido, los wmietos, efc.

2) Prestaciones de entiervo, ademds de la pension.

3} Pago global (por ejemplo, devolucion de las cotizaciones) em caso de que la persona fallecida
no hubiese cumplido enteramente el periodo de espera establecido para la concesion de una pension.

Articulo 7

1. El derecho de pensién de viudedad podrd reservarse para las viudas que excedan
de cierta edad o estén invalidas.

2. Las disposiciones del parrafo 1 no se apllcaran en los regimenes especialmente
establec1dos en favor de los empleados.

El derecho de pensién de viudedad podra limitarse a los casos en que el matrimonio
haya durado un tiempo determinado y haya sido contraido antes de que el asegurado o
pensionado cumpla una edad determinada o antes de que aparezca la invalidez.

4. El derecho de pensién podr4 estar sujeto a la condicién de que, hasta el momento
del fallecimiento del asegurado o pensionado, no se haya disuelto el matnmomo 0 1no se
haya pronunciado la separacién por culpa exclusiva de la esposa. ’

5. Cuando la pensién de viudedad se reclame por varias solicitantes, la cantidad a
pagar podrd limitarse al importe de una sola pensién.
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Strvase indicar si se ha hecho uso de la facultad prevista por este articulo paraimponer las condi-
cLomes y restricciones que en €l se mencionan, y en caso afirmativo

1) la edad prescrita y la definicion de invalidez (pdrrafo 1);
2) la duracidn prescrita para el matvimonio (pdrrafo 3). _

Articulo 8

_ 1. Deberd reconocerse el derecho de pensién a los huérfanos menores de una edad
. determinada, que no podra ser inferior a catorce afios. :

2. Sin embargo, cuando se trate del huérfano de una asegurada o pensionada, el dere-
cho de pensién podra estar sujeto a la condicién de que la madre hubiere contribuido al
sostenimiento de su hijo o fuere viuda en el momento de fallecer.

3. La legislacién nacional determinard los casos en que los hijos no legitimos tendrdn
derecho a una pensién. ‘
i ‘ Sirvase indicar la edad prescrita (pdrrafo- 1).
Strvase indicar si se exigen una u otra de las condiciones establecidas en el pdrrafo 2.

Strvase indicar los casos en que un hijo que no sea legitimo tiene devecho de pension.

Articulo 9

| 1. La cuantia de la pensién se determinard en funcién o independientemente. de la
! antigiiedad en el seguro, y consistird en una cantidad fija, en un porcentaje del salario
asegurado, o en una suma variable segin el importe de las cotizaciones pagadas.

2. Cuando la pensién varfe segin la antigiiedad en el seguro, y su concesién esté
sujeta al cumplimiento de un perfodo de prueba, debera comprender, a falta de un minimum
garantizado, una cantidad o una parte fija, independiente de la antigiiedad en el seguro ;
| cuando la concesién de la pensién no esté sujeta al cumplimiento de un periodo de prueba
: se podrd fijar un minimum garantizado. '
|
|

3. Cuando las cotizaciones se gradten de acuerdo con el salario, el salario que haya
servido de base para la cotizacién deber4 tenerse en cuenta en el célculo de la pensién, sea
0 no ésta variable segtin la antigiiedad en el seguro.

-+ Strvase indicar si la pension se determina en funcidn o independientemente de la antigiiedad en
el seguro.

1. Si no se toma en consideracion la antigiiedad en el seguro, strvase indicar el monto.

2. Sila pensidn se determina, al menos en parte, en funcién de la antigiiedad en el seguro, sivvase
indicar cudles son los elementos constitutivos de la misma :

a) st la pension comprende un minimum garantizado, cudl es este minsmum ;

b) si, a falta de un minimum garantizado, la pension comprende una cantidad o wna parte fija,
cudl es su cuantia ;

¢) cémo se calcula la parte variable segiin la antigiiedad en el seguro.

Articulo 10

Las instituciones de seguro estardn autorizadas, en las condiciones que fije la legislacién
nacional, a conceder prestaciones en especie con objeto de prevenir, retardar, atenuar
o curar la invalidez de las personas que, a causa de la misma, reciban una pensién o puedan
tener derecho a ella.

Strvase indicar cudles son las prestaciones en especie cuya concesion estd autorizada v en qué
condiciones se hace tal concesidn. S

Articulo 11

1. El derecho a las prestaciones podréa caducar, o suspenderse total o i)arciahnente :

a) cuando el fallecimiento hubiere sido causado por un acto delictivo o una falta
voluntaria del asegurado o de cualquier persona que pueda adquirir el derecho de pensién
de supervivencia ; :

b) en caso de fraude contra la entidad aseguradora cometido por el asegurado o por
cualquier persona que pueda adquirir el derecho de pensién de supervivencia.



2. La pensién podréd suspenderse total o parcialmente :
@) mientras el interesado esté mantenido totalmente a expensas de fondos piblicos o
de una institucién de seguro social ;

, b) mientras el interesado se niegue a observar sin justa causa, las prescripciones
médicas y las instrucciones relativas a la conducta de los invilidos o se sustraiga, sin
autorizacién y voluntariamente, a la vigilancia de la institucién de seguro ;

¢) mientras el interesado disfrute de otra prestacién periédica en metélico, adquirida
en virtud de una ley de seguro social obligatorio, de pensiones o de una indemnizacion por
accidente del trabajo o enfermedad profesional ;

d) mientras la interesada haga vida marital con un hombre, habiendo obtemdo como
viuda una pensién sin ninguna condicién de edad ni de mvahdez

e) mientrasla pensionada de un seguro especial de empleados disfrute de un ingreso
profesional que exceda de una cantidad determinada.

Strvase indicar los motivos de caducidad o de suspension.

Articulo 12
1. Los asegurados y sus' empleadores deberan contribuir a la constitucién de los
recursos del seguro. :

2. La legislacién nacional podrd exceptuar de la obligacién de cotizar :

a) a los aprendices y a los trabajadores jévenes, menores de una edad determinada ;

b) a los trabajadores que no reciban una remuneracién en metédlico o cuyos salarios
sean muy bajos;

¢) alos trabajadores al servicio de un empleador que abone las cotizaciones en forma
de un tanto alzado independientemente del nidmero de trabajadores empleados.

3. La cotizacién de los empleadores podra no estar prevista en.las legislaciones sobre
seguros nacionales cuyo campo de aplicacién no esté limitado a los asalariados.

4. Los poderes publicos participaran en la constitucién de los recursos o de las pres-
taciones del seguro que se establezca en beneficio de los obreros o de los asalariados en
general.

5. Las legislaciones nacionales que al adoptarse el presente Convenio no exijan el pago
de cotizaciones por los asegurados podrdn continuar exonerdndolos de la obligacién de
cotizar.

R Sirvase indicar las condiciones en que los asegurados y sus empleadores contribwyen a la constitu-
! cidn de los vecursos del seguro, especificando la cuantia o el tipo de las cotizaciones respectivas.

Sirvase indicar en qué forma pamczﬁan los poderes ;bublzcos en la constitucion de los recursos o
de las prestaciones del seguro.

Avrticulo 13

1. El seguro se administrard por instituciones que no per51gan ningin fin lucrativo,
creadas por los poderes piblicos,-o por cajas de seguro de cardcter piblico.

2. Sin embargo, la legislacién nacional podréd igualmente confiar la administracién
del seguro a instituciones creadas por iniciativa de los interesados o de sus agrupaciones y
debidamente reconocidas por los poderes publicos.

3. El patrimonio de las instituciones y de las cajas de seguro de cardcter piblico se
administrard separadamente de los fondos publicos.

4. Los representantes de los asegurados participardn en la admmlstracmn de las
instituciones de seguros en las condiciones que determine la legislacién nacional, la cual
podré igualmente disponer sobre la participacién de representantes de los empleadores y de
los poderes ptiblicos.

5. Las instituciones auténomas de seguro estardn sujetas a la vigilancia financiera
y administrativa de los poderes ptblicos.

Strvase indicar la constitucion y las atribuciones de los organismos encargados de la administracion

- del seguro, precisando su naturaleza (instituciones creadas por los poderes piublicos que no persigan

!  mingiin fin lucrativo ; fondos publicos de seguros ; instituciones creadas por iniciativa de los interesados
0 de sus.agrupaciones y debidamente reconocidas por los poderes piblicos).

Sérvase indicar las medidas adopmdas para dar cumplimiento al pdrrafo 3 de este articulo.
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Strvase facilitay detalles sobre las condiciones en que participan en la administracion de las institu-
ciones del seguro los representantes de los asegurados y, st hubiere lugar, -los de los empleadores y de
los poderes piblicos.

Strvase indicar cudles son los organismos encargados de la vigilancia financiera y administrativa
de las instituciones auténomas del seguro.

Articulo 14

1. En caso de litigio sobre las prestaciones, se reconocerd a Ios superv1v1entes del
asegurado o pensionado fallecido el derecho de recurso.

2. Estos litigios se someterdn a tribunales especiales, integrados por jueces, de carrera
0 no, que conoceran bien la finalidad del seguro, o que estardn asistidos por consejeros
elegidos como representantes de los asegurados y de los empleadores.

3. En caso de litigio sobre la vinculacién de un asalariado al seguro o sobre el importe
de las cotizaciones, se reconocera el derecho de recurso al asalariado, y en los regimenes
que establezcan una cotizacién patronal, a su empleador.

Strvase tndicar si la legislacion reconoce a los sobrevivientes del asegurado o del pensionado fallecido
el derecho de recurso en caso de litigio sobve las prestaciones.

Strvase indicar la composicidn de los mbunales especiales que deberdn conocer de los ltrgios sobre
las prestaciones.

‘ Strvase indicar si la legislacion reconoce al asalariado o a su empleador el devecho de recurso en
5 caso de litigio sobre la vinculacion de un asalariado al seguro o sobre el importe de las cotizaciones.

} Articulo 15
! 1. Los asalariados extranjeros estardn sujetos a la obligacién del seguro y al pago
4 de las cotizaciones en las mismas condiciones que los nacionales.

| 2. Los derechohabientes de los asegurados o pensionados extranjeros disfrutarén,
; en las mismas condiciones que los nacionales, de las prestaciones que resultan de
} las cotizaciones abonadas en cuenta a aquellos asegurados.

3. Los derechohabientes de los asegurados o pensionados extranjeros, si son nacionales
de un Miembro obhgado por el presente Convenio cuya leglslacmn est1pule consiguiente-
mente, la participacién financiera del Estado en la constitucién de los recursos o de las
prestaciones del seguro, de conformidad con el articulo 12, tendrdan también derecho al
beneficio de los subsidios, mejoras o fracciones de pensién otorgables con cargo a los fondos-
del Estado.

4, Sin embargo, la legislacién nacional podra reservar para los nacionales el derecho
| a los subsidios, mejoras o fracciones de pensién, pagaderos con fondos del Estado y otorga-
| bles exclusivamente a los derechohabientes de los asegurados que excedan de determinada
| edad al entrar en vigor la legislacién del seguro obligatorio.
\
\
|

5. Las restricciones que pudieren establecerse para los casos de residencia en el
extranjero no se aplicardn a los pensionados que sean nacionales de uno de los Miembros
obligados por el presente Convenio y residan en el territorio de otro cualquiera de dichos
Miembros, sino en la medida en que se apliquen a los nacionales del Estado en donde haya
adquirido la pensién. Sin embargo, podran exceptuarse de esta regla los subsidios, mejoras
o fracciones de pensién pagaderos con fondos del Estado.

Strvase indicar st los asalariados extranjeros y sus sobrevivientes disfrutan de las mismas
condiciones que los nacionales en lo que se refiere :
a) a la vinculacion al seguro y al pago de las cotizaciones (pdarrafo 1) ;
b) a las prestaciones que resulten de las cotizaciones abonadas en su cuenta ( ;barmfo 2);
c) alos subszdws mejoras o fracciones de pension pagaderos con fomdos del Esmclo (pdrra-
fos 3y 4);
d) a las restricciones eventuales previstas en caso de residencia en el extrangero ( ;ﬁa'fmfo 5)

Avticulo 16

1. El seguro de los asalariados se regird por la ley aplicable en el lugar de trabajo del
asalariado.
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2. En beneficio de la continuidad del seguro, podrdn admitirse excepciones a esta
regla, mediante un acuerdo entre los Miembros interesados. -

Cuando se celebren acuerdos que establezcan excepciones a la vegla del pdrrafo 1 de este articulo,
sivvase incluty los textos de los mismos:

Avticulo 17

Todo Miembro podra someter a un régimen especial a los trabajadores fronterizos que
_trabajen en su territorio y residan en el extranjero.

Cuando se hubiere previsto un régimen especial parva los trabajadores fromterizos, sivvase indicay
SUs rasgos cavacteristicos: . .

Aﬂfzculo 18

En los pafses que carezcan de legislacién sobre el seguro obligatorio de muerte, al
_entrar en vigor inicialmente este Convenio, se considerard que cualquier sistema existente
de pensiones no contributivas cumple con los requisitos del Convenio si garantiza un
derecho individual de pensién en las condiciones determinadas por los articulos 19 a 25.

Cuando se recurra a los articulos 18 a 25, para la aplicacion del Convenio, sivvase indicar si el
sistema de pensiones no contributivas anterior al 8 de noviembre de 1946 garantiza un devecho individual
a pension en las condiciones definidas por los articulos 19 a 25.

Articulo 19

1. Se reconocera el derecho de pensién :

a) ala viuda que no contraiga nuevas nupcias y tenga, por lo menos, dos hijos a su
cargo ;

b) a los huérfanos de padre y madre.

2. La legislacién nacional fijara :

a ) las condiciones en que los hijos no legitimos haran que nazca el derecho a la
pensién de viudedad ;

b) la edad hasta la cual los h1]os hardn que se conserve el derecho a la pensién de
viudedad o tendran derecho a la pensién de orfandad, sin que esta edad pueda ser inferior,
~en ningun caso, a catorce afios.

Swvase indicar si, y en qué condiciones, se establecen igualmente pensiones para las vmdas que no
tengan hijos a su cargo o que tengan solamente uno (pdrrafo 7). :

Strvase indicar las condiciones en que un hijo no legitimo puede ser considerado como hijo de
una viuda para los efectos de este articulo (pdrrafo 2, apartado a)).

Strvase indicar la_edad hasta la cual se considera que un hijo estd a cargo de su madm viuda

(pdrrafo 2, apartado b)).

Articulo 20
1. El derecho a la pensién de V1udedad podra estar condicionado a la residencia en
el territorio del Miembro :
a) del marido fallecido, durante un periodo inmediatamente anterior a su muerte ;
b) de la viuda, durante un periodo inmediatamente anterior a su solicitud de pensién.

2. El derecho a la pensién de orfandad podré estar condicionado a la residencia en el
territorio del Miembro del dltimo de los progenitores fallecido, durante un periodo inme-

diatamente anterior al fallecimiento.

3. El periodo de residencia en el territorio del Mlembro exigido a la- vmda o al pro-
genitor fallecido, se fijard por la legislacién nacional y no podra exceder de cinco afios.

Strvase tndicar el periodo de residencia que debe habey cumplido el marido fallecido, la viuda o el
progenitor fallecido para que quede adquirido el devecho a pensién de la viuda o del huérfano

Articulo 21

1. Se reconocerd el derecho de pensién de viudedad o de orfandad a todo solicitante
cuyos recursos anuales, comprendidos los de los hijos o huérfanos a su cargo, no excedan
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del limite que fije la legislacién nacional, teniendo debidamente en cuenta el coste minimo
de la vida.

2. Para la evaluacién de los recursos del interesado se exceptuardn los que no excedan
del limite que ﬁ]e la legislacion nacional.

Sirvase indicar el limite de los recursos anuales, pasado el cual no se reconoce derecho a pension,
asi como la cuantia de los recursos excegbtuados de conformzdad con el pdrrafo 2 de este articulo.

Articulo 22

La cuantia de la pensién se fijard en una cantidad que, afiadida a los recursos que no
hayan sido exceptuados, resulte suﬁc:lente para satisfacer, por 1o menos, Ias necesidades
esenciales del pensionado.

Strvase indicar la cuantia vy el modo de calculo de la pension, habida cuenta de los recursos que no
hayan sido exceptuados..

Avrticulo 23

; 1. En caso de litigio sobre la concesién de la pensién o la determinacién de su cuantia,
| se reconocerd a todo solicitante el derecho de recurso. :

2. El recurso ser4 de la competencia de una autoridad distinta de la que se haya pro-
nunciado en primera instancia.

‘ Sirvase indicar si la legislacion veconoce al solicitante un devecho de recurso en caso de litigio sobre
la concesion de la pension o la determinacion de su cuantia, asi como la autoridad ante quien se recurre.

Articulo 24

i 1. Las viudas y huérfanos extranjeros que sean nacionales de cualquier Miembro
i ) obligado por el presente Convenio gozaran del derecho de pensién en las mismas condiciones
| "~ que los nacionales.

! 2. Sin embargo, la legislacién nacional de un Miembro podré sujetar la concesién de
; pensién a un extranjero a la condicién de haber residido en su territorio un periodo que no
podré exceder en cinco aflos del periodo de residencia fijado por el articulo 20.

Strvase indicar en qué condiciones las viudas y huérfanos extranjeros tienen devecho a pension,
especialmente desde el punto de vista del periodo de residencia requerido.

Avrticulo 25

» 1. El derecho de pensién podrd caducar, o suspenderse total o parcialmente, si la
| ‘ viuda o la persona que asuma la responsabilidad del mantenimiento del huérfano ha obte-
nido o intentado obtener una pensién fraudulentamente.

2. La pensién podrd suspenderse total o parcialmente mientras el mteresado esté
mantenido totalmente a expensas de los fondos piblicos.

Strvase tndicar los motivos de caducidad o de suspension adwmitidos.

Articulo 26

A reserva de lo dispuesto en el parrafo 5 del articulo 15, el presente Convenio no se
refiere a la conservacién del derecho de pensién en caso de residencia en el extranjero.

IIL. Sirvase indicar a qué auntoridad o autoridades se confia la aplicacion de las disposiciones legislativas,

; reglamentarias, etc., mencionadas anteriormente, asi como los métodos empleados para asegurar el

control de esta aplicacion. Sirvase facilitar especialmente datos acerca de la organizacion y el
funcionamiento de los servicios de inspeccion.

@ IV. Facilitense las indicaciones de ‘que se disponga sobre la manera de aphcarse el Convenio, ya por
medio del seguro obligatorio de muerte, ya por un sistema de pensiones no contributivas.

En el caso de que existan estadisticas disponibles sobre la aplicacion del seguro obligatorio de muerte
- (o pensiones no contributivas de viudedad y orfandad), facilitense dlchas estadlstlcas, acompanan-
dolas de los informes signientes:
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A. Seguro obligatorio de muerte?

1. Campo de aplicacion:
namero total de asegurados ocupados, durante o a fines del @ltimo ejercicio, en empresas o
profesiones comprendidas en el presente Convenio (indiquese si se trata de datos estadisticos
0 de una simple evaluacién).

2. Nimero de pensionados a comienzos del idltimo ejercicio y nimero de pensiones liquidadas y
extinguidas durante este ejercicio, distingniendo entre viudas, huérfanos de padre o madre, y
huerfanos de padre y madre.

-3.. Gastos totales destmados a: .

‘a) las pensiones de viudas, de huérfanos de padxe o madre, y de huérfanos de padre y

- madre;

'b) otras prestaclones en dinero (prestaclones complementarias, por e]emplo) concedidas a
las personas que dejen el seguro antes de haber adquirido el derecho a pensmn (por
ejemplo, reembolso de las cotizaciones);

‘c) las prestaciones en especie;

'd) los gastos de administracion;

‘e) la dotacién de las reservas.

4. Importe de los ingresos obtenides por:
‘a) las cotizaciones de los empleadores;
'b) las cotizaciones de los asegurados;
‘c) la participacion de los poderes pablicos.

B. Pensiones de viudedad y de orfandad no contributivas

" 1. Nimmero total de pensionados a principios y a fines del dltimo ejercicio, distinguiendo entre
viudas, huérfanos de padre o madre, y huérfanos de padre y madre.

2. Importe total de los gastos correspondientes al iiltimo ejercicio, para pensiones de'viudas, de
huérfanos de padre o madre, y de huérfanos de padre y madre.

V. Sirvase facilitar indicaciones generales sobre la manera de aplicar el Convenio, proporcionando, por
ejemplo, resimenes de los informes de inspeccion, informacion relativa al nimero y naturaleza de
las infracciones observadas y cualquier otro detalle relacionado con la aplicacién practica del
Convenio.

VL Sirvase indicar a qué organizaciones representativas de empleadores y de trabajadores se ha
comunicado copia de la presente memoria, de conformidad con el parrafo 2 del articulo 23 de la
Constitucién de la OIT?. En el caso de que no se haya comunicado copia de la memoria a las
organizaciones representativas de empleadores y/o de trabajadores, o si ha sido comunicada a
organismos distintos de las mismas, sirvase proporcionar informaciones sobre las circunstancias
particulares que existan eventualmente en su pais y que explicarian esta situacion.

Sirvase indicar si las organizaciones interesadas de empleadores y de trabajadores han formulado
alguna observacién, sea de caracter general o relacionada con esta memoria o con la precedente,
sobre la aplicacion practica de las disposiciones del Convenio o sobre la aplicacion de la legislacion o
de otras medidas que tengan por objeto asegurar la ejecucion de las disposiciones del Convenio. En
caso aﬁrmatlvo, sirvase comunicar el texto de dichas observaciones acompaiiado de los comentarios
que juzgue oportuno formular.

1 Segubro’ de invalidez solamente o, si hubiere lugar, seguro obligatorio de invalidez-vejez-muerte. -

2E] parrafo 2 del articulo 23 de la Constitucion reza asi: « Todo Miembro comunicara a las organizaciones representativas
reconocidas, a los efectos del articulo 3, copia de las informaciones y memorias que haya enviado al Director General en
cumplimiento de los articulos 19 y 22.» . .



