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MEMORIA

presentada  por  el Gobierno  de  . .  .  . . .  . . . .  , de con'formidad  con  las disposi-

ciones  del  articulo  22  de la Constituci6n  de la Organizaci6n  Internacional  del  Trabajo,

correspondiente  al periodo  comprendido  del . . . . . . . . al  . . . . . . . . . . ,

acerca  de las  medidas  adoptadas  para  dar  efectividad  a las disposiciones  deJ

CONVENIO  SOBRE  LA  SEGURIDAD  SOCIAL  (NORMA  MINIMA),  1952

cuya  ratificaci6n  formal  ha sido  registrada  el

I. Sirvase  proporcionar  una  lista  de las leyes,  reglamentos  administrativos,  etc.,  que  aplican  las

disposiciones  del  Convenio.  En  caso  de no haber  sido  ya enviada  esta  documentaci6n  a la Oficina

Internacional  del Trabajo,  sirvase  incluir  en esta memoria  varios  ejemplares  de dichas  leyes,

reglamentos,  etc.

Sirvase  dar  todas  las informaciones  disponibles  sobre  la medida  en que  las leyes  y reglamentos

administrativos  antes  mencionados  han  sido  adoptados  o modificados  con  el fin  de permitir  la

ratificaci6n  del  Convenio  o como  consecuencia  de esta  ratificaci6n.

II.  Sirvase  facilitar,  respecto  de cada  uno  de los  siguientes  articulos  del  Convenio,  indicaciones  deta-

lladas  sobre  las disposiciones  de las leyes  y reglamentos  administrativos  antes  citados,  o sobre

cualesquiera  otras  medidas  que  aplican  el Convenio.

Si,  en  su pais,  la  ratificaci6n  del  Convenio  da  fuerza  de ley  nacional  a sus disposiciones,  sirvase

indicar  los  textos  constitucionales  en  virtud  de  los  cuales  surte  dicho  efecto.  Sirvase  especificar,

ademas,  las  medidas  adoptadas  para  dar  efecto  a aquenas  disposiciones  del  Convenio  que  exigen

una  intervenci6n  de las autoridades  nacionales  para  lograr  su aplicaci6n,  tales  como,  por

ejemplo,  la definici6n  precisa  del  campo  de aplicaci6n  y de las posibilidades  de excepci6n  que

figuran  en el Convenio,  las  medidas  tendientes  a llamar  la  atenci6n  de  los  interesados  sobre  sus

disposiciones,  y los arreglos  relativos  a la organizaci6n  de una  inspecci6n  adecuada  y a las

SanCIOneS.

Si la Comisi6n  de  Expertos  o la  Coniisi6n  de  Aplicaci6n  de  Convenios  y Recomendaciones  de  la

Conferencia  han  solicitado  informaciones  adicionales  o han  formulado  observaciones  sobre  las

medidas  adoptadas  para  dar  cumplimiento  al Convenio,  sirvase  suministrar  las informaciones
solicitadas  o indicar  las medidas  adoptadas  por  su Gobierno  para  solucionar  los puntos  en

cuesti6n.

PARTE  1. DISPOSIC}ONE0  rir'yrp  siI  (,

Articulo  I

1. A los efectos  del presente  Convenio  :

a) el t6rmino  <<prescrito>>  significa  determinado  por  la legislacii5n  nacional  o en virtud  de la misma;

b) el termino  <<residencia>>  significa  la residencia  habitual  en el territorio  del Miembro,  y el t6rmino

<< residente  >> designa  a la persona  que  reside  habitualmente  en el territorio  del Miembro  ;

c) el t6rmino  <<la c6nyuge>>  designa  a la c6nyuge  que  esta  a cargo  de su marido;

d) el t6rmino  <<viuda>+ designa  a la c(inyuge  que  estaba  a cargo  de su marido  en el momento  de su
fallecimiento  ;

e) el t6rmino  << hijo  >> destgna  a un  hijo  en  la edad  de  asistencia  obligatoria  a la escuela  o al que  tiene menos
de quince  afios,  segun  pueda  ser  prescrito  ;

f) la expresi(in  <<perfodo  de calificaci(in>>  significa  un perfodo  de cotizaci6n,  un perfodo de empleo, un
periodo  de residencia  o cualquier  combinaci(in  de los mismos,  segun  pueda  ser  prescrito.

2. A los efectos  de los artfculos  10,  34 y 49, el t6rmino  <<prestaciones>>  significa  sea prestaciones

directas  en  forma  de  asistencia  o prestaciones  indirectas  consistentes  en  un  reembolso  de los  gastos  hechos

por  la persona  interesada.

Articulo  2

Todo  Miembro  para  el cual  est6  en vigor  este  Convenio  deberA:

a) aplicar:

i) la parte  I ;
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ii)  tres,  por  lo menos,  de las partes  II,  III,  IV,  V,  VI,  VII,  VIII,  IX  y X,  que  comprendan,  por  lo menos,
una  de las partes  IV,  V, VI,  IX  y X ;

iii)  Ias disposiciones  correspondientes  de las partes  XI,  XII  y XIII;

iv)  la parte  XIV;  y

b) especificar  en la ratificaci(in  cuales  SOn, de las partes  II  a X,  aquellas  respecto  de las cuales  acepta  las
obligaciones  del Convenio.

Articulo  3

1. Todo  Miembro  cuya  economfa  y cuyos  recursos  m6dicos  est6n  insuficientemente  desarrollados
podra  acogerse,  mediante  una  declaraci6n  anexa  a su ratificaci(in  -  si las autoridades  competentes  lo
desean,  y durante  todo  el tiempo  que  lo consideren  necesario  -,  a las excepciones  temporales  que  figuran

en los artfculos  siguientes:  9 d); 12 (2);  15 d); 18 (2);  21 c'); 27 d); 33 b); 34 (3);  41 d); 48 C); 55 d) y
61 d).

2. Todo  Miembro  que  haya  formulado  una  declaraci6n  de conformidad  con  el pArrafo  1 del  presente
artfculo  debera  incluir,  en la memoria  anual  sobre  la aplicaci6n  del  Convenio  que  habrA  de presentar,  en
virtud  del  artfculo  22 de la Constituci6n  de la Organizaci6n  Internacional  del  Trabajo,  una  declaraci6n  con
respecto  a cada  una  de las excepciones  a que  se haya  acogido,  en la cual  exponga:

a) las razones  por  las cuales  continua  acogi6ndose  a dicha  excepci(in;  o

b) que renuncia,  a partir  de una  fecha  determinada,  a acogerse  a dicha  excepci6n.

Nota.  -  Si se ha hecho  uso de las disposiciones  de este articulo,  para todas las partes  respecto  de las cuales  se
han aceptado  las obligaciones  del Convenio,  o para ciertas  de ellas,  sirvase  indicar,  para cada una  de las partes  en
cuesti6n,  bajo el arttculo  correspondiente,  cuAles son las razones  que le han  movido  a valerse  de esas excepciones,  y
precisar  si durante  el periodo  considerado  continuan  existiendo  esas razones  (articulos  9 d); 12 (2); 15 d); 18 (2);
21 c'); 27 d); 33 b); 34 (3); 41 d); 48 C); 55 d); 61 d).

Articulo  4

1. Todo  Miembro  que  haya  ratificado  el presente  Convenio  podrA  notificar  ulteriormente  al Director
General  de la Oficina  Internacional  del  Trabajo  que  acepta  las ob)igaciones  del  Convenio  respecto  de una  o
varias  de las partes  II a X que no hubiera  especificado  ya en su ratificaci6n.

2. LasobligacionesprevistasenelparrafoldelpresenteartfculoseconsiderarAnparteintegrantedela
ratificaci(in  y producirAn  sus efectos  desde  la fecha  de su notlficact6n.

Articulo  5

Cuando,  a los efectos  del cumplimiento  de cualquiera  de las partes  II a X de este Convenio  que
hubieren  sido  mencionadas  en su ratificaci(in,  un  Miembro  est6 obligado  a proteger  a categorias  prescritas
de personas  que en total  constituyan  por lo menos  un porcentaje  determinado  de asalariados  o de
residentes,  dicho  Miembro  deberA  cerciorarse  de que el porcentaje  correspondiente  ha sido  alcanzado,
antes  de comprometerse  a cumplir  dicha  parte.

Articulo  6

A los efectos  del  cumplimiento  de las partes  II,  III,  IV,  V,  VIII  (en  lo que  se relaciona  con  la asistencia
m6dica),  IX o X de este Convenio,  todo  Miembro  podrA  tener  en cuenta  la protecci(in  resultante  de
aquellos  seguros  que  en virtud  de la legislacii5n  nacional  no sean obligatorios  para  las personas  protegidas,
cuando  dichos  seguros:

a) est6n  controlados  por  las autoridades  publicas  o administrados  conjuntamente  por  los empleadores  y
los trabajadores,  de conformidad  con  normas  prescritas;

b) cubran  una  parte  apreciable  de las personas  cuyas  ganancias  no excedan  de las de un trabajador
calificado  de sexo  masculino;

c) cumplan,  conjuntamente  con las demAs  formas  de  protecci6n,  cuando  fuere  apropiado,  las
disposiciones  correspondientes  del Convenio.

Nota.  -  Si se ha hecho  uso de las disposiciones  contenidas  en este articulo,  deben facilitarse  las informaciones
abajo pedidas,  para cada una de las partes aceptadas,  bajo el articulo  que define  las personas  protegidas  por las
disposiciones  de la parte  en cuesti6n  (articulos  9, 15, 21, 27, 48, 55, 61).

1. Indiquese  si el o los regimenes  de seguro  voluntario  considerados  estan:

i)  controlados  por  las autoridades  pt?blicas, o bien

ii)  administrados  en comQn, segt?n normas  prescritas  por  los empleadores  y los trabajadores.

2. Indiquese cual es la ganancia del obrero masculino calificado, calculada conforme  a las disposiciones
del  articulo  65 (wase  titulo  / inserto  a continuaci6n  de ese artrculo).

3. Sirvase facilitar,  conforme al articulo 76 (1) b), los informes  estadisticos  siguientes  sobre  el mtmero  de
personas  protegidas  por  regimenes  de seguro  voluntarios:
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A. M:tmero  de asalariados  (o de personas  que  pertenezcan  a la poblaci6n  activa)  protegidos  por  el o los
regimenes  de seguro  voluntario  pertinentes,  y  cuyas  ganancias  no  excedan las del obrero masculino calificado
elegido conforme al articulo  65':

i)  regimen  . . . , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , . .

ii)  regimen

iii) Total

B. Ni;tmerototaldeasalariados(odepersonasquepertenezcanalapoblaci6nactiva)cuyasgananciasno

excedan las de un trabajador  califtcado  de sexo masculino'.

C. Porcentaje  que representa el mtmero de asegurados protegidos cuyo salario es inferior  o igual al
del obrero masculino calificado  (A, iii))  con relaci6n  al mtmero total  de asalariados  (o de personas que perte-
nezcan a la poblaci6n activa) cuyas ganancias no excedan las de un trabajador  calificado  de sexo mas-
culino  (B, iii)).

PARTE  XI.  CALCULO  DE LOS PAGOS PERI('DICOS

Artrculo  65

1. Con  respecto  a cualquier  pago  peri(+dico  al que  se aplique  este  artfculo,  la cuantfa  de  la prestaci6n,

aumentada  con  el lmporte  de las asignaclones  familiares  pagadas  durante  la contingencia,  deberA  ser  tal

que,  parael  beneficlarlo  tipo  a que  se refiere  el cuadro  anexo  a la presente  parte,  sea por  lo  menos  igual,  para

la contingencia  en  cuesti6n,  al porcentaje  Indicado  en  dicho  cuadro,  en  relaci(in  con  el total  de  la ganancia

anteriordel  beneficiarlo  o de  su  sost6n  de familla  y del  importe  de las asignaciones  familiares  pagadas  a una

persona  protegida  que  tenga  las mismas  cargas  de familia  que  el beneficiario  tipo.

2. Las  ganancias  anteriores  del  beneficiario  o de su sost6n  de familia  se calcularAn  de conformidad

con  reglas  prescritas,  y,  cuando  las  personas  protegidas  o su sost6n  de familia  est6n  repartidos  en  categorfas

segi1n  sus  ganancias,  la ganancia  anterior  podrA  calcularse  de  conformidad  con  las  ganancias  de  base  de las

categorfas  a que  hayan  pertenecido.

3. PodrA  prescribirse  un mAximo  para  el monto  de la prestaci6n  o para  la ganancia  que  se tenga  en

cuentaenel  cAlculo  de  la prestaci6n,  a reserva  de que  este  mAximo  se fije  desuerte  que  las  disposiciones  del

pArrafo  l del presente  artfculo  queden  satisfechas  cuando  la ganancla  anterior  del  beneficfario  o de su

sost6n  de familia  sea inferior  o igual  al salarto  de un  trabajador  calificado  de sexo  mascullno.

4. Lagananciaanteriordelbeneficiarioodesusost6ndefamilia,elsalarlodeltrabajadorcalificadode

sexo masculino,  la prestacR5n  y las aslgnaciones  familiares  se calcularAn  sobre  el mismo  tiempo

bAsico.

5. Para  los  demas  beneficiarios,  la prestacR5n  serA  fijada  de tal manera  que  est6  en  relaci(in  razonable

con  la del  beneftciario  tipo.

6. Para la aplicaci6n  del presente  artfculo  se considerarA  como  trabajador  calificado  de sexo

masculino  :

a) sea a un  ajustador  o un  tornero  en una  industria  mecAnica  que  no sea la industria  de mAquinas

el6ctricas  ;

b) sea a un trabajador  ordinario  calificado  definido  de conformidad  con  las disposiciones  del pArrafo

siguiente  ;

c) sea a una  persona  cuya  ganancia  sea igual  o superior  a las ganancias  del  75 por  ciento  de todas  las

personas  protegidas,  determinAndose  estas  ganancias  sobre  una  base  anual  o sobre  la base  de un  perfodo

mis  corto,  segun  se prescriba  ;

d) o bien  a una  persona  cuya  ganancia  sea igual  al 125  por  ciento  del  promedio  de las ganancias  de todas  la

personas  protegidas.

7. Eltrabajadorordtnariocalificado,alosefectosdelapartadob)delpArrafoprecedente,seraunodela

categorfa  que  ocupe  el mayor  nGmero  de personas  protegidas  de sexo  masculino  para  la contingencia

considerada,  o de sostenes  de familia  de personas  protegidas,  en el grupo  que  ocupe  el mayor  namero  de

estas personas  protegidas  o de sus sostenes  de familia;  a este efecto,  se utilizarA  la clasificaci6n

internacional  tipo,  por  industrias,  de todas  las ramas  de actividad  econ6mica,  adoptada  por  el Consejo

Econ6mico  y Social  de la Organizaci6n  de  las  Naciones  Unidas,  en  su 7.a reunion,  el 27 de agosto  de 1948,

la cual  se reproduce  como  anexo  al presente  Convenio,  teniendo  en  cuenta  toda  modificaci6n  que  pudiera

haberse  introducido.

En la parte Vlll  (Presiaciones  de maternidad)  el seguro voluntario  no se admiic  mas que para la asistencia me)dica. De ello
resulta que S(510 pueden flgurar  en estas cifras las personas (hombres  o mujeres) que, aseguradas volumariamente  para la asistencia
m6dlca,  estAn, por otra parte, sujetas a un slstema obligatorlo  para la suspensiein de ganancias.
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8. Cuando  las prestaciones  varfen  de una  regii5n  a otra,  el obrero  calificado  de sexo  masculino  podrA

serelegido  dentro  de  cada  una  de las  regiones,de  conformidad  con  las  disposiciones  delos  pArrafos  6 y 7 del

presente  artfculo.

9. ElsalariodeltrabajadorcalificadodesexomasculinosedeterminarAdeacuerdoconelsalariodeun

numero  normal  de horas  de  trabajo  fijado  par  contratos  colectivos,  par  la legislaci(in  nacional  o en  virtud  de

ella,  y, si fuera  necesario,  por  la costumbre,  incluyendo  los  subsidios  de carestia  de vida,  si los hubiere;

cuando  los  salarios  asf determinados  difieran  de  una  regi(in  a otra  y no  se aplique  el pArrafo  8 del  presente

artfculo,  deberA  tomarse  el promedio  del  salario.

10. Los  montos  de los pagos  perii5dicos  en curso  atribuidos  para  la vejez,  para  los accidentes  del

trabajo  y las enfermedades  profesionales  (a excepci6n  de los  que  cubran  la incapacidad  de trabajo),  para  la

invalidez  y para  la muerte  del  sost6n  de familia  serAn  revisados,  a consecuencia  de  variaciones  sensibles  del

nivel  general  de ganancias  que  resulten  de variaciones,  tambi6n  sensibles,  del  costo  de la vida.

Nota.  -  Las informaciones  pedidas  en los diferentes  titulos  deberffin,  en aplicaci6n  del articulo  76 (1) b),
permitir  establecer  que las exigencias  estadisticas  formuladas  por el articulo  65 queden  cumplidas.  Estas
informaciones  deben ser facilitadas  para  cada una de las partes  aceptadas,  seg6n  se indica  bajo el articulo
correspondiente  de cada una  de esas partes.

TITULO  I

(Artfculos  16 (1),  22 (1),  28, 36 (l),  50, 56 a) y 62 a))

A. Sirvase facilitar  un resumen de las reglas utilizadas para el calculo de las prestaciones y para el calculo
de la ganancia  anterior.  Sirvase  indicar  si se hace  uso de las disposiciones  del  parrajo  3 del articulo 65 y, en la
afirmativa, srrvase precisar cu61 es el maximo prescrito para el monto de la prestaci6n o para la ganancia
considerada  en el  calculo de la prestaci6n.

B. Sirvase indicar que disposiciones de los parrafos 6 y siguientes del articulo 65 han sido seguidas para
escoger el obrero calificado a cuyo salario se refiere el parrafo 3 del articulo 65.

1. Sirvase  precisar  en particular:

a) si se hubiere hecho uso del apartado b) del parrafo 6:
i) c6mo se determinan, en los terminos del parrafo 7, la rama y la clase de actividad  econ6mica a las cuales

pertenece el obrero calificado tipo;
ti) c6mo se elige el obrero calificado tipo en la clase determinada;  o

b) si se hubiere hecho uso delapartado  c) del p6rrafo  6, c6mo han sido establecidas las ganancias de todas las
personas  protegidas;  o

c) sisehubierehechousodelapartadod)delparrafo6,  c6mosehacalculadoelpromediodelasgananciasde
todas  las personas  protegidas.

2. Sirvaseindicarentodosloscasoscualeseltiempodebasequehaservidoparaelcalculodelsalariodel
obrero masculino califtcado, refiriendose a las disposiciones del parrafo 9 del articulo 65. Sirvase precisar si,
conforme a las disposiciones del parrafo 4 de este articulo, se ha tomado este mismo tiempo basico para el
c6mputo  de las  prestaciones  y los subsidios  jamiliares.

C. Srrvaseindicarelmontodelsalariodelobreromasculinocalificadoquesehayaelegido(wasebajoB)
(salario  tipo).

1. Cuandolasprestacionesvariandeunaregi6naotra,sirvaseindicarsisehanutilizadolasdisposiciones

del parrafo 8 del articulo 65 y, en caso afirmativo, sirvase indicar el monto del salario del obrero masculino
calificado elegido para cada una de las regiones consideradas.

2. Cuando los salarios varian de una regi6n a otra, y no es aplicable el parrafo  8 del articulo 65, sirvase
indicar  el monto  del  salario  medio.

TITULO  H

(Artfculos  16 (1),  22 (1),  36 (l)'  y 56a))

Eeneficiario tipo para el cual se han de jacilitar  los siguientes informes para cada regimen considerado:
hombre  con  esposa  y dos  hijos,  y cuya  ganancia  anterior  que  sirve  de base  al  c6mputo  de  la  prestaci6n  era  igual

al salario del obrero masculino calificado, cuyo monto se indica rrufts arriba en el titulo /, § C.

D. Importe  de la prestaci6n  atribuida  durante  el tiempo  de base2.

Para el articulo  36, se dar5n estos informes  con respecto a la prestaci(in atrlbuida  en caso de incapacldad  de trabajo y respecto
de la prestaci(in atribuida  en caso de p6rdlda total y permanente  de la capacldad de ganancia.

' Para la prestaci6n  de invalidez  (articulo  56 a)), sirvase preclsar la duraci(in  del periodo cumplldo  por el beneficlario  tlpo,  segun
se empleen o no los pArrafos 1, 3 o 4 del articulo  57.
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E. Importe de los subsidios familiares  atribuidos, donde proceda, durante el empleo por un periodo
equivalente  al  tiempo  de  base.

F. Importe de los subsidios familiares  atribuidos, donde proceda, durante la contingencia, por un periodo
equivalente  al  tiempo  de  base.

G. Porcentaje que representa la suma de la prestaci6n y de las asignaciones familiares  atribuidas durante
la contingencia (D+F),  en relaci6n con la suma delsalario  tipo y las asignaciones familiares  atribuidas durante
el  empleo  (C+E).

Si se hace uso del parrafo  8 del articulo 65, facilnense los mismos injormes para cada una de las regiones
consideradas

TITULO  III

(Artfculo  28)

Beneficiario  tipo para el cual deberan facilitarse  los siguientes informes para cada regimen considerado :
hombre  cr:in una  c6nyuge  en edad  de  retiro,  y cuya  ganancia  anterior  que  sirve  de  base  al  c6mputo  de  la

prestaci6n era igual al salario del obrero masculino calificado, cuyo monto se indica mas arriba en el titulo /,
§ C.

D.  Importe  de  la  prestaci6n  atribuida  durante  el  periodo  de  base'.

E. Importedelossubsidiosfamiliaresatribuidos,  dondeproceda, paralaesposaduranteelempleoporun
perrodo equivalente  al  tiempo  de  base.

F. Importedelossubsidiosfamiliaresatribuidos,  dondeproceda, paralaesposa,  durantelacontingencia,
por  un  perrodo equivalente  al  tiempo  de  base.

G. Porcentaje que representa la suma de la prestaci6n y de los subsidios familiares  atribuidos durante la
contingencia (D+F),  en relaci6n con la suma delsalario  tipo y de los subsidios familiares  atribuidos durante el
empleo  (C+E).

Si se hace uso del parrafo  8 del artrculo 65, facilitense  los mismos informes para cada una de las regiones
consideradas.

TITULO  IV

(Artfculos  36 (1)2  y 62 a))

Beneficiario tipo para el cual deberan jacilitarse  los siguientes informes para cada regimen considerado :
viudacondoshijos,  ycuyososh:ndefamiliateniaunagananciaanterior,  quesirvedebaseparaelc6mputodela
prestaci6n, igual al salario del obrero masculino calificado, cuyo monto se indica mas arriba en el titulo /,
§ C.

D. Importe  de la prestaci6n  atribuida  durante  el tiempo  de base3.

E. Importe de los subsidios familiares  atribuidos, donde proceda, durante el empleo4, por un periodo
equivalente  al tiempo  de base.

F. Importe  de los subsidios  jamiliares  atribuidos,  donde  proceda,  durante la contingencia,  por un periodo
equivalente  al  tiempo  de base.

G. Porcentaje que representa la suma de la prestaci6n y de los subsidios familiares  atribuidos durante la
contingencia (D+F),  con relaci6n a la suma del salario tipo y de los subsidios familiares  atribuidos durante e[
empleo  (C+E).

Sise utiliza elparrafo  8 delarticulo  65, sirvase facilitar  los mismos informes para cada una de las regiones
consideradas.

TITULO  V

(Artfculos  16 (1),  22 (1),  28 a), 36 (1), 50, 56 a) y 62 a))

Beneficiario  para el cual han de jacilitarse  los siguientes injormes para cada regimen considerado: mujer
asalariada5,  cuya  ganancia  anterior,  que  sirve  de  base  para  el  calculo de  la  prestaci6n,  era  igual  alsalario  de[

obrero masculino calificado, cuyo importe se indica mas arriba en el titulo I, Fg C.

Sirvase  preclsar  la duracl6n  del  pertodo  cumplido  por  el beneficlarlo  tlpo  conslderado,  Indlcando  si se toman  o no los parrafos
1, 3 o 4 del articulo  29.

a Por  muerte  del sost6n  de familla.

' Para la prestacl(in  de sobrevivientes  (articulo  62 a)),  sirvase  precisar  la duracl5n  del  periodo  cumplido  por  el sost6n  de famllla
del beneflclarlo  tlpo,  segGn que  se utillcen  o no los parrafos  1, 3 o 4 del articulo  63.

" Subsldlos  famlllares  atrlbuidos  durante  el empleo  a un asalariado  que  tenga  dos hljos  a su cargo,  y cuyo  salarlo  sea Igual  al
salario  tipo  cuyo  monto  se Indica  mis  arrlba  en el titulo  I, punto  C.

' Para la prestacibn  de sobrevivlentes  (articulos  36 (1) y 62 a)), el benel'iclario  tipo  debe  ser una vluda  sin hljos.
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D.  El  importe  de la  prestaci6n  atribuida  durante  el  tiempo  de  base'.

G.  Porcentaje  que  representa  el  importe  de  la  prestacion  (D)  en  relaci6n  con  el  salario  tipo  (C).

Si se ha utilizado  el parrafo  8 del articulo  65, sirvase  facilitar  los mismos informes  para  cada una de las
regiones  consideradas.

TITULO  Vl

(Artfculos  28, 362 56 y 62)

1. Sirvase  indicar  cuales  son  los  metodos  adoptados  para  poder,  donde  proceda,  dar  cumplimiento  a las

disposiciones  del  parrafo  10 del articulo  65 o del  parrafo  8 del articulo  66.

2. Sirvase  facilitar  los siguientes  datos  :

Periodo  conslderado
Indlce

del costo  de la vida

Indice
de las ganancias'

A. Principio  del perfodo2  . . . . . . . . . .
B. Fin  del perfodo2  . . . . . . . . . . . . .
C. Porcentaje  A, . . . . . . . . . . . . . . . .

' El indice  de las gananclas  debe  corresponder  a las categorias  de asalariados  (o de personas  actlvas)  Indicadas  bajo  el artfculo
que  determlna  las personas  protegidas  (articulos  27, 33, 55 o 61). A defecto  del indlce  de las ganancias,  se puede  utlllzar  un  (ndlce  de
salarios  nomlnales.

' Los indices  al principlo  y al fin  de cada periodo  deben  referlrse  a la mlsma  base.

3. Sirvaseindicarsienelcursodelperiodoconsideradoseharevisadoelmontodelospagosperi6dicos.En

la afirmativa,  sirvase indicar  cuales son las modificaciones  que hayan podido  aportarse  al nivel de las
prestaciones  y facilitar  los siguientes  informes:

Periodo  considerado'

Preslac  iein

Promedlo
por

beneficlarlo

p

Para el
beneficiarlo

tlpo

II l

Otras
estimaciones

del nlvel

III  2

A. Principio  del  periodo  . . . . . . . . .

B.  Fin  del  periodo  . . . . . . . . . . . .

C. Porcentaje AB . .  . . . .  . . . . . . .  .

' Este  periodo  debe  colncldir,  en cuanto  sea poslble,  con  el periodo  menclonado  mis  arriba  en el cuadro  del pArra['o  2.

' Strvase  Ilenar  lo mis  completamente  poslble  las columnas  I, II y III,  a fin  de hacer  resaltar  el porcentaje  de variaci(in  de la
prestacii5n.

Articulo  66

1. Con respecto  a cualquier  pago peri6dico  al que el presente  artfculo  se aplique,  la cuantia  de la
prestaci(in,  incrementada  con el importe  de las asignaciones  familiares  pagadas  durante  la contingencia,
debera  ser tal que  para  el beneficiario  tipo a que se refiere  el cuadro  anexo  a la presente  parte sea por lo
menos  igual,  para  la contingencia  en cuesti6n,  al porcentaje  indicado  en dicho  cuadro  del total  del salario
del trabajador  ordinario  no calificado  adulto  de sexo masculino,  y del importe  de las asignaciones
familiares  pagadas a una  persona  protegida  que tenga las mismas  cargas de familia  que el beneficiario
tipo.

Para  las prestaciones  de maternidad  (articulo  50),  si el importe  del  pago  peri5dico  varia  durante  la contingencia,  esta clfra  debe
ser igual  al importe  medio.  Sirvase  precisar  en este caso curl  es el importe  de la prestaci(in  :

i)  durante  la primera  semana  ;
ii)  durante  las once  semanas  siguientes  ;

iii)  durame  el periodo  subsiguiente.

' En lo que  se refiere  al articulo  36 (accidemes  del trabajo  y enfermedades  profesionales),  los inl'ormes  pedidos  en el titulo  Vl
deben  coi'nprender  todas  las eventualidades  previstas,  con excepciein  de la incapacidad  de trabajo.
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2. El salario  del trabajador  ordinario  no calificado  adulto  de sexo  masculino,  la prestaci6n  y las

asignaciones  famillares  serAn  calculados  sobre  el mismo  tiempo  basico.

3. Para  los  demAs  beneficiarios,  la prestaci6n  se fijarA  de tal  manera  que  est6  en  relaci6n  razonable  con

la del  beneficiario  tipo.

4. Para  la aplicaci(in  del presente  artfculo  se considerar0  como  trabajador  ordinario  no califlcado

adulto  de sexo  masculino:

a) un  trabajador  ordinario  no calificado  de una  industria  mecanica  que  no  sea la industria  de maquinas

el6ctricas  ; o

b) un trabajador  ordinario  no calificado  definido  de conformidad  con  las disposiciones  del pArrafo

siguiente.

5. El  trabajador  ordinario  no  calificado,  a los efectos  del  apartado  b) del  parrafo  precedente,  serA  uno

de Ia categorfa  que  ocupe  el mayor  numero  de  personas  protegidas  de sexo  masculJno  para  la contingencia

conslderada,  o de sostenes  de familia  de personas  protegidas,  en la rama  que  ocupe  el mayor  numero  de

personas  protegidas  o de sus  sostenes  de familia  ; a este  efecto,  se utilizarA  la clasificaci(in  internacional

tipo,  por  industrlas,  de todas  las ramas  de actividad  econ6mica,  adoptada  por  el Consejo  Econ6mico  y

Social  de la Organizaci(in  de las Naciones  Unidas,  en su 7.a reunion,  el 27 de agosto  de 1948,  y que  se

reproduce  como  anexo  al presente  Convenio,  teniendo  en cuenta  cualquier  modificaci6n  que  pudiera

haberse  introducido.

6. Cuando  las  prestaciones  varfen  de una  region  a otra,  el trabajador  ordinario  no  calificado  adulto  de

sexo  masculino  podrA  ser  elegido,dentro  de  cada  una  de las regiones,  de  conformidad  con  las disposiciones

de los  parrafos  4 y 5 del  presente  artfculo.

7. El salario  del trabajador  ordinario  no calificado  adulto  de sexo  masculino  se determinarA  de

acuerdo  con  el salario  por  un  namero  normal  de horas  de trabajo  fijado  por  contratos  colectivos,  por  la

legislaci6n  nacional  o en  virtud  de  ella,  y,  si fuera  necesario,  por  la costumbre,  incluyendo  los  subsidios  de

carestfa  de vida,  si los  hubiere  ; cuando  los  salarios  asf  determinados  difieran  de una  region  a otra  y no se

aplique  el parrafo  6 del  presente  artfculo,  deberA  tomarse  el promedio  del  salario.

8. Los  montos  de los  pagos  peri6dicos  en  curso  atribuidos  para  la vejez,  para  los  accidentes  del  trabajo

y las enfermedades  profesionales  (a excepci6n  de los que  cubran  la incapacidad  de trabajo),  para  la

invalidez  y para  la muerte  del  sost6n  de  familta  serAn  revisados,  a consecuencia  de  variaciones  sensibles  del

nivel  general  de ganancias  que  resulten  de variaciones,  tambi6n  sensibles,  del  costo  de la vida.

Nota.  -  Las  informaciones  pedidas  en los diferentes  titulos  que  siguen  deben,  en apJicaci6n  del articulo  76 (l)
b), permitir  establecer  que se han cumplido  las exigencias  estadisticas  formuladas  en el articulo  66. Estas
informaciones  seran  facilitadas  para  cada  una de  las  partes  aceptadas,  segixn  se indica  bajo  el articulo
correspondiente  de cada  una  de ellas.

nTUlO  l

A. Sirvase indicar de que disposiciones de los parrafos 4 y siguientes del articulo 66 se ha hecho uso para

elegir el trabajador ordinario tipo a cuyo salario se refiere el parrafo 1 del articulo 66.

1. Sirvase precisar, en particular,  si se han tomado las disposiciones del apartado b) del parrafo 4; en caso
afirmativo, sirvase indicar:

i)  c6mo se determinan, conforme al parrafo  5, la rama y la clase de actividad econ6mica a que pertenece el
trabajador  ordinario  tipo;

ii)  c6mo  se ha elegido  el trabajador  ordinario  tipo  en la clase  determinada.

2. Sirvase  indicar  en todos  los casos  cual es el tiempo  de base  que  ha  servido  para  el calculo del  salario  de[

trabajador  ordinario tipo, refiriendose a las disposiciones del parrafo 7 del articulo 66. Sirvase precisar si,
conforme a las disposiciones del parrafo  2 de este articulo, se ha tomado el mismo tiempo de base para e[
calculo de las prestaciones y los subsidios familiares.

B. Sirvase  indicar  el importe  del  salario  del  trabajador  ordinario  tipo  elegido.

1. Cuando  las prestaciones  varian  de un'a  regi6n  a otra,  sirvase  indicar  si se hace  uso de las disposiciones  de[

parrafo 6 del articulo 66 y, en la afirmativa, indiquese el importe del salario del trabajador  ordinario tipo
elegido  para  cada  una  de las regiones  consideradas.

2. Cuando los salarios varian de una regi6n a otra, y no halla aplicaci6n el parrafo 6 del articulo 66, indiquese
el importe  del  salario  medio.
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TITULO  II

(Articulos  16 (1), 22 (l),  36 (1)'  y 56 a))

Beneficiario tipo para el cual han de facilitarse  los siguientes informes para cada regimen considerado:
hombre  con  c6nyuge  y dos  hijos  a cargo.

C. Importe  de  la  prestaci6n  atribuida  durante  el  tiempo  de  base2.

D. Importe de los subsidios familiares  atribuidos, donde proceda, durante el empleo, por un periodo
equivalente  al  tiempo  de  base.

E. Importe  de los subsidios familiares  atribuidos, donde proceda, durante la contingencia por un periodo
equivalente  al  tiempo  de  base.

F. Porcentaje que representa  la suma de la prestaci6n y de las asignaciones de los subsidios familiares
atribuidos durante la contingencia (C+E),  en relaci6n con la suma del salario tipo y los subsidios familiares
atribuidos  durante  el  empleo  (B+D).

Sise hace uso del parrafo 6 del articulo 66, sirvase facilitar  los mismos informes para cada una de las
regiones  consideradas.

Sirvase  dar  un resumen  de las reglas  utilizadas  para  el c6mputo  de la prestaci6n.

TITULO  III

(Artfculo  28)

Beneficiario tipo para el cual han de facilitarse  los siguientes informes para cada regimen considerado:
hombre  con  c6nyuge  en edad  de  retiro.

C. Importe  de  la  prestaci6n  atribuida  durante  el  tiempo  de  base3.

D. Importe  de  los  subsidios  jamiliares  atribuidos,  donde  proceda,  para  la  esposa,  durante  el  empleo por

un  periodo  equivalente  al  tiempo  de  base.

E. Importe de los subsidios familiares  atribuidos, donde proceda, para la esposa durante la contingencia,
por  un  periodo  equivalente  al  tiempo  de  base.

F. Porcentajequerepresentalasumadelaprestaci6nydelossubsidiosfamiliaresdurantelacontingencia
(C+E), con relaci6n a la suma del salario tipo y de los subsidios familiares  atribuidos durante el empleo
(B+D).

Si se hace uso del parrajo 6 del articulo 66, sirvase facilitar  los mismos informes para cada una de las
regiones  consideradas.

Sirvase facilitar  un resumen de las reglas utilizadas para el calculo de la prestaci6n.

TITULO  IV

(Artfculos  36 (1)4 y 62 a))

Beneficiario tipo para el cual han de darse los siguientes informes para cada rigimen  considerado : viuda
con  dos  hijos  a su cargo.

C. Importe  de  la  prestaci6n  atribuida  durante  el  tiempo  de  base5.

D. Importe de los subsidios familiares  atribuidos, donde proceda, durante el empleo6, por un periodo
equivalente  al  tiempo  de  base.

' Para el articulo  36, se darAn  estos  Informes  para  la prestacl5n  atrlbulda  en caso  de incapacldad  de trabajo  y para la prestaci(in
atrlbulda  en caso de p6rdida  total  y permanente  de la capacldad  de ganancla.

' Para la prestaci5n  de Invalidez  (art(culo  56, a)),  se precisarA  la duracii'n  o per(odo  cumplido  por  el beneficiario  tlpo,  segan  se
haga uso o no de los parrafos  1, 3 o 4 del articulo  57.

' Sirvaseindicar  la duraci(in  del per(odo  cumplldo  por  el beneflciario  tipo  considerado,  segan  se haga  uso o no de los parrafos  1,
3 o 4 del articulo  29.

' Por la muerte  del sost6n  de la familia.

' Para la prestaci(in  de sobrevlviente  (ariiculo  62 a)),  sirvase  precisar  la duraci6n  del periodo  cumplido  por  el sost6n  de familia
del benel'iciarlo  tipo  considerado,  segan  se haga uso o no de los parrafos  1, 3 o 4 del articulo  63.

' Subsidios  famil{ares  atribuidos  durante  el empleo  a un asalariado  que tenga  dos hijos  a su cargo.
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E. lmporte  de  los  subsidios  jamiliares  atribuidos,  donde  proceda,  durante  la contingencia,  por  un  periodo

equivalente  al  tiempo  de base.

F. Porcentaje que representa la suma de la prestaci6n y los subsidios familiares  atribuidos durante la
contingencia (C + E) en relaci6n con la suma del salario tipo y de los subsidios familiares  atribuidos durante el
empleo  (B  + D).

Si se utiliza el parrafo  6 del articulo 66, facimense los mismos informes para cada una de las regiones
consideradas.

Facilitese  un resumen  de las reglas  utilizadas  para  el calculo  de la prestaci6n.

TITULO  V

(Artfculos  16 (1),  22 (l),  28 a), 36 (1),  50,  56 a) y 62 a))

Eeneficiario  para el cual deben jacilitarse  los siguientes informes para cada regimen considerado; mujer
asalariada'.

C. Importe  de la prestaci6n  atribuida  durante  el tiempo  de base.

F. Porcentaje  que representa  el importe  de la prestaci6n  (C)  con relaci6n  al  salario  tipo  (B).

Si se hace uso del parrajo  6 del articulo 66, sirvase facilitar  los mismos informes para cada una de las
regiones  consideradas.

Sirvase  dar  un resumen  de las reglas  utilizadas  para  el c61culo  de la prestaci6n.

Artrculo  67

Con  respecto  a cualquier  pago  peri6dico  al que  se aplique  el presente  artfculo  :

a) el monto  de la prestaci5n  deberA  determinarse  de acuerdo  con  una  escala  prescrita  o segan  una  escala

fijada  por  las autoridades  pablicas  competentes,  de conformidad  con  reglas  prescritas;

b) el monto  de la prestaci6n  no podra  reducirse  stno  en  la medida  en que  los  demAs  recursos  de la familia

del  beneficiario  excedan  de sumas  apreciables  prescritas  o fijadas  por  las autoridades  competentes,  de

conformidad  con  reglas  prescritas;

c) el total  de la prestaci6n  y de  los  demAs  recursos  de la familta,  previa  deducci(in  de las sumas  apreciables

a que  se refiere  el apartado  b) anterior,  deberA  ser suficiente  para  asegurar  a la familia  condiciones  de

vida  sanas  y convenientes,  y no  deberA  ser  inferior  al monto  de la prestaci(in  calculada  de conformidad

con  las disposiciones  del  artfculo  66 ;

d) Ias disposiciones  del  apartado  c) se considerarAn  cumplidas  si el monto  total  de las prestaciones

pagadas,  para  la parte  en  cuesti6n,  excede,  por  lo menos,  del  30 por  ciento  del monto  total  de las

prestaciones  que  se obtendrfa  aplicando  las disposiciones  del  artfculo  66 y las disposiciones  del  :

H) apartado  b) del  artfculo  15, para  la parte  III;

ii) apartado  b) del articulo  27, para la l'iiirte  V;

j;j)  apartado  b) del articulo  55, liiira  la parte IX;
iv)  apartado  b) del artfculo  61,  para  la parte  X.

Nota.  -  En aplicaci6n  del  articulo  76 (l)  b), los informes  que se piden  en los diferentes  titulos  mi  adelante
deben  permitir  establecer  si las exigencias  estadisticas  formuladas  en el articulo  67 estan  cumplidas.  Se darffin  estos,
informes  para  cada  una  de las partes  aceptadas,  segun  se indica  bajo  el articulo  correspondiente  de cada  una  de esas
partes.

nruto  i

(Artfculos  16 (2),  22 (2),  28 b), 56 b) y 62 b))

A. Sirvase indicar c6mo se ha prescrito o fijado  el baremo que fija  el importe de las prestaciones. Sirvase
adjuntar al informe un ejemplar de dicho baremo.

B. Sirvase indicar  si se ha hecho uso de las disposiciones del parrafo b) del articulo 67 y, en la afirmativa,
sirvase  precisarcualesson  las reducciones  introducidas  en elimporte  de la  prestaci6n,  segt?n elnivelde  los  otros

recursos de la familia  del beneficiario.

' Para la prestaci(in  de sobrevivientes  (articulos  36 (1) y 62 a)), el bene)'iclario debera ser una viuda sin hijos.
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TITULO  II

(Artfculos  16 (2), 22 (2) y 56 b))

Beneficiario tipo para elcualdeben  darse los siguientes informes para cada regimen considerado: hombre
con c6nyuge y dos hiios y cuyos recursos durante la contingencia son inferiores o iguales a los montos
substanciales  arriba  indicados'.

C. Importe  de la prestaci6n  atribuida  durante  el tiempo  de base 2.

D. Importe de los subsidios familiares,  si los hay, atribuidos durante el empleo por un periodo equivalente
al tiempo  de base.

E. Importe de los subsidios familiares, si los hay, atribuidos durante la contingencia, por un periodo
equivalente  al tiempo  de base.

F. Porcentaje que representa la suma de la prestaci6n y de los subsidios familiares  atribuidos durante la
contingencia  (C + E) con relaci6n  a la suma  delsalario  tipo3 y de los subsidios  jamiliares  atribuidos  durante  el
empleo  (B,  66 + D).

TITULO  III

(Artfculo  28)

Beneficiario tipo para el cual se han de facilitar  los siguientes informes para cada sistema considerado:
hombre con c6nyuge en edad de retiro y cuyos recursos durante la contingencia son inferiores o iguales a los
importes  substanciales  arriba  indicados  bajo  el  articulo  27.

C. Importe  de  la  prestaci6n  atribuida  durante  el  tiempo  de  base  4.

D. Importe  de los subsidios familiares  atribuidos, donde proceda, para la esposa, durante el empleo, por
un  periodo  equivalente  al  tiempo  de  base.

E. Importe de los subsidios familiares  atribuidos, donde proceda, para la esposa, durante la contingencia
por  un  periodo  equivalente  al  tiempo  de  base.

F. Porcentaje  que  representa  la  suma  de  la  prestaci6n  y de  los  subsidios  jamiliares  atribuidos  durante  la

contingencia  (C + E) con  relaci6n  a la  suma  del  salario  tipo3  y de  los  subsidios  jamiliares  atribuidos  durante  el

empleo  (B,  66  + D).

TITUtO  IV

(Artfculo  62b))

Beneficiario  tipo por el cual deben facilitarse  los siguientes informes para cada sistema considerado: viuda
con dos nifios y cuyos recursos durante la contingencia son inferiores o iguales a los importessubstanciales arriba
indicados  bajo  el  articulo  61.

C. Importe  de  la  prestaci6n  atribuida  durante  el  tiempo  de  base5.

D.  Importe  de  los  subsidios  jamiliares  atribuidos,  donde  proceda,  durante  el  empleo6  por  un  periodo

equivalente  al  tiempo  de  base.

E. lmporte  de  los  subsidios  jamiliares  atribuidos,  donde  proceda,  durante  la  contingencia  por  un  periodo

equivalente  al  tiempo  de  base.

F. Porcentaje que representa la suma de la prestaci6n y de los subsidios familiares  atribuidos durante la
contingencia (C + E) con relaci6n a la suma del salario tipo3 y de los subsidios familiares  atribuidos durante el
empleo  (B,  66 + D).

Segun  el caso,  bajo  los articulos  15, 21 o 55.

' Para  la prestaci6n  de invalidez  (articulo  56 b)), indiquese  la duracl6n  del periodo  que  debe  ser cumplido  por  el beneficiario  tipo,
indicando  si se utiliza  el parrafo  l o el parrafo  3 del articulo  57.

' El salario  tipo considerado  eS el salarlo  del trabajador  ordinario  tipo,  Cu)/O Importe  Se indica  en el titulo  l bajo el
articulo  66.

a Precisese  la duraci6n  del periodo  que debe ser cumplido  por  el beneficiario  tipo  considerado,  indicando  que se utiliza  el
pArrafo  1 o el pArrafo  3 del articulo  29.

' Prectsese  la duraci6n  del  periodo  que  debe  ser cumplido  por  el sosMn  de familia  del  beneflciario  tipo  considerado,indicando  si
se ha recurrido  al parrafo  l o al parrafo  3 del articulo  63

' Subsidios  familiares  atribuidos  durante  el empleo  a un asalariado  con  dos nirios  a su cargo.
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TITULO  V

(Artfculos  16 (21 28 b), 56 b) y 62 b))

Nota.  -  Si se hace  uso  del apartado  d) del articulo  67, sirvase  facilitar  los informes  indicados  en el
titulo  I, articulo  66, y ademsts, los siguientes  informes  :

A. Total  de las  prestaciones  pagadas  en virtud  de los sistemas  de que  se trata  durante  el periodo  que

abarca  la memoria.

B. NQmero  total  de los residentes'

C.  Veinte  por  ciento  del  numero  total  de residentes.

Parte  III Partes V, IX y X

D. Estimaci6n  del  namero  de dfas  de enferme-

dad  por  cada  asegurado.

E. Estimaci(in  del namero  anual  de dfas de

enfermedad  por  los  cuales  se hubtesen

pagado  prestaciones  (C x D).

D. Estimaci6n  de  la relaci6n  <<beneficiarios/

asegurados  >>.

E. Estimaci(in  del  namero  de  beneficiarios

(C  x D).

F. Monto  total  de las  prestaciones  que  debieran  ser  pagadas  en virtud  del  artrculo 66 =  producto  del

porcentaje  que figura en el cuadro adjunto a la parte XI por elsalario tipo calculado en la forma indicada en el
trtulo  /, articulo  66, multiplicandolo  todo  por  E2.

CUADRO  ANEXO  A LA PARTE  XI

PAGOS PERIODICOS  AL BENEFICIARIO  TIPO

Partes Contlngenclas Beneflclarlos  tlpo
Por-

centaje

III

IV

v

VI

VIII

IX

x

Enfermedad  . . . . . . . . . . .

Desempleo  . . . . . . . . . . .

Vejez  . . . . . . . . . . . . . . .

Accidentes  del  trabajo  y enfer-

medades  profesionales  :

Incapacidad  para  trabajar  . .

Invalidez  . . . . . . . . . . .

Sobrevivientes  . . . . . . . .

Maternidad  . . . . . . . . . . .

Invalidez  . . . . . . . . . . . - .

Sobrevivientes  . . . . . . . . .

Hombre  con  c6nyuge  y dos  hijos  . . . . .

Hombre  con  c(inyuge  y dos  hijos  . . . . .

Hombre  con  c(inyuge  en edad  de pensi6n  .

Hombre  con  ct5nyuge  y dos  hijos  . . . . .

Hombre  con  c6nyuge  y dos  hijos  . . . . .

Viuda  con  dos  hljos  . . . . . . . . . . . . .

Mujer  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Hombre  con  c6nyuge  y dos  hijos  . . . . .

Viuda  con  dos  hijos  . . . . . . . . . . . . .

45

45

40

50

50

40

45

40

40

PARTE  XII.  IGUALDAD  DB TRATO  A LOS RESIDENTES  NO NACIONALES

Articulo  68

1. Los residentes  no nacionales  deberAn tener  los mismos  derechos  que los residentes  nacionales.  Sin
embargo,  podr(in  prescribirse  disposiciones  especiales para los no nacionales  y para los nacionales  nacidos
fuera del territorio  del Miembro,  en lo que respecta a las prestaciones  o partes de prestaciones  financiadas
excluslvamente  o de manera  preponderante  con fondos publicos,  y en lo que respecta a los regfmenes
transitorios.

' Esta clfra deblera englobar  a todos los resldentes,  Inclusive  nifios y personas de edad.
' Las clfras que se piden en este tttulo  se refieren  excluslvamente  a la ultlma  fase del c(imputo  que habra de ser efectuado  si Se

recurre  al articulo  67 d). En efecto,  es necesarlo establecer  una estlmacl(in  de lo que habria costado, durante  el periodo considerado,
en el pais en cuestlbn,  un sistema  flctlcio  que hublera  entrafiado  prestaclones  conforme  al articulo  66. Tal ceimputo podra necesltar  un
importante  estudlo actuarla) y dependera de las bases y de las hlp6tesis a que cada Miembro  pueda recurrir.  Todo Miembro  que
recurra al apartado d) del atticulo  67 tendrA, pues, que establecer, al efectuar  el citado c6mputo,  que su slstema real cuesta por lo
menos 130 por ciento de lo que habrfa costado el citado  sistema ficticlo.  Sinase  indicar  los m6todos,  bases e hipbtesis  conforme  a los
cuales se realizan los c(imputos  que conducen a las clfras facilitadas  en el presente tttulo.
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2. En  los  sistemas  de seguridad  social  contributivos  cuya  protecci6n  comprenda  a los  asalariados,  las

personas  protegidas  que  sean  nacionales  de otro  Miembro  que  haya  aceptado  las obligaciones  de la parte

correspondiente  del  Convenio  deberan  tener,  con  respecto  de dicha  parte,  Ios mismos  derechos  que  los

nacionales  del  Miembro  interesado.  Sin  embargo,  la aplicaci6n  de  este  pArrafo  podra  estar  condicionada  a la

existencia  de un  acuerdo  bilateral  o multilateral  que  prevea  la reciprocidad.

A. Sirvase indicar  si, conforme a las disposiciones  de este articulo,  los residentes  que  no  son nacionales
disfrutan  de los mismos  derechos  que  los residentes  nacionales.

B. Indiquesesiseharecurridoalasdisposicionesdelparrafoldeestearticulo,segDnlascualessepueden
prescribir  reglas  particulares  respecto  a los no nacionales  y los nacionales  nacidos  juera  del  territorio  nacional,

para las prestaciones  o fracciones  de prestaciones  cubiertas  exclusivamente  o de manera  preponderante  con

fondos  pQblicos; en la afirmativa,  sirvase  indicar  en detalle  cuales son esas reglas  particulares.

C. Si existen  uno  o varios  sistemas  de  seguridad  social  contributiva  para  los asalariados,  sirvase  indicar  si

las  personas  protegidas  que  son nacionales  de otro  Miembro  que  ha  aceptado  las obligaciones  impuestas  por  la

parte  correspondiente  del  Convenio  tienen,  automaticamente,  los mismos  derechos  que  los nacionales,  o si la

igualdad  de trato  esta subordinada,  en estos  casos, a la existencia  de un acuerdo  bilateral  o multilateral  que

prevea  la reciprocidad.  Sison  necesarios  tales  acuerdos,  indiquese  cuales  eran  los acuerdos  de  reciprocidad  que

estaban  en vigor  durante  elperiodo  considerado,  y Qnanse  copias  de los  mismos  a la  memoria,  siempre  que  estos

textos no hayan sido ya comunicados a la Oficina Internacional  del  Trabajo.

PARTE  Xlll.  D}SPOSICIONES  COMUNES

Artrculo  69

Una prestaci(in  a la cual  tendrfa  derecho  una  persona  protegida,  si se aplicara  cualquiera  de las  partes  II

a X del presente  Convenio,  podrA  ser suspendida,  en la medida  que  pueda  ser prescrita:

a) tanto tiempo  como  el interesado  no se encuentre  en el territorio  del  Miembro;

b) tanto tiempo  como  el interesado  est6 mantenido  con  cargo  a fondos  publicos  o a costa  de una

instituci6n  o de un  servicio  de seguridad  social  ; sin  embargo,  si la prestaci6n  excede  del  costo  de esa

manutenci6n,  la diferencia  deberA  concederse  a las personas  que  est6n  a cargo  del  beneftciario;

c) tanto  tiempo  como  el interesado  reciba  otra  prestaci6n,  en dinero,  de  seguridad  social,  con  excepci6n  de

una prestacii5n  familiar,  y durante  todo  perfodo  en  el transcurso  del  cual  est6  indemnizado  porla  misma

contingencia  por  un  tercero,  a condici6n  de que  la parte  de la prestaci6n  suspendida  no  sobrepase  la otra

prestaci6n  o la indemnizaci6n  procedente  de un  tercero  ;

d) cuando  el interesado  haya  intentado  fraudulentamente  obtener  una  prestaci(in  ;

e) cuando  la contingencia  haya  sido  provocada  por  un  crimen  o delito  cometido  por  el interesado;

J) cuando  la contingencia  haya  sido  provocada  por  una  falta  intencionada  del  interesado  ;

,g) en los casos apropiados,  cuando  el interesado  no utilice  los servicios  m6dicos  o los servicios  de

readaptaci6n  puestos  a su disposici6n,  o no  observe  las reglas  prescritas  para  comprobar  la existencia  de

la contingencia  o la conducta  de los beneficiarios  de las prestaciones  ;

h) en lo que se refiere  a las prestaciones  de  desempleo,  cuando  el interesado  deje  de utilizar  los  servicios  del
empleo  disponibles  ;

0 en lo que se refiere  a las prestaciones  de desempleo,  cuando  el interesado  haya  perdido  su empleo  como

consecuencia  directa  de una  suspens  inn de trabajo  debida  a un  conflicto  profesional  o haya  abandonado
su empleo  voluntartamente  sin motivo  justificado  ; y

j) en lo que se refiere a las prestaciones  de sobrevivientes,  tanto  tiempo  como  la viuda  viva  en
concubinato.

Las informaciones relativas a la aplicaci6n de este articulo deberan ser facilitadas,  para cada una de las
partes aceptadas, bajo el articulo  correspondiente  de cada una  de las partes  en cuesti6n.  ( Veranse  los  articulos

12, 18, 24, 30, 38, 45, 52, 58 J 64.)

Articulo  70

1. TodosolicitantedeberAtenerderechoaapelar,encasodequeselenieguelaprestaci6noencasode
queja  sobre  su calidad  o cantidad.

2. Cuando,  al aplicar  el presente  Convenio,  la administracion  de la asistencia  m6dica  est6  confiada  a

un departamento  gubernamental  responsable  ante  un  parlamento,  el derecho  de apelaci6n  previsto  en el

parrafo l del presente  artfculo  podra  substituirse  por  el derecho  a hacer  examinar  por  !a autoridad

competente  cualquier  reclamaci6n  referente  a la denegaci6n  de asistencia  medica  o a la calidad  de la
asistencia  m6dica  recibida.
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3. Cuando  las reclamaciones  se lleven  ante  tribunales  especialmente  establecidos  para  tratar  de los
litigios  sobre  seguridad  social  y en ellos  est6n  representadas  las personas  protegidas,  podrA  negarse  el
derecho  de apelaci6n.

1. Sirvase indicar, para cada una de las partes aceptadas y por cada regimen considerado, si, conforme a
/as disposiciones delparrafo  1 de este articulo, todo solicitante tiene derecho a apelar en caso de denegaci6n de
la prestaci6n  o de desacuerdo  sobre  la calidad  o cantidad  de la misma.  Sirvase  indicarbrevemente  cualesson las
reglas  aplicables  en caso de apelaci6n.

2. Srrvase indicar si se hace uso de las disposiciones del parrafo 2 de este articulo y, en la afirmativa, en
que forma se asegura a los interesados el derecho de hacer examinar por la autoridad competente toda
reclamaci6n referente a la denegaci6n de asistencia mMica  o a la calidad de esta asistencia.

Articulo  71

1. El costo  de las prestaciones  concedidas  en aplicaci5n  del presente  Convenio  y los gastos  de
administraci6n  de estas  prestaciones  deberAn  ser financiados  colectivamente,  por  medio  de cotizaciones  o
de impuestos,  o por  ambos  medios  a la vez,  en forma  que  evite  que  las personas  de recursos  econ6micos
modestos  tengan  que  soportar  una  carga  demasiado  onerosa  y que  tenga  en cuenta  la situaci6n  econ6mica
del Miembro  y la de las categorfas  de personas  protegidas.

2. El total  de cotizaciones  de seguro  a cargo  de los  asalariados  protegidos  no debera  exceder  del  50 por
ciento  del  total  de recursos  destinados  a la protecci6n  de los asalariados  y de las c(inyuges  y de los hijos  de
6stos.  Para  determinar  si se cumple  esta  condiciein,  todas  las prestaciones  suministradas  por  el Miembro,
en aplicaci6n  del  presente  Convenio,  podrAn  ser  consideradas  en conjunto,  a excepci6n  de las prestaciones
familiares  y en caso  de accidentes  del trabajo  y enfermedades  profesionales,  si estas  ultimas  dependen  de
una  rama  especial.

3. El Miembro  debera  asumir  la responsabilidad  general  en lo que  se refiere  al servicio  de prestaciones
concedidas  en aplicaci6n  del presente  Convenio  y adoptar,  cuando  fuere  oportuno,  todas  las medidas
necesarias  para alcanzar  dicho  fin  ; deberA  garantizar,  cuando  fuere  oportuno,  que  los estudios  y cAlculos
actuariales  necesarios  relativos  al equilibrio  se establezcan  peri6dicamente  y, en todo  caso,  previamente  a
cualquier  modificaci6n  de las prestaciones,  de la tasa de las cotizaciones  del seguro  o de los impuestos
destinados  a cubrir  las contingencias  en cuesti6n.

1. Sirvase  indicar  el origen  de los recursos  de cada  sistema  considerado  para  cada  una de las partes
aceptadas,  precisando  en particular  cual es la tasa  o el  monto  de las cantidades  descontadas  de [as ganancias

para financiar  el sistema, sea por via de cotizaciones o en forma  de impuestos.

2. Si la' parte Vl, relativa a las prestaciones en caso de accidentes del trabajo y de enfermedades
profesionales, ha sido aceptada, sirvase indicar si estas prestaciones dependen de una rama especial.

3. Sirvase facilitar,  conforme a las disposiciones del articulo 76, 1, b), los siguientes informes estadrsticos
para  cada  una de las partes  cuyas  disposiciones  han sido aceptadas:

Partes  aceptadas

Recursos  dedlcados  a la proteccli5n
de los asalarlados,  de sus c(inyuges

y de sus hijos

(A)

Cotlzaciones  de seguro
a cargo  de los

asalariados  protegldos

(B)

Parte  II . , , , , , , , ,

>> III  . . , . . , , ,

>> IV  . . . . . . . .

>> V  . . . . . . . .

>> Vl'  . . . . . . .

>> VIII  . . . . . . .

>> IX  . . . . . . . .

>> X  . . . . . . . .

Totales  . . .

Los recursos  dedicados  al financiamiento  de las prestaciones  en caso de accidentes  del trabajo  y de enfermedade's

profesionales  no deben  figurar  en este cuadro  a menos  que  las prestaciones  dependan  de una  rama  especial.

4. Porcentaje  que representa  el total  de la columna  B en relaci6n  con el total  de la columna  A.

5. Sirvase  indicar  que responsabilidad  asume  el Miembro  en to relativo  at servicio  de prestaciones.
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6. Sirvase indicar cuales son las principales modificaciones introducidas, durante el periodo conside-
rado  :

i) en las  prestaciones;

i f) en las tasas  de las cotizaciones;

i i i) en los otros  recursos.

7. Sirvaseindicarsiseestablecenperi6dicamentelosestudiosyc61culosactuarialesnecesariosrespectoal

equilibrio  financiero.  Sirvase comunicar los resultados de esos estudios y c61culos, adjuntando a la memoria la
documentaci6n tecnica relativa a esos trabajos, a no ser que haya sido ya comunicada a la Oficina Internacional
del  Trabajo.

Articulo  72

1. Cuando  la administraci6n  no est6  confiada  a una  instituci6n  reglamentada  por  las autoridades

publicas  o a un  departamento  gubernamental  responsable  ante  un  parlamento,  representantes  de las

personas  protegidas  deberan  participar  en la administraci(in  o estar  asociados  a ella,  con carActer

consultivo,  en  las  condiciones  prescritas  ; la 1egislaci6n  nacional  podra  prever  asimismo  la participaci6n  de

representantes  de los empleadores  y de las autoridades  publicas.

2. El Miembro  debera  asumir  la  responsabilidad  general  de  la buena  administraci6n  de las

instituciones  y serviclos  que  contribuyan  a la aplicaci6n  del  presente  Convenio.

Sirvase  indicar  si las  personas  protegidas  estan representadas  en la administraci6n  del  o de los sistemas

considerados o si sus representantes estan asociados a esa administraci6n y, en la afirmativa, seMlese en que
forma  se asegura esta representaci6n o esta participaci6n.

PARTE  XIV.  DISPOSICIONES  DIVERSAS

Articulo  73

Este  Convenio  no se aplicara  :

a) a las contingencias  sobrevenidas  antes  de la entrada  en vigor  de la parte  correspondiente  del  Convenio

para  el Miembro  interesado  ;

b) a las prestaciones  concedidas  por  contingencias  que  hayan  sobrevenido  despu6s  de la entrada  en  vigor

de la parte  correspondiente  del  Convenio  para  el Miembro  interesado,  en  la medida  en  que  los  derechos

a dichas  prestaciones  provengan  de perfodos  anteriores  a la fecha  de dicha  entrada  en vigor.

Articulo  74

No  deberA  considerarse  que  este  Convenio  revisa  ninguno  de los  convenios  existentes.

Articulo  76

1. TodoMiembroqueratifiqueelpresenteConvenioseobligaaincluirenlamemoriaanualquehabrA

de presentar  sobre  la aplicaci(in  del Convenio,  conforme  al artfculo  22 de la Constituci(in  de la

Organizaci(5n  Internacional  del Trabajo:

a) informaci6n  completa  sobre  la legislaci6n  que  d6 efecto  a las disposiciones  del  Convenio  ; y

b) pruebas  de haber  observado  las condiciones  estadfsticas  especificadas  en:

i) los  artfculos  9 a), b), c)o  d);  15 a), b)o  d);21  a)o  C);27  a), b)o  d);33  a)o  b),41  a), b)o  d);48  a), b)o  c');

55 a), b) o d);  61 a), b) o d), en cuanto  al numero  de personas  protegidas  ;

ii) los artfculos  44,  65 ', 66'  o 67',  en cuanto  a la cuantfa  de las prestaciones  ;

iii)-  el parrafo  2 del artfculo  18,  en cuanto  a la duraci6n  de las prestaciones  monetarias  de enferme-

dad  ;

iv)  el pArrafo  2 del  artfculo  24, en cuanto  a la duraci6n  de las pre,staciones  de desempleo  ; y

v) el parrafo  2 del artfculo  71, en cuanto  a la proporci(in  de los recursos  que provengan  de las

cotizaciones  del  seguro  de los asalariados  protegidos.

I CUESTION  REFERENTE  AL CALCULO  DE LAS PRESTACIONES

Convenro mim. 102: arttculos  65, 66, 67.

Se ruega a los gobiernos  que, al comunicar  los datos estadisticos  exigidos por el presente formulario  de memoria,  tomen COmO
salario de referencia,  para el calculo de las prestaciones abonadas bajo la forma de PAGES peri6dicos  en el sentido  del Convenio,  el
salario bruro, es decir,  el imporie  del salario anres de que se hayan deducido  del mismo los impuesTos y las cargas socialeS.
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Hasta  donde  sea posible,  estas pruebas  deberAn  suministrarse  de conformidad,  en cuanto  a su
presentaci(in,  a las sugestiones  formuladas  por  el Consejo  de Administraci(in  de la Oficina  Internacional
del Trabajo,  con  objeto  de dar mayor  uniformidad  a este respecto.

2. Todo  Miembro  que ratifique  el presente  Convenio  informarA  al Director  General  de la Oficina
Internactonal  del Trabajo,  a intervalos  apropiados,  conforme  lo decida  el Consejo  de Administraci6n,
sobre.el  estado  de su legislaci6n  y su aplicaci6n  en lo que  concierne  a cada  una  de las partes  II  a X,  que  no
hayan  sido  especificadas  ya en la ratificaci5n  del Miembro  en cuestii5n  o en uia  notificaci6n  hecha
posteriormente,  en virtud  de) artfculo  4.

Nota.  -  Conforme  al arttculo  76 (l)  b), las informaciones  que a continuaci6n  se solicitan  deberan  permitir
comprobar  si se cumplen  las exigencias  estadisticas  formuladas  en  el arttculo  correspondiente  de cada una de las
partes aceptadas.  Se darffin estas informaciones  para cada una de esas partes segun se indica  en el articulo
correspondiente.

TITULO  I

(PArrafo  a) de los artfculos  9, 15, 21, 27, 33, 41, 48, 55 y 61)

A. M;mero  de asalariados  protegidos':

i)  en virtud  del  regimen  general  . . . . .

ii)  en virtud  de regrmenes  especiales:

regimen

regimen

iii) Total

B. Numero  total  de asalariados2

C. Porcentaje  que representa  el total  de asalariados  protegidos  (A, iii)) en relaci6n  con el total  de

asalariados. Indiquese c6mo se calculan las diferentes cifras arriba facilitadas, dando las fechas de
referencia.

TITULO  II

(PArrafo  b) de los artfculos  9, 15,  27, 41, 48, 55 y 61)

A. Numero  de personas  pertenecientes  a la poblaci6n  activa  protegidas':

i)  en virtud  del  regimen  general  . . . . . .

ii)  en virtud  de regimenes  especiales:

regimen

regimen

iii) Total

B. Numero  total  de residentes  3

C. Porcentaje  que representa  el mtmero  total  de las personas  activas  protegidas  (A, iii)) con relaci6n al
total  de los residentes  (B).

Srrvase precisar  c6mo se calculan las diferentes cifras arriba facilitadas, e indicar las fechas de
referencia.

TITULO  III

(Arffculo  9 c))

A. Mtmero  de residentes  protegidos4.

B. NDmero  total  de residentes3

C. Porcentaje  que representa  el numero  de residentes  protegidos  (A)  con relaci6n  al total  de los
residentes  (B).

' Las personas  a cargo  protegldas  a trav6s  de su sost6n  de famlila  nO serAn incluldas  en eStaS cifras.

' Esta  clfra  debe  comprender  a todos  los asalariados,  incluso  los funclonarios,  y para  las partesll,  III  V, Vll,  VIII,  IX y X, los
desempleados.  Para los marlnos  y los marlnos  pescadores,  v6ase  mis  adelante,  en ei articulo  77, pArrafo  2.

' Esta  clfra  debe  comprender  a todos  los residentes,  Inclusive  nirios  y ancianos.

" Esta cifra  debe comprender  a todas  las personas  protegidas,  inclusive  las que estan  protegidas  a trav6s  de su sost6n  de
famllia.
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TITULO  IV

(Artfculos  15 c), 21 b), 27 c), 41 c), 55 c) y 61 c))

A. Sirvase  indicar  cuales  son las reglas  adoptadas  para  determinar  si un residente  tiene  derecho  a las
prestaciones  durante  la contingencia  prevista.

B. Sirvase  indicar,  en particular:

i)  el monto  de  los  recursos  de  todo (p?nero  mas alla del cual  los residentes  no  tienen  derecho  a
preS  taCiOneS;

ii)  el monto  de los recursos  de todo  genero  hasta  el cual  no se reducen  las  prestaciones.

TITULO  V

(Artfculos  9 d), 15 d), 21 c), 27 d), 33 b), 41 d), 48 c), 55 d) y 61 d))

A. Numero  de asalariados  protegidos  que trabajan  en las empresas  industriales  que ocupan  a veinte
personas  por  lo menos':

i)  en virtud  del  regimen  general  . . . .

ii)  en virtud  de regimenes  especiales:

regimen

iii)

rag  imen

Total

B. Numerototaldeasalariadosquetrabajanenempresasindustrialesqueocupanaveintepersonasporlo

menos.

C. Porcentajequerepresentaeltotaldeesosasalariadosprotegidos(A,iki))enrelaci6nconeltotaldelos

asalariados  considerados  (B).

Sirvase precisar c6mo han sido calculadas las diferentes cifras arriba indicadas, dando las fechas de
referencia.

Sirvase facilitar,  adetm5s, los informes que se piden en el articulo 3.

Articulo  77

1. Este  Convenio  no  se aplica  a la gente  de mar  ni a los  pescadores  de alta  mar  ; las disposiciones  para
la protecci6n  de la gente  de mar  y de Ios pescadores  de alta  mar  fueron  adoptadas  por  la Conferencia
Internacional  del  Trabajo  en el Convenio  sobre  la seguridad  social  de la gente  de mar,  1946,  y en el
Convenio  sobre  las pensiones  de la gente  de mar,  1946.

2. Un  Miembro  podra  excluir  a la gente  de mar  y a los pescadores  de alta  mar  del namero  de
asalariados,  de  personas  de  la poblaci6n  ecot6micamente  activa  o de residentes,  considerado  en  el cAlculo
del porcentaje  de asalariados  o residentes  protegidos,  en aplicaci6n  de cualquiera  de las partes  II a X
cubiertas  por  la ratificaci(in.

Sirvase indicar si se ha hecho uso o no de las disposiciones del parrafo  2 de este articulo.

III.  Strvase  indicat  a que  autoridad  o autoridades  se confia  la aplicaci6n  de las  disposiciones  legislativas,
reglamentarias,  etc.,  mencionadas  anteriormente,  asi como  los  m6todos  empleados  para  asegurar  el
control  de esta  aplicaci6n.  Sirvase  facilitar  especialmente  datos  acerca  de la organizaci6n  y el
funcionamiento  de los  servicios  de inspecci6n.

IV.  Sfrvase  indicar  si los tribunales  ordinarios  de justicia  u otros  han  dictado  resoluciones  sobre
cuestiones  de  principio  relativas  a la  aplicaci6n  del Convenio.  En  caso  afirmativo,  sfrvase
proporcionar  el texto  de dichas  resoluciones.

V. Sirvase  facilitar  indicaciones  generales  sobre  la manera  de  aplicar  el Convenio,  proporcionando,  por
ejemplo,  restunenes  de los  informes  de  inspecci6n,  informaci6n  relativa  al nffimero  y naturaleza  de
las infracciones  observadas  y cualquier  otro  detalle  relacionado  con la aplicaci6n  practica  den
Convenio.

Vl.  Sirvase  indicar  a qu6  organizaciones  representativas  de empleadores  y de trabajadores  se ha
comunicado  copia  de la presente  memoria,  de conformidad  con  el parrafo  2 del  articulo  23 de la

' V6ase  la nota  I del  tftulo  I.
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Constituci6n  de la OITI.  En el caso  de que  no se haya  comunicado  copia  de la memoria  a las
organizaciones  representativas  de empleadores  y/o de trabajadores,  o si ha sido comunicada  a
organismos  distintos  de las mismas,  sirvase  proporcionar  informaciones  sobre  las circunstancias
particulares  que  existan  eventualmente  en su pais  y que  explicarian  esta  situaci6n.

Sirvase  indicar  si las organizaciones  interesadas  de empleadores  y de trabajadores  han  formulado
alguna  observaci6n,  sea de caracter  general  o relacionada  con  esta  memoria  o con  la precedente.
sobre  la  aplicaci6n  practica  de  las  disposiciones  del  Convenio  o sobre  la aplicaci6n  de  la  legislaci6n  o
de otras  medidas  que  tengan  por  objeto  asegurar  la  ejecuci6n  de  las  disposiciones  del  Convenio.  En
caso  afirmativo,  sirvase  comunicar  el  texto  de  dichas  observaciones  acompafiado  de  los  comentarios
que  juzgue  oportuno  fornxular.

' El parrafo  2 del artfculo  23 de la Constituci6n  reza asf : (( Todo Miembro  comunicarh  a las organizaciones  representativas
reconocidas,  a los efectos del artfculo  3, copia de las informaciones  y memorias  que haya enviado al Director  General  en
cumplimiento  de los artfculos  19 y 22. ))
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ANEXO

CLASIFICACION  INDUSTRIAL  INTERNACIONAL  UNIFORME  DE TODAS

LAS  ACTIVIDADES  ECONOMICAS

(Adoptada  por  el Consejo  Econeimico  y Social  de las Naciones  Unidas  el 27 de agosto  de 1948

y revisada  en 1968)

DIVI-

sl6n

Agru-

pacl6n
Titulo

DIVI-

sl6n

Agru  -

pacl6n
Tftulo

11

12

13

2] -

22

23

29

31

' 32

33

34

ill

112

113

121

122

130

210

220

230

290

I

311-

312

3]3

314

321

322

323

324

331

332

341

342

Gran  divisi6n  1. Agricultura,  caza, silvi-

cultura  y pesca

Agricultura  y caza

ProduccR5n  agropecuaria

Servlcios  agrfcolas

Caza  ordinaria  y mediante  trampas,  y

repoblaci6n  de animales

Silvicultura  y extraccii5n  de madera

Si)vicultura

Extracci6n  de madera

Pesca

Gran  divisirfin  2. Explotaci6n  de minas  y

CanteraS

Explotaci6n  de minas  de carbon

Produccii5n  de petr51eo  crudo  y gas

natural

Extraccii5n  de minerales  metalicos

Extracci6n  de otros  minerales

Gran divisi6n 3. Industrias manufactu-
reras

Productos  alimenticios,  bebidas  y

tabaco

Fabricaci6n  de  productos  alimenti-
CiOS

Industrias  de bebidas

Industria  del tabaco

Textiles,  prendas  de vestir  e industrias

del cuero

Fabricacii'n  de textiles

Fabricaci6n  de  prendas  de  vestir,

excepto  calzado

Industria  del cuero  y productos  de

cuero  y sucedAneos  de cuero  y pieles,

excepto  el calzado  y otras  prendas  de
vestir

Fabricaci6n  de calzado,  excepto  el de

caucho  vulcanizado  o moldeado  o de
plastico

Industrla  de Ia madera  y productos  de

la madera,  incluidos  muebles

Industria  de la madera  y productos  de

madera  y de corcho,  excepto  mue-
bles

Fabricaci(in  de muebles  y accesorios,

excepto  los que son principalmente
metA1lcos

Fabricaci6n  de papel  y productos  de

papel  ; imprentas  y editoriales

Fabricaciin  de papel  y productos  de
papel

Imprentas,  editoriales  e industrias
conexas

35

36

I

37

38

I

39

41

42

50

35]

352

353

354

355

356

36]

362

369

371

372

381

382

383

384

385

390

410

420

500

FabricacR5n  de substancias  quimicas  y

de productos  quimicos,  derlvados  del

petr6)eo  y del carb(in,  de caucho  y

plasticos

Fabricacii5n  de substancias  qufmicas

industriales

Fabricaci6n  de otros  productos  quimi-

COS

Refinerfas  de petr61eo

Fabricaci6n  de  productos  diversos

derivados  del petr(ileo  y del carbon

Fabricaci(in  de productos  de caucho

Fabricaci6n  de  productos  plAsticos,
n.e.p.

FabricacR5n  de productos  minera)es  no

metalicos,  exceptuando  los derivados

del petr61eo  y del carbon

Fabricaci6n  de objetos  de barro,  loza  y

porcelana

Fabricaci6n  de vidrio  y productos  de
vidrio

Fabricaci6n  de otros  productos  mine-

rales  no metAlicos

Industrias  met4)icas  bAsicas

Industrias  bhsicas  de hierro  y acero

Industrias  bAsicas  de metales  no ferro-
SOS

Fabricaci(in  de productos  metAlicos,

maquinarla  y equipo

Fabricacii'n  de productos  meL41icos,

exceptuando  maquinaria  y equipo

Construcci6n  de maquinaria,  excep-

tuando  la el6ctrica

ConstruccR5n  de maquinaria,  aparatos,

accesorios  y suministros  el6ctricos

Construcci6n  de  material  de  trans-
porte

Fabricack5n  de equlpo  profesional  y

cientifico,  instrumentos  de medlda  y

de control,  n.e.p.,  y de aparatos  foto-

graficos  e instrumentos  de 6ptjca

Otras  industrias  manufactureras

Gran  divisi6n  4. Electricidad,  gas y

agua

Electricidad,  gas y vapor

Obras  hidrhulicas  y suministro  de
agua

Gran  divisi6n  5. Construcci6n

ConstruccR5n
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DIVI-

sl6n

Agru-

pacl6n
Titulo

DM-

sl6n

Agru-

pacl6n
Titulo

61

62

63

71

72

81

82

83

610

620

631

632

711

712

713

719

720

810

820

831

832

833

Gran  divisi6n  6. Comercio  al  por  mayor
y al por  menor  y restaurantes  y hote-

les

Comerclo  al por  mayor

Comerclo  al por  menor

Restaurantes  y hoteles

Restaurantes,  caf6s  y otros  establecl-

mlentos  que  expenden  comldas  y

bebidas

Hoteles,  casas  de hu6spedes,  campa-

mentos  y otros  lugares  de  aloja-

miento

Gran  divisi6n  7. Transportes,  almace-

namientO  J COmuniCaCiOneS

Transporte  y almacenamiento

Transporte  terrestre

Transporte  por  agua

Transporte  a6reo

Servlclos  conexos  del  transporte

Comunlcaclones

Gran  divisi6n  8. Establecimientos  finan-
cieros,  seguros,  bienesinmueblesyservi-

cios prestados  a las empresas

Estableclmlentos  flnancleros

Seguros

Bienes  lnmuebles  y serviclos  prestados

a las empresas

Blenes  Inmuebles

Servicios  prestados  a las empresas,

exceptuando  el alquiler  y arrenda-

miento  de maqulnaria  y equlpo

Alquller  y arrendamlento  de maqulna-

rla y equipo

91

92

93

94

95

96

00

910

920

931

932

933

934

935

939

941

942

949

951

952

953

959

960

000

Gran  divisi6ri  9. Ser'vicios  comunales,

sociales  y personales

Admlnistracl6n  pGbllca  y defensa

Servlclos  de saneamiento  y similares

Servlclos  sociales  y otros  servlclos

comunales  conexos

Instruccl(in  pablica

Institutos  de lnvestlgaclones  y cientffi-

COS

Servlcios  m6dicos  y odontol(iglcos;

otros  servicios  de sanldad  y veterina-
rla

Institutos  de asistencia  social

Asociaciones  comerciales,  profeslona-

les y laborales

Otros  serviclos  soclales  y servicios

comunales  conexos

Servlcios  de diversi(in  y esparclmiento
y servicios

Pelfculas  clnematogrAftcas  y  otros

servlclos  de esparclmiento

Bibliotecas,  museos,  jardines  bothnl-

cos  y zool6gicos  y  otros  servicios

culturales,  n.e.p.

Servlclos  de dlversl6n  y esparcimlen-

to,  n.e.p.

Servlclos  personales  y de los hogares

Servlclos  de reparaci6n,  n.e.p.

Lavanderias  y semclos  de lavanderfa  ;

estableclmlentos  de  limpieza  y  te-
fiido

Servlclos  dom6stlcos

Servlclos  personales  dlversos

Organlzaclones  internaclonales  y otros

organismos  extratemtorlales

Gran  divisi6n  O. Actividades  no bien

especificadas
Activldades  no bien  especlficadas
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PARTE  II

102. Seguridad  social (norma  mfnima),  1952

PARTE  II.  ASISTENCIA  mtmca

Arttculo  7

Todo  Miembro  para  el cual  esM en vigor  esta  parte  del Convenio  deberA  garantizar  a las per-

sonas protegidas  la concesi6n,  cuando  su estado  lo requiera,  de asistencia  m6dica,  de carActer
preventivo  o curativo,  de conformidad  con los artfculos  siguientes  de esta  parte.

Arttculo  8

La contingencia  cubierta  deberA  comprender  todo  estado  m6rbido,  cualquiera  que  fuere  su
causa,  el embarazo,  el parto  y  sus  consecuencias.

Art"culo  9

Las personas  protegidas  deberAn  comprender  :

a) sea a categorfas  prescritas  de asalariados  que  en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento
de todos  los asalariados,  asf como  a las c6nyuges  y a los hijos  de los miembros  de esas categorfas  ;

b) sea a categorfas  prescritas  de la poblaci6n  econ6micamente  activa  que en total  constituyan,  por

lo menos,  el 20 por  ciento  de todos  los residentes,  asf como  a las c6nyuges  y a los hijos  de los
miembros  de esas  categorfas  ;

c) sea a categorfas  prescritas  de residentes  que en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento
de todos  los residentes  ;

d) o bien,  cuando  se haya  formulado  una  declaraci6n  en virtud  del  artfculo  3, a categorfas  prescritas
de asalariados  que en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento  de los asalariados  que

trabajen  en empresas  industriales  en las que esMn  empleadas,  como  mfnimo,  veinte  personas,

asf como  a las c6nyuges  y a los hijos  de los asalariados  de esas categorfas.

A.  Stvvase  indjcar  de qui  apavtado  de este ayttculo  se hace uso.

B. Strvase indicav cuaks SO9Z Xas categortas de pevsonas pyotegidas I:iyescyitas con4orme a gas
djsposiciones  de este arttculo.

C2, Styvase 7acjljtay bajo este ayttculo, segun el aliartado que se haya tomado como base, los
datos estadtsticos  de la manera  siguiente:

i)  si se ha hecho uso del apavtado a), en la 7orma aindicada en el Tttulo I jnserto bajo d ayttculo 76:

ii)  sj se ha hecho uso del aliavtado b), en la jorma jndjcada mv el T4tulo II  jnserto bajo el art{culo 76;

iii)  S2: se ha hecho uso del apartado c), en la fovma jndicada en el T{tulo III  'inserto bajo d art{culo 76;

iv) s'a se ha hecho uso del apartado d), en la 7orma'tttdjcada en el T{tulo V jnserto bajo el arttcdo  76.

D. Strvase jndscav sj, confoyme a gas djsposicjones de este arttculo, gas c6myuges e hjjos a cargo
de las personas I:irotegidas (categotta de asalarjados o pevsonas que peytenezcan a la poblaci6n actjva)
tjetten tambjtn  derecho a gas 7prestacjones mMicas prevjstas en el arttculo 70. Strvase jndicar,  ssempre
que sea possble, cu4X es el'w'tmero  de gas c6nystges e hjjos  a cargo pvotegidos.

E. Si se hace uso de las djsl:iosjcjones deX arttculo 6 (segwo voluwttarjo) para todos los regtmenes
de segwo consjderados, o paya algunos de enke ellos, 7acjl{tense, bajo el presente ayttculo, las jnjovma-
cjones sjguiendo  las ittdjcaciones  del avttculo  6.

Arttculo  10

1.  Las  prestaciones  deber;in  comprender,  por  lo menos  :

a) en caso de estado  m6rbido  :

i)  la asistencia  m6dica  general,  comprendidas  las visitas  a domicilio  ;

ii)  la asistencia  por  especialistas,  prestada  en hospitales  a personas  hospitalizadas  o no hos-
pitalizadas,  y la asistencia  que  pueda  ser prestada  por  especialistas  fuera  de los hospitales  ;

iii)  el suministro  de productos  farmaceuticos  esenciales  recetados  por  m6dicos  u otros  profe-
sionales  calificados  ; y

iv) la hospitalizaci6n,  cuando  fuere  necesaria  ; y
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b) en caso  de embarazo,  parto  y sus consecuencias  :

i)  la asistencia  prenatal,  la  asistencia  durante  el parto  y la asistencia  puerperal  prestada  por
un  medico  o por  una  comadrona  diplomada ; y

ii)  la hospitalizaci6n,  cuando  fuere  necesaria.

2.  El  beneficiario  o su sost6n  de familia  podrA  ser obligado  a participar  en los  gastos  de asisten-

cia m6dica  recibida  por  e.l mismo  en caso de estado  m6rbido  ; la participaci6n  del  beneficiario  o
del  sos'Un  de familia  deberA  reglamentarse  de manera  tal  que  no entrafie  un  gravamen  excesivo.

3. Laasistenciam6dicaprestadadeconformidadconesteartfculotendrAporobjetoconservar+

res4ablecer  o mejorar  la salud  de la persona  protegida,  asi como  su aptitud  para  el trabajo  y para
hacer  frente  a sus necesidades  personales.

4.  Los  departamentos  gubernamentales  o las instituciones  que concedan  las prestaciones

deberAn  estimular  a las personas  protegidas,  por  cuantos  medios  puedan  ser considerados  apro-
piados,  para  que  utilicen  los  servicios  generales  de salud  puestos  a su disposici6n  por  las  autoridades
publicas  o por  otros  organismos  reconocidos  por  las autoridades  piiblicas.

A.  Strvase  jndjcar  en detalle,  para  cada yegjmett  considerado,  en q'w: consisten  las Qerentes

pyestacjones eivumeradas eyt d fitrrajo  :/ de este aruculo y, etv paybcular, cuAles son los pvoductos 7arma-
c6utjcos pyevistos; se I:irecssaya tambi6n cuales son las pyestacjones en caso de hosfitaljzacj6m.

B. 52: se ha hecho uso de las disl:iosicjones de7 liaryafo 2, jndtquese, paya cada una de las presta-
cfiorbes e'numesadas en el fitrrafo  7 a), cua es Xa paytj4aci6n  djrecta en gos gastos de los cusdados
tMucos yecjMdos que queda a cargo deX ben4ciario  o de su sost6n de famj7ia. I  nd{quese c=uAles son gas
medjdas tO'madas paM lograr que esta I:iarticiliacjrns no sea un gvavamen excesivo.

C. Styvase indvcay sj, con4orme al Ixtryajo 2, no se ha prevjsto naiwtguna parbc4aci6m ett gos
gastos  de asjstencja  mMica  yecjbjda.,  ert caso de embayazo,  de parto  o sus secudas.  52: d  sjstema  adoptado

consjste en reembolsav a gos ben4cjayios o a su sosttn de 7a'njlja el rnonto de los gastos que han debido
hacev paya yecjbjr las pvestaciones pyevistas en el art{culo 7 b), facjlttense las'im4ovmacimtes &jsponjbles
pava peymjbr determjnay que no se deja a cargo de gos beneftciarjos o su sost6n de famjl<a niaguna
partjcfipacj6n  djrecta  en los gastos.

D. S{yvase jnd<ca-y en aetalle cuAles son gas medjdas tomadas I:iara day efecto a gos pdrvafos 3 y 4
de este ayttculo.

Ayt4c'ido  17

Las prestaciones mencionadas en el artfculo 10 deberAn Barantizarse, en la contingencia
cubierta,  por  lo menos  a las  personas  protegidas  que  hayan  cumplido  el perfodo  de calificaci6n  que
se considere  necesario  para  evitar  abusos,  o a los miembros  de las familias  cuyo  sosten  haya  cum-
plido  dicho  perfodo.

Igzdtquese, para cada  y6gfimet  consideyado, cwtl es la dwacirjm de7 per4odo de calificacj6n que ha
s=ido conceptttado  como necesavjo  para  etAtav  abusos.  Indtquese  brevemente  cauales son las yeglas  utjh-
zadas  pava  calcular  Xa dwacs6n  de este peytodo.

AvttcuXo  12

1.  Las  prestaciones  mencionadas  en el artfculo  10  deberAn  concederse  durante  todo  el trans-

'curs'o  de la  contingencia  cubierta,  si bien,  en caso  de estado  m6rbido,  la  duraci6n  de las  prestaciones
podr;'  limitarse  a veintis6is  semanas  en cada  caso  ; ahora  bien,  las prestaciones  no podrAn  suspen-
'derse  mientras  continue  pagAndose  una  prestaci6n  monetaria  de enfermedad,  y deberAn  adoptarse
disposiciones  que  permitan  la extensi6n  del  lfmite  antes  mencionado,  cuando  se trate  de enferme-
dades  determinadas  por  la  legislaci6n  nacional  para  las  que  se reconoce  la  necesidad  de una  asisten-
cia  prolongada.

2.  Cuando  se formule  una  declaraci6n  en virtud  del  artfculo  3, la  duraci6n  de las  prestaciones

podrA  limitarse  a trece  semanas  en cada  caso.

1. Stvvase jndjcay, para cada ytgjmen consjderado, sj se ha fijado un 14mfite a la dwacj6m de gas
djvevsas'prestacjones mAdjcas mencjonadas en cd paryafo 1 a) del avttculo 70; en la afirmatjva, In'ectsese:
a) c'ttaes son el o los Itmites fi4ados de maneya geneya2 paya cada categovta de pvestacj6n; b) cuales son
el o gos Itmfites ftjados paya gas et4ermedades para gas cuales es sabjdo que se yequjeren cuidiados -pro-
longados.

2,  5*vase  jndjcav  sj, en vjvtud  del art{culo  3, se ha hecho'tata  declaracj6n  respecto  al presente

arttculo. En la aftrmatjva : a) styvase dar pyecjsfiones sobre el o los um<tes fiiados paya cada una de gas
pyestacjmtes mMjcas mencionadas en d I>ayrajo 1 a) de7 ayMcttjo 70; b) jacil4tettse ba'jo el presemte
arttctclo las iw4oymacsones4iedidas en el art{culo 3,

3. Indtquese, paya cada ydgjmen consjderado, reftr<6ndose a las djsposscjones dd aytEculo 69, en
qud casos 'puederb suspendeyse gas pyestaciones m6dficrzs mencionadas en el arMcuXo 70.
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PARTE  III

102.  Seguridad  social  (norma  mfnima),  1952

PARTE  III.  PRESTACIONES  MONETARIAS  DE ENFERMEDAD

Ayttculo  13

Todo  Miemliro  para  el cual  est6 en vigor  esta  parte  del  Convenio  deberA  garantizar  la con-
cesi6n  de prestaciones  monetarias  de enfermedad  a las personas  protegidas,  de conformidad  con
los artfculos  siguientes  de esta  parte.

Ayttculo  14

La  contingencia  cubierta  debera  comprender  la incapacidad  para  trabajar,  resultante  de un
estado  m6rbido,  que  entrafie  la. suspensi6n  de ganancias  segun  Ia defina  la legislaci6n  nacional.

Ayttculo  75

Las  personas  protegidas  deberAn  comprender  :

a ) sea a categorfas  prescritas  de asalariados  que  en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento
de todos  los asalariados  ;

b) sea a categorfas  prescritas  de la poblaci6n  econ6micamente  activa  que en total  constituyan,
por  lo menos,  el 20 por  ciento  de todos  los residentes  ;

c )  sea a todos  los  residentes  cuyos  recursos  durante  la  contingencia  no excedan  de lfmites  prescritos
de conformidad  con las disposiciones  del  artfculo  67 ;

d  ) o bien,  cuando  se haya  formulado  una  declaraci6n  en virtud  del  articulo  3, a categorfas  prescritas

de asalariados que en total  constitu3yan, por lo menos, el 50 por ciento de todos los asalariados
que trabajen  en empresas  industriales  en las que est6n  empleadas,  como  mfnimo,  veinte  per-
sonas.

A. Styuase  aiandjcav a qu6 apaytado  de este ayttculo  se vecwye.

B. Indtquese cuales son gas categoi4as de peysonas ajrotegjdas,'prescyjtas conjoyme a gas dj:4osj-
ciones de este ayttculo, a menos que se yecuvya al afiaytado c).

C, S{yvase 7acjljtay bajo este ayttcu.lo, segv(:n el al:+aytado  a que se haya yecwyjdo, las'infoymacjones
estadtsbcas  de la maneya  sjgujente.'

i)  sj se ha hecho uso del apaytado a), en la foyma 4ndjcada en el Tttulo I  jnserto bajo el avttculo 76;

ii)  sj se ha hecho uso del apaytado b), en la 7oyma jndjcada en el T4tulo II  inseyto bayao el art{culo 76;

iii)  82: se ha hecho uso del apavtado c) en la joyma  jndjcada  en el Tttulo  IV'inserto  bajo  el arttculo  76;

iv) S2: se ha hecho uso del apaytado d), tn la 7oyma jndjcada en el Tttulo  V'inseyto bajo el avttculo 76;

D. 52: se ha hecho  qrso de las  djsposicjones  del ayttculo  6 (segwo  voluntayio)  paya  todos  gos regjmenes

de segwo coyzsjdevados, o paya cfieytos de eyqke ellos, facjljtense bajo el presetgte ayt4culo las jn4ovmacjones
findjcadas  bay'o el arttculo  6.

Art{culo  76

1.  Cuando  la  protecci6n  comprenda  a categorfas  de asalariados  o a categorias  de la  poblaci6n

econ6micamente  activa,  la prestaci6n  consistirA  en un pago  peri6dico  calculado  de conformidad
con  las disposiciones  del  articulo  65 o con  las del  artfculo  66.

2, Cuando  la protecci6n  comprenda  a todos  los residentes  cuyos  recrirsos  durante  la contin-

gencia  no excedan  de Ifmites  prescritos,  la prestaci6n  consistirA  en un  pago  peri6dico  calculado  de

conformidad  con  las disposiciones  del  artfculo  67.

A. Sj en d arttculo  pyecedestte  se ha hecho uso de las djsposjcjones  de los apaytados  a), b) o d)

paya deteymianay las lieysonas pvotegidas, jndtquese sj, paya el calculo deX monto de las pyestacfiones,
se ha hecho uso del ayttcu[o  65 o del aytjculo  66.

Styvase 7acjljtay bajo este ayttculo, segThn qui  arttculo se haya utjlizado de los dos ayyiba mencio-
nados,  las injormaciones  de la maneya  sjguiente.'
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i)  ss se ha. het.ho uso del ayttculo 65, en la foyma jndjcada en los Tttulos I, II  y V 4nsertos bajo el
arttculo  65 ;

ii)  si se ha hecho uso de7 avttculo 66, eatt la 7ovma jndjcada en gos Tttulos I y II  jnsevtos bajo
el avttculo  66.

B. 52: en el ayttculo  15 se ha hecho uso del apavtado  c) pava  detevm'inay  gas personas  pyotegidas,

7acjlttense bajo el'presente avttculo las jt4oymacjones jndica.das ett gos Tttulos I  y II  jnseytos bajo el
ayttculo 67 ast como en d Tttulo I jrbsevto baio el ayttculo 66.

C. Sj se han ubljzado gas d<sposjcjones del apartado d) del ayttculo 67, 7aci.lttense las jnjoyma-
cjoyves jndjcadas  my dos Tttulos  V y VI'ianseytos  bajo  el ayttculo  67.

Arttculo  77

La  prestaci6n  mencionada  en el artfculo  16 deberA  garantizarse,  en la contingencia  cubierta,
por  lo menos  a las personas  protegidas  que  hayan  cumplido  el perfodo  de calificaci6n  que  se con-
sidere  necesario  para  evitar  abusos.

Indtquese para cada rtgjmen consjderado la dwacj6n del pertodo de calaiftcacj6n conceptuado
como necesayio  paya  evjtar  abusos.  Indtqynse  bvevemente  gas veglas  utjlfizadas  pava calculay  la dwa-

cj6n de ese I:ieAodo.
Ayttcu'jo  78

1.  La  prestaci6n  mencionada  en el artfculo  16 deberA  concederse  durante  todo  el transcurso
de la  contingencia,  a reserva  de que  su duraci6n  podrA  limitarse  a veintiseis  semanas  en cada  caso

de enfermedad,  con la posibilidad  de no pagarse  la prestaci6n  por  los tres  primeros  dfas  de sus-
pensi6n  de ganancias.

2. Cuando  se haya  formulado  una  declaraci6n  en virtud  del artfculo  3, la duraci6n  de la
prestaci6n  podrA  limitarse  :

a) sea a un  perfodo  tal  que  el numero  total  de dfas  por  los cuales  se conceda  la prestaci6n  en el
transcurso  de un affio no sea inferior  a diez  veces  el promedio  de personas  protegidas  durante
dicho  afio  ;

b )  o bien  a trece  semanas  por  cada  caso  de enfermedad,  con  la posibilidad  de no  pagarse  la pres'ca-
ci6n  por  los tres  primeros  dfas  de suspensi6n  de ganancias.

1. Strvase indficai,  paya cada vtgimen consjderado, sj se ha fijado un Itmjte a la dwacj6tt de gas
pyestaciones de eiifesmedad y, en la afivmabva, cual es este 14mjte, y c6mo se deteymaina. Indtquese S2:

se ha fiiado'ttn peyttodo de espera y, en la afiymatjva, cuAl es la dwacj6n de este pertodo, y cuales son
las yeglas  utjlizadas  paya  calcularlo.

2. Sj, yesl>ecto a este ayttculo, se ha hecho una declayaci6m ett cumpljmieanto del ayttculo 3, styvase
7acjljtay las jnjoymacjogqes pedjdas en el avttculo 3. Styvase jndjcar, ademAs, a qu6 apavtado deX
fiirvajo  2 del ayttculo 78 se ha recuryjdo:

a) 52: se ha hecho uso del apavtado a), stvvase facjljtar,  conjovme a gas djsposjcjones del ayttculo 76 ( 7 ) b)
gos datos  estad4stjcos  de la maneya  sfigujente:

i) am'tmevo total de los dias de enjermedad I>or gos cuales, dwante el pev4odo consjdeyado (o duvante
el altjmo afio), se han atrjb'w'do lirestacjones;

ii)  yss'imevo  de peysonas  pyotegjdas  dwante  el petodo  consjdeyado  (o dwante  el altjmo  ago);

iii)  tndjce de moybjljdad: daivtdase el'm'tmeo de dtas de m4evmedad (vtase mAs ayvjba etv i)) por
el tvdmevo  de pesonas  pyotegjdas  (  v6ase mAs ayyjba  en ii)  ).

Strvase pyecjsay c6mo han sjdo calculadas gas Qeyentes cjfras ayyjba 7acjljtadas.

b) Sj se ha hecho uso del apavtado b), 7ac'slttense gas it4ovmacjones ayyjba pedjdas tn el %rvafo 1.

3. Paya  cada  ytgjmen consjdevado stvvase jndjcay, veftrUndose a las djsposjcjones del ayttculo 69,
en gut caso fueden ser sus4>endjdas las'jwestacjones de enfermedad.
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PARTE  IV

102.  Seguridad  social  (norma  mfnima),  1952

PARTE  IV.  PRESTACIONES  DE  DESEMPLEO

Ayttculo  79

Todo  Miembro  para  el cual  est6 en vigor  esta  parte  del  Convenio  deberA  garantizar  a las
personas  protegidas  la concesi6n  de prestaciones  de desempleo,  de conformidad  con  los artfculos
siguientes  de esta  parte.

Avttculo  20

La  contingencia  cubierta  deberA  comprender  la suspensi6n  de ganancias,  segiin  la defina  la

legislaci6n  nacional,  ocasionada  por  la imposibilidad  de obtener  un  empleo  conveniente  en el caso
de una  persona  protegida  que  sea apta  para  trabajar  y este. disponible  para  el trabajo.

5*vase'indjcar  cual es la defittjcj6n  de la conbngencja que, segThn la legjslaci6m  nacional,  da
derecho  a las'prestacjones  de desemp'jeo.

Ayttculo  2'l

Las  personas  protegidas  deberAn  comprender  :

a) sea a categorfas  prescritas  de asalariados  que  en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento
de todos  los asalariados  ;

b) seaatodos]osresidentescuyosrecursosdurantelacontingencianoexcedandelfmitesprescritos
de conformidad  con  las disposiciones  del  artfculo  67 ;

c) o liien,  cuando  se haya  formulado  una  declaraci6n  en virtud  del  artfculo  3, a categorfas  prescritas
de asalariados  que  en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento  de todos  los asalariados
que  trabajen  en empresas  industriales  en las  que  este:n  empleadas,  como  mfnimo,  veinte  personas.

A. S{yvase  jndjcay  qut  apaytado  de este ayttculo  se toma  como base.

B. Stvase jndjcar cuales son las categortas de pevsonas I:ivotegjdas que han sjdo'prescrjtas,,
cotr4oyme a jas disposjcjones de este ayttculo, a menos  que se haya  tomado  el apartado b).

C. Styvase 7acj7itay bajo el pyesente arttculo, segztn d apaytado a que se haya  yecurr4do,  gas
<nioymacjones estadtsbcas de la maneya sjgujente:

i)  si se ha tomado d apavtado a), en la 7oyma indicada  en el TtWo  I  inseyto bajo el arttculo  76 ;

ii)  si se ha tomado el apartado b), en la fovma'indjcada  en el Tttulo  IV'ianseyto bayao el ayttculo 76;

iii)  s'; se ha tomado  el apaytado c), en la joyma  jndjcada  en el T{tulo  V  jnserto  bajo  el ayttc'tdo  76.

D. Saj se ha hecho uso de gas djsposicjones  deX arttculo  6 qvie precede  (segwo  vohtntay<o),  pava

eodos los yegtmenes de segwos consjdeyados o paya cjertos de eljos, styvase 7ac'ditav bajo el pyeseante
ayttculo jas jnioymacjones  jndtcadas  en el ayttculo 6.

Arttc  22

1. Cuando  la protecci6n  comprende  a categorfas  de asalariados,  dicba  prestaci6n  consistirA
en un  pago  peri6dico  calculado  de conformidad  con  las disposiciones  del  articulo  65 o con  las del
artfculo  66.

2, Cuando  la protecci6n  comprenda  a todos  los residentes  cuyos  recursos  du'rante  la contin-
gencia  no excedan  de lfmites  prescritos,  la prestaci6n  consistirA  en un  pago  peri6dico  calculado  de
conformidad  con  las disposiciones  del  artfculo  67.

A. Si  en el ayttculo  27 se ha hecho uso de gas djsposjciones  de los apaytados  a) o c) paya  deteyminar
las peysonas  protegidas,  jndtquese  sj, para  el calculo  del monto  de las'pn"estacjones  de desempleo,  se han
tomado  gas djsposjcjones  del ayttculo  65 o del ayttculo  66.

Faciutetse  bajo el'lwesente arttculo,  segtrtn qut  ayttculo se haya tomado de los dos ya mencionados,
las sjgujetttes jt4ormacjones:

i) ss se ha tomado el arttculo 65, ert la foyma jndjcada  ert los Tttulos I, II  y V aiansertos bajo d
ayt4culo  65;

ii) si se ha tomado d arttculo 66, en la 7orma jndjcada  en los TtWos  I, II  y V jnseytos bajo el
art{culo  66.
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B.  Si  en eX arttculo  21 que'jrecede  se ha recwrjdo  aX apartado  b) para  deteyminar  cuAks  son gas

personas I:irotegjdas, *'vase 7aciXitar bajo d Iresente arttculo las'informaciones, en Xa 7orma indicada
egz los Tttulos  I  y Il  4rbseytos bajo  d  ayttculo  67, ast  como  erg d  Tttulo  I  <nserto  bajo  d  arttculo  66.

Arttculo  23

La  prestaci6n  mencionada  en el artfculo  22 deberA  garantizarse,  en la  contingencia  cubierta,

por  lo menos  a las personas  protegidas  que  hayan  cumplido  el perfodo  de calificaci6n  que  se

considere  necesario  para  evitar  abusos.

Strvase'iwtdicay, paya cada rdgimen consjderado, la duyarA6n del pey4odo de ca4caci6m que ha

sjdo concel:ituado como necesayio paya evjtay abusos. Strvase jndjcav brevemente qui yeglas se han
segujdo  para calculay  la duraci6wt  de d<cho pertodo.

Arttculo  24

1.  La  prestaci6n  mencionada  en el artfculo  22 deberA  concederse  durante  todo  el transcurso

de la contingencia,  pero  su duraci6n  podrA  limitarse  :

a) cuando  la protecci6n  comprenda  a categorfas  de asalariados,  a trece  semanas  en el transcurso

de un  perfodo  de doce  meses  ;

b ) cuando  la protecci6n  comprenda  a todos  los residentes  cuyos  recursos  durante  la contingencia

no excedan  de lfmites  prescritos,  a veintis6is  semanas  en el transcurso  de un  perfodo  de doce

meses.

2.  Cuando  la legislaci6n  nacional  establezca  que  la duraci6n  de la prestaci6n  variarA  de

conformidad  con el periodo  de cotizaci6n  o de conformidad  con  las  prestaciones  recibidas  anterior-

mente  en el transcurso  de un  perfodo  prescrito,  o con  ambos  factores  a la  vez,  las disposiciones  del

apartado  a) del  pArrafo  1 se considerarAn  cumplidas  si el promedio  de duraci6n  de la prestaci6n

comprende,  por  lo menos,  trece  semanas  en el transcurso  de un  perfodo  de doce  meses.

3. La  prestaci6n  podrA  no  ser pagada  por  un  perfodo  de espera  fijado  en  los  siete  primeros  dfas

en cada  caso de suspensi6n  de ganancias,  contando  como  parte  del  mismo  caso  de suspensi6n  de

ganancias  los dfas  de desempleo  antes  y despu6s  de un empleo  temporal  que  no exceda  de una

duraci6n  prescrita.

4.  Cuando  se trate  de trabajadores  de temporada,  la  duraci6n  de la  prestaci6n  y el perfodo  de

espera  podrAn  adaptarse  a las  condiciones  de empleo.

1. Strvase jndicw,  S?: se ha fi4ado sts Xtmjte I:iara la duyacjh  de gas prestacjones de dese%leo y,
en la afiymativa, cu4X es ese Itmite.

2. Strvase iwtdjcar s'i se ha vecwysdo al %rrafo  2 de este ayttculo. Efl la afivmabva, s{rvase 7acjljtar
un yesumen de gas yeglas aplicables para determ'inav la dwaci6n de gas I>yestacjones, ya sea segstn la
dwac<6n de la cotizac<6n o segdn gas prestaciones anterjormente recibidas. Styvase 7acilitar jgualmette
todas gas jt4oymac<orges dssponibles liara peymjMv establecer, cor4orme al arttculo 76, 7, b), que la. dwa-
c'ir'n media de la prestacj6m co%rende Idiot lo tnenos kece semanas durante un pertodo de doce meses.'

3. Strvase isdjcav si se ha ft4ado un pertodo de espera y, en la afirmativa, *vase  <nd<car la
dwaci6n de este pertodo y gas yeglas utjlizadas fiara calcqtlaylo. Styvase indjcav jgualmente curl es la
dwacjrm mAcima Iwescrjta para que un e%leo constituya un emlileo te%oraX my el sentjdo del liryafo  3
de este art{culo.

4. S"rvase jndicay si se han adoptado reglas esliecjales para las'prestacjones atrjbu4das a gos
trabajadoyes estacionales y, en ja afirmatjva, cuales son esas yeglas.

5. S{rvase'tndicay para cada rr:g<men consjdeyado, r4r'itndose a las dj;4iosficjorbes del arttcudo 69
y, en partsculay, de gos %rrajos h) e i) de dicho avttculo, ett qur: casos se pueden suspender gas presta-
ciones de dese4eo.
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PARTE  V

102. Seguridad  social  (norma  mfnima),  1952

PARTE V. PRESTACIONES DE VEJEZ

Avt4culo  25

Todo  Miembro  para  el cual  est6 en vigor  esta parte  del Convenio  deberA  garantizar  a las
personas  protegidas  la concesi6n  de prestaciones  de vejez,  de conformidad  con los artfculos  siguien-

tes de esta parte.

Avttculo  26

1.  La  contingencia  cubierta  sere la supervivencia  mis  allA de una  edad  prescrita.

2. La  edad  prescrita  no deberA  exceder  de sesenta  y cinco  afios. Sin embargo,  la autoridad
competente  podrA  fijar  una  edad  mAs elevada,  teniendo  en cuenta  la capacidad  de trabajo  de las
personas  de edad  avanzada  en el pafs de que  se trate.

3. La legislaci6n  nacional  podrA  suspender  la prestaci6n  si la persona  que habrfa  tenido
derecho  a ella ejerce  ciertas  actividades  remuneradas  prescritas,  o podrA  reducir  las prestaciones
contributivas  cuando  las ganancias  del beneficiario  excedan  de un valor  prescrito,  y las presta-
ciones  no contributivas,  cuando  las ganancias  del beneficiario,  o sus dernAs recursos,  o ambos
conjuntamente,  excedan  de un  valor  prescrito.

Stvvase  jndjcar  paya cada rr:gjmen  consjderado  curl  es la edad prescyjta  para  day derecho a las

Iwestacjones de vejez.

Stvase aindjcay s'i se ha recuyrjdo a gas dj:4osjcjones del ajiryafo 3 de este avttculo; ett caso afirma-
tjvo, styvase jndicav  bvevemente cu41es son gas yeglas establecjdas  paya  la suspensi6n  o XZZ reducci6n  de

Xas prestacjones cuando el beneftcfiavfio e')'evce una  actjvjdad yemunevada.

Ayttculo  27

Las  personas  protegidas  deberAn  comprender  :

a) sea a categorfas  prescritas  de asalariados  que en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por

ciento  de todos  los asalariados  ;

b) sea a categorfas  prescritas  de la poblaci6n  econ6micamente  activa  que en total  constituyan
por  lo menos,  el 20 por  ciento  de todos  los residentes  ;

c) seaatodoslosresidentescuyosrecursosdurantelacontingencianoexcedandelfmitesprescritos,
de conformidad  con las disposiciones  del artfculo  67 ;

d) o bien,  cuando  se haya  formulado  una  declaraci6n,  en virtud  del artfculo  3, a categorfas  pres-

critas  de asalariados  que en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento  de todos  los asala-
riados  que trabajen  en empresas  industriales  en las que est6n  empleadas,  como  mfnimo,  veinte
personas.

A. S4yvase 4ndjcav  de que apaytado  de este ayttculo  se hace uso.

B. Styvase'indjcay  cuales son gas categortas  de personas  protegjdas  que han sjdo pvescy<tas

conjoyme a las dj:4>osjcjones de este ayttculo, a menos que se tome como base d al>avtado  c).

C, Sjrvase  jacjljtay  en el pvesente avttculo,  segstan el apavtado  que se haya tomado,  los datos
estadtstjcos  de la maneya  sjgujente:

i)  sj se ha tomado el apavtado a), en la joyma'indjcada en el Tttulo I jnseyto baio el art4c=ulo 76;

ii)  ss se ha tomado  el apaytado  b), en la foyma'indjcada  en el Tttulo  II  jnseyto  bajo el arttculo  76  ;

iii)  sj se ha tomado  el apartado  c), en la 7ovma'indjcada  ean el Tttulo  IV  imserto bajo el art{culo  76;

iv) sj se ha tomado  el apartado  d), en la foyma  jrgdficada  en el Ittulo  V inserto  bajo d avttculo  76.

D, Sj  se ha hecho uso de las djsposjciones  del arttculo  6 (seguro  voluntarjo)  paya  todos los reg{-

metes de seguyo consjdeyados o paya algunos de ellos, :%'vase 7acjljtay en el livesente avttculo las finjoy-
macjones  jrbdjcadas  bajo el avttculo  6.
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Avttculo  28

La  prestaci6n  consistirA  en un  pago  peri6dico,  calculado  en la forma  siguiente  :

a) cuando  la protecci6n  comprenda  a categorfas  de asalariados  o a categorfas  de la poblaci6n
econ6micamente  activa,  de conformidad  con  las disposiciones  del artfculo  65 o con las del
artfculo  66 ;

b) cuando  la protecci6n  comprenda  a todos  los residentes  cuyos  recursos  durante  la contingencia
no excedan  de lfmites  prescritos,  de conformidad  con  las disposiciones  del  artfculo  67.

A, Si  en d  ayttculo  27  que precede  se ha hecho  uso de gas djsposjcjones  de los apaytados  a), b) o d)
paya  determ4ttar  gas peysonas'protegjdas,  *'vase'tttdficay  sj pava  el calculo  del monto  de gas presta-
cjones  se ha hecho uso deX ayttculo  65 o deX ayttculo  66.

Strvase 7'acjbtay bajo el 'presettte art{culo, seg"tn quz: ayttculo se haya tomado de los dos ya met-
cjonados,  gas jnjoymacjones  estadtstjcas  de la manera  si.gufietvte:

i)  sj se ha tomado el avttculo 65, en la 7oyma jndjcada en dos Tttulos I, III  y V 'insertos bajo el
avttculo  65  ;

ii)  S2: se ha tomado d avttculo 66, en la foyma iwtdjcada en los TUulos I, III  y V'insertos bajo el
ayttcuXo 66.

B. Sj  en d ayt4cuLo 27 qy'piecede  se ha tomado  d apartado  c) paya  determjnar  las peysonas

pyotegidas, sfs=uase jacjl:jtay gas injoymaciones aittdjcadas 6'9Z los Titulos I y III  jnsertos baio el
avtjculo  67, ast como try d Tttulo  I  jnsevto  bajo d arttculo  66.

C. Sj se ha yecwrjdo a las djsposjcjones del apavtado d) del arttculo 67, strvase facjljtay gas
jnformacfiones jndicadas en gos d4eyentes Tttu2os figqsertos a contjnuacj6n del arttculo 67.

D. Cualqwjera  que sea el avttculo  de los kes  ayyiba  metcjonados  (arttculo  65, 66 o 67) a que se

haya yec=uryfido, facjlttense gas jnformacjones sobye la yevjsi6n del monto de las prestacsones de vejez,
erg la 7oyma jndicada en el Tttulo Vl  jnseyto baio el art{culo 65.

ArttcuXo  29

1.  La prestaci6n  mencionada  en  el artfculo  28 deberA  garantizarse,  en la  contingencia
cubierta,  por  lo menos  :

(0 a las personas protegidas que hayan cumplido antes de la contingencia, de conformidad  con
reglas  prescritas,  un perfodo  de calificaci6n  que  podrA  consistir  en treinta  afios  de cotizaci6n
o de empleo,  o en veinte  arios  de residencia  ;

b) cuando  en principio  est6n  protegidas  todas  las  personas  econ6micamente  activas,  a las  personas
protegidas  que  hayan  cumplido  un  perfodo  de calificaci6n  prescrito  de cotizaci6n  y en nombre
de las cuales  se hayan  pagado,  durante  el perfodo  activo  de su vida,  cotizaciones  cuyo  promedio
anual  alcance  una  cifra  prescrita.

2,  Cuando  la concesi6n  de la prestaci6n  mencionada  en el pArrafo  1 est6 condicionada  al
cumplimiento  de un  perfodo  mfnimo  de cotizaci6n  o de empleo,  deberA  garantizarse  una  prestaci6n
reducida,  por  lo menos  :

(t) a las personas  protegidas  que  hayan  cumplido,  antes  de la contingencia,  de conformidad  con
reglas  prescritas,  un  perfodo  de calificaci6n  de quince  afios  de cotizaci6n  o de empleo  ; o

b) cuando  en principio  est6n  protegidas  todas  las  personas  econ6micamente  activas,  a las  personas
protegidas  que  hayan  cumplido  un  perfodo  de calificaci6n  prescrito  de cotizaci6n  y en nombre
de las cuales  se haya  pagado,  durante  el perfodo  activo  de su vida,  la  mitad  del  promedio  anual
de cotizaciones  prescrito  a que  se refiere  el apartado  b) del  pArrafo  1 del  presente  artfculo.

3, Las  disposiciones  del  pArrafo  1 del  presente  artfculo  se considerarAn  cumplidas  cuando  se
garantice  una  prestaci6n  calculada  de conformidad  con la parte  XI,  pero  segiin  un  porcentaje
inferior  en diez  unidades  al indicado  en el cuadro  anexo  a dicha  parte  para  el beneficiario  tipo,
por  lo menos  a las  personas  que  hayan  cumplido,  de conformidad  con  reglas  prescritas,  diez  arios
de cotizaci6n  o de empleo,  o cinco  afios  de residencia.

4. PodrA  efectuarse  una  reducci6n  proporcional  del  porcentaje  indicado  en el cuadro  anexo
a la parte  XI  cuando  el perfodo  de calificaci6n  correspondiente  a la prestaci6n  del  porcentaje
reducido  sea superior  a diez  afios  de cotizaci6n  o de empleo,  pero  inferior  a treinta  arios  de cotiza-
ci6n  o de empleo.  Cuando  dicho  perfodo  de calificaci6n  sea superior  a quince  afios,  se concederA
una  pensi6n  reducida,  de conformidad  con  el pArmfo  2 del  presente  artfculo.

5, Cuando  la concesi6n  de la prestaci6n  mencionada  en los pArrafos  1, 3 o 4 del  presente
artfculo  este condicionada  al cumplimiento  de un perfodo  mfnimo  de cotizaci6n  o de  empleo,
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debera  garantizarse  una  prestaci6n  reducida,  en las  condiciones  prescritas,  a las  personas  protegidas
que,  por  el solo  hecho  de la edad  avanzada  a que hubieren  Ilegado  cuando  las disposiciones  que
permitan  aplicar  esta  parte  del  Convenio  se hayan  puesto  en vigor,  no hayan  podido  cumplir  las
condiciones  prescritas  de conformidad  cot"i el pArrafo  2 del presei'ite  artfculo,  a menos  que, de
conformidad  con  las disposiciones  de los parrafos  1, 3 o 4 de  este articulo,  se conceda  una
prestaci6n  a tales  personas  a una  edad  rubs elevada  que  la normal.

1, Styvase aindicay para cada rtg<men consjderado la natwaleza y la duyacj6n deX lievtodo de
calfificacj6n m4njma (y eventualmente el yvumeyo medjo atvual de cotizaciones) I:iyescyfitos paya que
jas personas I:irotegjdas tegzgan deyecho a una prestacj6n.

Strvase  indicar  byeavemente cuales  son las yeglas utiljzadas  para  calc'tdav  la duracj6n  de djcho
peytodo de caljficaci6m.

Styvase jndjcav saj se hace uso de las disposjcjones, sea de gos payrajos 1 y 2, o deX %yrajo 3, o
del payrafo 4, de este av't'tculo.

2, 52: se ha yecuyrjdo a gos fitvvafos 7 y 2, la prestaci6n, cuyo mogvto se jndjca mAs aryjba en d
arttculo 28, debe set ja prestacj6m atrjbuida dwante d tiem4o de base a un ben4cjayjo %o que haya
cuml:rljdo ya sea tyejnta afios de cotjzacj6n't o de e4eo  o vejnte afios de yesjdencia. Erg este caso,
*vase  indicar c6mo se cajcula la prestacj6m yeducida a que tjene deyecho un ben4cjayio %o que
haya cuml:ilfido un pertodo de qujrbce ados de cotjzaciones o de em4>leo, o bjen cuyo'm2meyo medso amtal
de cobzacsones  asc<enda  a la mjtad  deX aw'tmevo 'prescrsto  paya  tener  deyecho a'uwta  'prestacj6m  ettteya.

3. 52: se yecwye al %rrafo 3, la aprestacj6n cuyo monto se indjca mas arrjba at el arttculo 28
debe ser la l:iyestacj6n atyjbvttda dwante el tje%o de base a un bet4cjayjo  %o que haya cumpljdo
sea djez afios de cotizacjones o de e4eo  o bfien cjnco afios de yesidencja.

4, 52: se ha hecho uso del payyajo 4, la l:iyestaci6tt, cuyo monto se 'indjca mas ayrjba en el artEculo 28,
debe ser Xa prestacj6rt atvi.bu{da dwante el tiempo de base a un ben4cjavio ti.po que haya. cumpljdo
un petodo su4ierjoy a djez ados de cotjzacj6n o de empleo, peyo j'nieyior a tyejryta afios. Styvase en este
ultsmo caso precjsay cuAl es la dwaci6n del I:+eAodo de ca4cacj6n consideyado.

5, Styvase jndjcar cuales son las medidas tomadas I>aya day cumpljmjettto a las djsl:iosicjones
tyansitorjas pyevistas en el pavrajo 5 de este ayttculo y precjsar ctt41 es el monto mtnjmo de la l:iyestacj6n
yeducida  gayantizada.  en este caso.

Ayttculo  30

Las  prestaciones  mencionadas  en los artfculos  28 y 29 deberAn  concederse  durante  todo  el
transcurso  de la contingencia.

S{yvase jndjcay paya cada yt(jmen consjdeyado, reftrUndose a gas dfisliosicjones del arttculo 69,
eat qut  casos  'pueden  sey  suspendjdas  las  pvestacjones  de vejez.
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PARTE  VI

102.  Seguridad  social  (norma  mfnima),  1952

PARTE VI. PRESTACIONES  EN CASO DE ACCIDENTE  DEL TRABAJO
Y  DE  ENFERMEDAD  PROFESIONAL

Arttculo  31

Todo  Miembro  para  e] cual  este en vigor  esta  parte  del  Convenio  deberA  garantizar  a las  per-

sonas  protegidas  la concesi6n  de prestaciones  en caso de accidente  del  trabajo  y de enfermedad
profesional,  de conformidad  con  los artfculos  siguientes  de esta  parte.

Arttculo  32

Las  contingencias  cubiertas  deberAn  comprender  las siguientes,  cuando  sean  ocasionadas  por
iu'i  accidente  del  trabajo  o una  enfermedad  profesional  prescritos  :

a ) estado  m6rbido  ;

b) incapacidad  para  trabajar  que  resulte  de un  estado  m6rbido  y entrarie  la suspensi6n  de ganan-
cias,  segiin  la  defina  la  legislaci6n  nacional  ;

c) p6rdida  total  de la capacidad  para  ganar  o p6rdida  parcial  que  exceda  de un  grado  prescrito,
cuando  sea probable  que  dicha  p6rdida  total  o parcial  sea permanente,  o disminuci6n  corres-
pondiente  de las  facultades  ffsicas  ; y

d) p6rdida  de medios  de existencia  sufrida  por  la viuda  o los hijos  como  consecuencia  de la  muerte
del  sos'h:n  de familia  ; en el caso de la viuda,  el derecho  a las  prestaciones  puede  quedar  condi-
(;ionado  a la presunci6n,  conforme  a la legislaci6n  nacional,  de que  es incapaz  de subvenir  a sus
propias  necesidades.

Strvase  jndjcay  donde'pn"oceda  gut  grado  ha sido'prescyjto  pot  la kgjslaci6n  nacional,  pot  encima

de7 cual la p6vdjda pavcjaX de la capacjdad de ganancja da derecho a las Iwestacjones previstas en gos
arttculos  34 y 36.

S{yvase'indjcar jgualmente sj se ha recwyjdo a gas djsl:iosfic<ones del apavtado d) del arttculo 32,
segun gas cuales liaya la vjuda el deyecho a la pvestacj6m puede ser subovdjnado a la firesuncj6n de que es
jncapaz de sobyevenjy a sus aprofias necesjdades; en la afirmativa, styvase precjsar cuaks son Xas reglas
pava establecey esta livesurtcfi6n.

Ayt4culo  33

Las  personas  protegidas  deberAn  comprender  :

a) categorfas  prescritas  de asalariados  que  en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento  de
todos  los asalariados,  y, para  las prestaciones  a que  da derecho  la muerte  del  sost6n  de familia,

tambien  a las  c6nyuges  y a los hijos  de los  asalariados  de esas categorfas  ; o

b)  cuando  se haya  formulado  una  declaraci6n  en virtud  del  artfculo  3, a categorfas  prescritas  de
asa]ariados  que  en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento  de todos  los asalariados  que
trabajan  en empresas  industriales  en las que  est6n  empleadas,  como  mfnimo,  veinte  personas,  y,
para  las prestaciones  a que  da derecho  la muerte  del  sost6n  de familia,  tambi6n  a las c6nyuges
y a los  hijos  de los  asalariados  de esas categorfas.

A. 5*vase  jndjcar  a q',ti  apaytado  de este avttculo  se ha recwyjdo.

B. Indtquese cuales son gas categortas de asalayjados que han sido fiyescvjtas conjorme a gas
djsposjcjones  de este ayttculo.

C, Sfsvase facjljtay bajo este aytictlo, seg"n d apaytado que se haya tomado, Xos datos estadtstjcos
de Xa manera  sigujente:

i) sj se ha hecho uso de7 apaytado a), en la 7ovma jndjcada ert el Tttulo I inseyto a contjnuacj6n de7
arttculo  76  ;

ii) sj se ha hecho uso del apaytado b), en la foyma jndicada en el Tttulo V inserto a continuaci6n de7
art{c'tdo  76.

Art"culo  34

1, Con  respecto  al estado  m6rbido,  las prestaciones  deber;An  comprender  la asistencia  m6dica,
tal  como  se especifica  en los  pArrafos  2 y 3 de este  artfculo.
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2. La  asistencia  m6dica  comprenderA  :

a) la asistencia  m6dica  general  y Ia ofrecida  por  especialistas,  a personas  hospitalizadas  o no
hospitalizadas,  comprendidas  las  visitas  a domicilio  ;

b ) la asistencia  odontol6gica  ;

c)  la  asistencia  por  enfermeras,  a domicilio,  en un  hospital  o en cualquier  otra  instituci6n  me.dica  ;

d) el mantenimiento  en un  hospital,  centro  de convalecencia,  sanatorio  u otra  instituci6n  m6dica  ;

e)  el suministro  de material  odontol6gico,  farmac6utico,  y cualquier  otro  material  medico  o qui-
rurgico,  comprendidos  los  aparatos  de pr6tesis  y  su conservaci6n,  asf  como  los  anteojos  ; y

7) la asistencia suministrada por miembros de otras profesiones reconocidas legalmente como
conexas  con  la  profesi6n  mMica,  bajo  la  vigilancia  de un  m6dico  o dentista.

3. Cuando  se haya  formulado  una  declaraci6n  en virtud  del  artfculo  3, la asistencia  m6dica
deberA  comprender,  por  lo menos  :

a) la asistencia  m6dica  general,  comprendidas  las  visitas  a domicilio  ;

b) la asistencia  por  especialistas,  ofrecida  en hospitales  a personas  hospitalizadas  o no hospitali-
zadas,  y la asistencia  que  pueda  ser prestada  por  especialistas  fuera  de los hospitales  ;

c)  el suministro  de productos  farmac6uticos  esenciales  recetados  por  m6dicos  u otros  profesionales

calificados  ; y

d) la  hospitalizaci6n,  cuando  fuere  necesaria.

4. La  asistencia  m6dica  prestada  de conformidad  con los pArrafos  precedentes  tendr;i  por
objeto  conservar,  restablecer  o mejorar  la  salud  de la  persona  protegida,  asf como  su aptitud  para  el
trabajo  y para  hacer  frente  a sus necesidades  personales.

A.  S4yvase jndicay  ett detalle,  para  cada regimen  consideyado,  en gut  consjsten  las djjeyentes

pyestacjones a que se r4ere  el parrafo 2 de este ayttculo.

B. Styvase jndicay, en caso de que se haya recuryido aX %yyafo 3, si se ha hecho una declayacj6n
en vjrtud del arttculo 3, y jacjutense gas ir4oymacjones pedidas en el arttculo 3 en cbtestj6tt. Stvvase
jrbdicar  ett detalle,  para cada rtgajmen considerado, ean q'ui consjsten gas di4ereantes prestacjones a que se
r4eye el fitrrajo  3 y, ert particttlar, c'ttales son gos alwodructos farmactuticos pyovttdos o veembolsados, y
styvase pyecisar cuAles SO9Z las pyestaciones pyevistas en caso de hosfitalizaci6n

C. Strvase jndjcar sj, confoyme a las djsposjcjones de este ayttculo, gos bmt4ciarjos no partj4an
djyectamente  en el costo de gas diversas  pwestacsones  pyevjstas;  sj  el sistema  adoptado  consiste  en teem-
bolsay  a XOS jnteyesados  el monto  de gos gastos  que han  teanjdo que hacey para recjbjy  la asjstevcia  mMjca

prevista en el fitrvafo 2 (o eventualmente ett el lirrajo  3) de este ayttculo, facjl{tense todas las ainior-
maciones djsponjbles para I:ieymjtjr establecer que no se ha dejado a cargo de los ben4ciayjos yunguna
partjcipaci6n  &ecta  an ews  gastos.

D. Strvase'indicar cuales son gas medjdas tomadas para day efecto al fitrrafo  4 de este ayttculo.

ArttcuXo  35

1,  Los  departamentos  gubernamentales  o las instituciones  que  concedan  la asistencia  m6dica

deberAn  cooperar,  cuando  fuere  oportuno,  con  los servicios  generales  de reeducaci6n  profesional,  a
fin  de readaptar  para  un  trabajo  apropiado  a las  personas  de capacidad  reducida.

2. La  legislaci6n  nacional  podrA  autorizar  a dichos  departamentos  o instituciones  para  que
tomen  medidas  destinadas  a la  reeducaci6n  profesional  de las personas  de capacidad  reducida.  a

Indtquese brevemente cuales son gas meajdas tomadas paya day e'iecto a gas djsposicjones de este
ayttculo.

Arttculo  36

1.  Con  respecto  a la  incapacidad  para  trabajar  o a la  p6rdida  total  de capacidad  para  ganar,

cuando  es probable  que  sea permanente,  a la disminuci6n  correspondiente  de las  facultades  ffsicas
o a la  muerte  del  sost6n  de familia,  la  prestaci6n  deberA  consistir  en un  pago  peri6dico  calcuJado  de
conformidad  con  las disposiciones  del  artfculo  65 o con  las  del  artfculo  66.

2. En  caso de p6rdida  parcial  de la capacidad  para  ganar,  cuando  es probable  que  sea per-
manente,  o en caso de una  disminuci6n  correspondiente  de las facultades  ffsicas,  la prestaci6n,

cuando  deba  ser pagada,  consistirA  en un  pago  peri6dico  que represente  una  proporci6n  conve-
niente  de la prestaci6n  prevista  en caso de p6rdida  total  de la capacidad  para  ganar  o de una

disminuci6n  correspondiente  de las  facultades  ffsicas.
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3. Los  pagos  peri6dicos  podr;in  substituirse  por  un  capital  pagado  de una  sola  vez  :

a ) cuando  el grado  de incapacidad  sea mfnimo  ; o

b)  cuando  se garantice  a las autoridades  competentes  el empleo  razonable  de dicho  capital.

A. Sfvvase jndicay S2:, paya d calculo del monto de gas pyestaciones, conforme al payyajo 1 de este
arttculo,  se ha hecho'tso  de gas djsposficjones  del ayttc'tdo  65 o del ayttculo  66.

B. Styvase facjlitay bajo d pyesente ayttculo, segun curl sea el ayticulo utfiljzado de los dos ya
mencjonados, las sjgujentes'it4oymacjones, cujdando de day sepayadamente los datos velatjvos a las
djferentes contfingettcjas:

i)  sj se ha tomado  como base el aytjculo  65,

pava la jncapacjdad de tyabajo,  segThn se jndjca  en dos Tttulos  I, II  y V jnsevtos  bajo d
ayttculo  65  ;

para la lirdida  totaX y peymanente de la capacjdad de ganancia o la dismjnucj6n  coyyespon-
djente de la jntegyfidad fisjca, segCtn se 'indica eyt los T4tulos I, II,  V y Vl  jgvsevtos bajo el
avttculo  65;

en caso de tnuevte del sosttn de la 7amjlja, seg4n se indjca en dos Tttulos I, IV,  V y VI'insetos
bajo  el art{culo  65;

ii)  82: se ha tomado  el ayttculo  66,

pava la jncapacjdad de tvabayao, segThn se jndica  en los Tttulos  I, II  y V jnsevtos  bajo d
avttculo  66;

I:iaya ja I*djda  total y pevmanente de la capacjdad de ganancja o la djsmiwucir5n corresporb-
djente de la jntegrjdad  7tsfica, seg't'vn se findjca etv los Tttulos I, II  y V jnsertos bajo el ayttculo 66,
ast como en el Tttulo VI  jnseyto baio d ayttculo 65 ;
para la mueyte del sost6n de la famj7ia, seg"n se jndjca en gos T4tulos I  y IV  irbsertos  bajo el
ayttculo  66, asf  como  en el T{tulo  Vl'inseyto  bajo  el art"culo  65.

C, Stvvase jndjcay quz: pyol:ioycjrm de la prestacj6n prevjsta paya el caso de ptyd<da total de la
capacjdad de gaivaancja yepresenta la pn"estaci6n aMbutda en caso de liydjda  parcfial peymanente de la
capacidad de ganancja o de djsminucjr5n coryespondjente de la jntegyjdad 74sjca.

D. Styvase aindjcar sj se ha yecwyjdo a gas djsposjciortes del fiiyyajo 3 deX ayttculo 36 y, en la
afivmatjva, styvase prec<sar.'

a) cual es el grado maxjmo de aincapacjdad liaya el cual los pagos per'6djcos pueden convevtjrse en
cafitaX;

b) cuAles son gas medidas que I:ievmjten a las autoridades co%etentes ceycjoyayse de que los ben4cjarjos
emplearb jujcjosamettte el cafital  que se les entvega.

Art{culo  37

Las prestaciones mencionadas en los artfculos 34 y 36 deberAn garantizarse, en la contingencia
cubierta, por lo menos a las personas protegidas que estuvieran empleadas como asalariados en el
territorio  del Miembro en el mon'iento del accidente o en el momento en que  se contrajo  la enfer-
medad ; y si se trata  de pagos peri6dicos resultantes del fallecimiento  del sosMn de familia,  a la
viuda  y a los  hijos de aqu61.

Styvase indjcay S2:, conjorme a las djsposjcjones de este ayttculo:

a) todos los asalarjados pyotegjdos que estaban emlleados en el teyyitoyio eyz d momento de7 accidente,
o em el momento en que fut  contyatda ja etjeymedad, tienen devecho a gas prestacjones mencionadas
en gos arttculos  34 y 36;

b) S2: la vjuda y los hjjos de vcn asalayjado q'te  estaba empleado eyz el teyrjtoyjo et  el momento  del acci-

dente, o en el momento en que contyajo la enjevmedad, benen deyecho a los 7pagos peyj6djcos pyevjstos
en el arttculo 36, sjn que este derecho esk: suboyd'ianado a nfinguna condjcjrm de resjdencia.

Art{.culo  38

Las  prestaciones  mencionadas  en los artfculos  34 y 36 deberAn  concederse  durante  todo  el
transcurso  de la contingencia  ; sin  embargo,  con  respecto  a la incapacidad  para  trabaj  ar, la  presta-
ci6n  podr;i  no pagarse  por  los  tres  primeros  dfas  en cada  caso  de suspensi6n  de ganancias.

1. Strvase indicay sj, confoyme a las dis4rosjc'jones de este ayttculo, se conceden durante todo el
pey{odo  de la contiyvgencia  las'prestacjones  mencionadas  de gos avt4culos  34 y 36.

2. Strvase indicar jgualmente si se ha establecjdo un pertodo de espeya en caso de aincaliacjdad de
traba7'o y, erg la afiymativa, cual es la duracjrm de dficho pertodo.

3. Styvase jndjcay, paya cada ytgimen consjdeyado, yefiyUtvdose  a las disposiciorges del  ayttculo 69,
ett qu6  casos pueden  s=uspendevse gas pyestaciones  pyevjstas  en los arttculos  34 y 36.
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PARTE  VII

102.  Seguridad  social  (norma  mfnima),  1952

PARTE  VII.  PRESTACIONES  FAMILIARES

Ayttculo  39

Todo Miembro  para el cual esM en vigor  esta parte del Convenio deberA garantizar  a las

personas protegidas  la concesi6n de prestaciones  familiares  de conformidad  con los artfculos
siguientes  de esta  parte.

Avttculo  40

La contingencia  cubierta  serA la de tener hijos a cargo en las condiciones  que  se prescriban.

Stvvase jndicar  brevemette cuales son gas condiciones requerjdas (wdmero de h'ijos, Itmite de
edad de 6stos, etc. ) para q'te gas persotyas'protegidas  terbgan deyecho a gas pyestacjones mencionadas
en el ayttculo  42.

Avttculo  41

Las  personas  protegidas  deberAn  comprender  :

a) sea a cateBorfas prescritas  de asalariados  que en total  constituyan,  por lo menos, el 50 por  ciento
de todos  los asalariados  ;

b) sea a categorfas prescritas  de la poblaci6n  econ6micamente  activa  que  en total  constituyan,
por  lo menos,  el 20 por  ciento  de todos  los residentes  ;

c) sea a todos los residentes cuyos recursos durante  la contingencia  no excedan de lfmites  pres-
critos  ;

d) o bien, cuando  se haya  formulado  una declaraci6n  en virtud  del artfculo  3, a categorfas  prescritas
de asalariados  que en total  constituyan,  por lo menos, el 50 por ciento de todos los asalariados
que trabajen  en empresas industriales  en las que est6n empleadas, como mfnimo,  veinte  per-
sonas.

A. S{yvase  jndjcay  a q=ui apartado de este art{c'tdo  se ha recwvido.

B. Indtquese cuales son gas categovtas de peysonas pvotegjdas que han sido Iwescritas confoyme a
gas djsposjcjones de este arttculo, a menos que se tome el aliartado c).

C. Styvase jndicay bajo d pyesente avttculo, seg'an el aliaytado que se haya tomado, gos datos
estadtstjcos de la manera  sigujente :

i)  sj se ha yecuvyido al apaytado a), en la foyma jttdicada  en el T4tulo I  jnserto bajo d art{culo  76;

ii)  82: se ha recurrjdo  at apaytado b), en la jorma  findicada en el Tttulo  II  jnsevto bajo el arttculo  76;

iii)  si se ha vecuryjdo al apaytado c), en la 7oyma indjcada  erg el Tttulo  IV  jnseyto bajo d arttculo  76;

iv) sj se ha yec'tmjdo aX apaytado d), en la 7oyma jndicada  en el Tttdo  V jnserto bajo el arttcujo  76.

Arttculo  42

Las  prestaciones  deberAn  comprender  :

a) sea un pago  peri6dico  concedido a toda persona  protegida  que  haya  cumplido  el perfodo  de
calificaci6n  prescrito  ;

b) sea el suministro  a los hijos, o para los hijos, de alimentos,  vestido,  vivienda  y el disfrute  de
vacaciones  o de asistencia  dom6stica  ;

c)  o bien  una  combinaci6n  de las prestaciones  mencionadas  en a) y b).

S4vvase jndicar  qut  parrajo  de este avttculo  se ha tomado  como base.

52: se hace uso de las djsposjcjones de Xos fitvyajos  a) o c), s{yvase indjcay  cua  es d monto de los
pagos  perj6dicos  atrjbutdos  por  cada  hijo  a cargo.

52: se hace uso de gas djsposjcjones de los $arrafos b) o c), <nMquese en qiu: consistett gas djfeyentes
pyestacjones  en especje'pr'evjstas  y c6mo son atvjbutdas.

Arttculo  43

Las prestaciones  mencionadas  en el artfculo  42 deberAn garantizarse,  por  lo menos,  a las
personas protegidas  que hayan cumplido,  durante  un perfodo  prescrito,  un perfodo de calificaci6n
que podrA consistir  en tres meses de cotizaci6n  o de empleo, o en un ario de residencia,  segiin  se
prescriba.
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S{rvase indjcav, paya cada vdgjmen consideyado, la natwaleza y Xa duracj6n del pev4odo de cal4-
cacidty que ha podjdo ser prescraajto, coa4orme a las djslxisjcjotzes de este arttculo.

S"yvase'ittdicay  byevemente  cuAles son gas yegXas utsljzadas  paya  calcular  la dwacj6n  de djcho
pevtodo.

Ayttculo  44

El  valor  total  de las  prestaciones  concedidas,  de conformidad  con  el artfculo  42, a las personas
protegidas,  deberA  ser tal  que  represente  :

a) el 3 por  ciento  del  salario  de un  trabajador  ordinario  no calificado  adulto  de sexo  masculino,

determinado  de conformidad  con  las disposiciones  del  artfculo  66, multiplicado  por  el n'amero
total  de hijos  de todas  las personas  protegidas  ; o

b) el 1,5  por  ciento  del  salario  susodicho,  multiplicado  por  el niimero  total  de hijos  de todos  los
residentes.

A. Struase facslitay bajo d'presente arttculo Xas jnfoymacjones jndjcadas en el Tttulo I jnsevto
bajo  d  artf.culo  66.

B. S{yvase facjjitar gas sigujmstes jnformaciones :

1. Monto total de gas I:irestacjones en efectivo, aMbutdas por dos hjjos de gas liersonas Iwotegjdas,
definidas bajo d arttculo 41;

2.  Monto  totaX del valor  de gas pyestacjones  en especie,  atyibu4das  para  gos nifios  de las peysonas

protegjdas 1, d4njdas  en d ayttculo 41;

3. Vapor total de gas prestacjones monetayjas y ett esl:iecje aMbu{das por gos hijos de jas personas
protegjdas  (B, I % B, 2).

C. Stvvase jttdicar qu6 fiiyvafo deX ayttculo 44 se ha ubljzado :
a)  Si  se ha utjljzado  d  pdrrajo  a),'indtquese  :

i)  d mtmero totaX de los hjjos de todas las l:ieysonas'protegidas;
ii)  el poycwttaje que refivesenta d valov totaX de gas pvestacjones en ejectjvo y en especie atyibu4das

(B, 3) en yelacj6n con d salayjo deX trabajador oy&tayio (A), multil:il<cado por el n=dmero tota}
de hijos  de todas  gas personas  pyotegjdas  (C, a), i)).

b) Sj se hace uso del %ryafo b), s"vvase sndicar:
i)  el nThmevo total  de hijos  de todos  XOS vesjdentes;

ii)  d  poycentaje que vepresenta el valoy  total  de las'parestacsones  monetarjas  y en especje,  atributdas

(B, 3) en yejaci6n cozy el salayjo del tvabaiador oydjnayjo (A), multiplicado pot el nAmero  total
de los hijos  de todos gos resjdestes  (C, b), i)).

Arttcsglo  45

Cuando  las prestaciones  consistan  en un  pago  peri6dico,  deberAn  concederse  durante  todo  el
transcurso  de la contingencia.

Strvase jndicar para cada r6gjmert considerado, refiyitndose a gas disposicjones del arttculo 69,
era qut casos lueden suspenderse gas pvestaciones de famslia.

" En esta cifra  debe incluirse  s61o el valor  de las prestaciones  atribufdas  por  los hijos  de las personas  prote-
gidas, determinadas  bajo  el artfculo  41. De ello resulta  que para  poder  tener  en cuenta  ciertas  subvenciones
(comidas  gratuitas  en las escuelas, etc.) procede  calcular  (o estimar)  la parte  de esas subvenciones  que corres-
ponde  a los hijos  de las persorias  protegidas  y facilitar  en este caso todas  las precisiones  disponibles  sobre la
manera  en que se efectua  ese cAlculo.
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PARTE  VIII

102.  Seguridad  social  (norma  mfnima),  1952

PARTE  VIII.  PRESTACIONES  DE MATE.RNIDAD

Ayttculo  46

Todo  Miembro  para  el cual  est6 en vigor  esta  parte  del Convenio  deberA  garantizar  a las
personas  protegidas  la concesi6n  de prestaciones  de maternidad,  de conformidad  con  los artfculos
siguientes  de esta  parte.

Avttculo  47

La  contingencia  cubierta  deber;"  comprender  el embarazo,  el parto  y sus consecuencias,  y la
suspensi6n  de ganancias  resultante  de los mismos,  segun  la defina  la legislaci6n  nacional.

Arttc'bdo  48

Las  personas  protegidas  deberAn  comprender  :

a) sea a todas  las mujeres  que  pertenezcan  a categorfas  prescritas  de asalariados,  categorfas  que
en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento  de todos  los asalariados,  y, en lo que  con-

cierne  a las prestaciones  m6dicas  de maternidad,  tambi6n  a las c6nyuges  de los hombres
comprendidos  en esas mismas  categorfas  ;

b) sea a todas  las  mujeres  que  pertenezcan  a categorias  prescritas  de la poblaci6n  econ6micamente
activa,  categorfas  que  en total  constituyan,  por  lo menos,  el 20 por  ciento  de todos  los resi-
dentes,  y, en lo que  concierne  a las  prestaciones  m6dicas  de maternidad,  tambi6n  a las  c6nyuges
de los asalariados  comprendidos  en esas mismas  categorfas  ;

c)  o bien,  cuando  se haya  formulado  una  declaraci6n  en virtud  del  artfculo  3, a todas  las mujeres
que  pertenezcan  a categorfas  prescritas  de asalariados  que  en total  constituyan,  por  lo menos,
el 50 por  ciento  de todos  los asalariados  que  trabajan  en empresas  industriales  en las  que  est6n
empleadas,  como  mfnimo,  veinte  personas,  y en lo que  concierne  a las prestaciones  m6dicas  de
maternidad,  tambi6n  a las c6nyuges  de los hombres  comprendidos  en esas mismas  categorfas.

A. Strvase  findjcay  a qut  apaytado  de este avttculo  se ha recurrjdo.

B, Styvase  itvdicar  c=uAles son las categoytas  de asalayjados  o de personas  pertenecientes  a la

poblacirm activa  que han  sido  pyescritas cot4orme  a gas djsposjcjotves  de este avttculo.

C. Strvase faciljtav bajo el presente avttculo, segdn d apaytado que se haya tomado, gos datos
estadtsticos  de la maneya  sigujettte:

i) si se ha recurrido al apaytado a), en la 7orma que se jndjca ett el TtWo  I  jnsevto bajo d arttculo 76;

ii) si se ha recurrido  al apartado  b), en la  jovma  que se jndjca  en el Ttt'tdo  II  jnseyto  bajo  d  arttcujo  76;

iii) si se ha recurrido al apaytado c), en la 7oyma que se jndjca en el Tfitulo V jnserto bajo d avttculo 76.

D. Stvata'tse'iandicay si, cot4orme a las disposjcjones de este ayttculo, gas c6nyuges de gos hombres
pevtenecientes a gas categoytas de personas'protegjdas tjenem deyecho a gas prestaciones mtdicas  pvevjstas
en el ayttculo  49.

E, Si se ha hecho uso deX ayttcu)o 6 (segwo  vobwttavjo)  para todos gos regtmenes  de seguros

consjderados o paya algunos de ellos, con respecto a ios cuidados m6djcos, styvase faciljtay bajo este
ayttculo las'it4ormaciones  jndicadas bajo el avttculo 6,

Art{culo  49

1,  En  lo que  respecta  al embarazo,  al parto  y  sus consecuencias,  las prestaciones  medicas  de
maternidad  deberAn  comprender  la asistencia  m6dica  mencionada  en los pArrafos  2 y 3 de este
artfculo.

2.  La  asistencia  m6dica  deberA  comprender,  por  lo menos  :

a) la asistencia  prenatal,  la asistencia  durante  el parto  y la asistencia  puerperal  prestada  por  un
m6dico  o por  una  comadrona  diplomada  ; y

b) la hospitalizaci6n,  cuando  fuere  necesaria.
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3. La  asistencia  m6dica  mencionada  en el pArrafo  2 de este artfculo  tendrA  por  objeto  con-
servar,  restablecer  o mejorar  la salud  de la  mujer  protegida,  asi como  su aptitud  para  el trabajo  y
para  hacer  frente  a sus necesidades  personales.

4. Las instituciones  o los departamentos  gubernamentales  que concedan  las prestaciones
m6dicas  de maternidad  deberAn,  por  cuantos  medios  puedan  ser considerados  apropiados,  estimular
a las nuijeres  protegidas  para  que  utilicen  los  servicios  generales  de salud  y puestos  a su disposici6n
por  las autoridades  publicas  o por  otros  organismos  reconocidos  por  las autoridades  publicas.

A. S<rvase  findjcay  en detalle  paya  cada  rtgjmen  consjdevado  en qut  consjsten  gas d=ijeyeyvtes pyesta-

cjones enumeyadas en d fitryafo 2 de este ayttculo, pyecjsando, en partjculay, cwiles son Icts pvestacjones
pvevistas ert caso de hosfitaljzacjrm.

B. 5*vase jndjcay sj, confovme a gas djsposjcjones de este ayttculo, los beneficjayjos o su sosttn
de famjlja no payticil:ian djyectamemte en el coste de jas diveysas I>restaciones midficas pyevjstas; si
el sjstema adoptado consjste ett reembolsay a gos jnteyesados o a su sost6n de 7amilja el mogzto de Xos
gastos que hayy tenjdo que hacey paya recjbjy los cuidados pyevfistos en el fiivyajo 2, sfsvase facjljtar
todos los jti4oymes djsl:ronjbles I:iaiaa podey estabjecev que 920 se deja a cargo de los begqeficjayjos o de su
sosttn de 7ami.lja njnguna paytj4acjom  daiwecta ean esos gastos.

C. Sb'vase  jndjcay,  en detalle,  cuales son gas medjdas  tomadas  pava day cumpljmiento  a gos
'p4n'afos 3 y 4 de este arttcujo.

ArMculo  50

Con respecto  a la suspensi6n  de ganancias  resultante  del  embarazo,  del  parto  y su.s conse-

cuencias,  la prestaci6n  consistira  en un  pago  peri6dico  calculado  de conformidad  con  las disposi-
ciones  del  artfculo  65 o las del  articulo  66. El  monto  del  pago  peri6dico  podra  variar  en el transcurso
de la contingencia,  a condici6n  de que  el monto  medio  est6 de conformidad  con  las disposiciones
susodichas,

Styvase jyvdjcay sj I:iaya el c41culo del monto de las'pwestacjones se ha ubljzado el art{culo 65
o el 66.

Strvase  jacjl4tay,  segun  cbt41 de dos dos ayt4culos  ayyjba  mencjonados  se haya  tomado  como base,
los sjg'uierttes  datos:

i)  sj se ha tomado el ayttculo 65, en la 7ovma'tndjcada en gos T{tulos I  y V ainseytos bayao el arttculo 65 ;
ii)  sj se ha tomado  el aytfic=ulo 66, en la jovma  indjcada  en dos Tttulos  I  y V ainseytos bajo  d  ayttculo  66.

Ayttculo  51

Las  prestaciones  mencionadas  en los artfculos  49 y 50 deber;"n  garantizarse,  en la  contingencia
cubierta,  por  lo menos,  a las mujeres  pertenecientes  a las  categorfas  protegidas  que  hayan  cumplido
el perfodo  de calificaci6n  que  se considere  necesario  para  evitar  abusos  ; las prestaciones  mencio-
nadas  en el artfculo  49 deberAn  tambien  garantizarse  a las c6nyuges  de los trabajadores  de las
categorfas  protegidas,  cuando  6stos  hayan  cumplido  el perfodo  de calificaci6n  previsto.

Strvase jndjcay, I:iaya cada vegjmen consjdeyado, cua es la duracj6n del per{odo de ca74tcaci6n que
ha sjdo  consjdeyado  necesavjo  para  evstay  abusos.

Strvase findjcay 7wevemente qzv: yeg2as se e%jean lava cakulay la duwacj6m de djcho pertodo.

Ayttculo  52

Las  prestaciones  mencionadas  en los artfculos  49 y 50 deberAn  concederse  durante  todo  el

transcurso  de la contingencia  ; sin embargo,  los pagos  peri6dicos  podran  limitarse  a doce  semanas,
a menos  que  la legislaci6n  nacional  imponga  o autorice  un periodo  mis  largo  de abstenci6n  del
trabajo,  en cuyo  caso  los pagos  no podrAn  limitarse  a un  perfodo  de menor  duraci6n.

1, Strvase jndjcay S2:, confoyme a gas djsposjc4ones de este arttculo, las pvestacjones mMjcas
pyevjstas  en  el ayt4culo  49 son atyj7'utdas  dwante  toda  la dwacj6n  de In. cont'jngertcja.  Strvase  jndjcay
jgualmente:

a)  curl  es la dwacj6n  deX pewtodo  durante  el cual  son atribhg{dos  los pagos  perj6dicos  pyevjstos  erg ei,
art{culo  50;

b)  curl  es la dwacj6n  del peytodo  de abstencj6n  del trabajo  jmpuesto  o autorjzado  por  la legjslacs6n
nac'sonal.

2, S'miase iwtdjcay paya cada rtgjmen considesado, reftvUndose a las djsl:iosjcjones del ayt4culo 69,
ean q'w: casos'puedett  suspendevse  las'prestacjones  de mateynjdad.
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PARTE  IX

102. Seguridad  social (norma  minima),  1952

PARTE  IX.  PRESTACIONES  DE  INVALIDEZ

Avttculo  53

Todo Miembro  para  el cual esM en vigor  esta parte  del Convenio  deberA garantizar  a las
personas  protegidas  la concesi6n  de prestaciones  de invalidez,  de conformidad  con  los artfculos
siguientes  de esta parte.

Avttculo  54

La contingencia  cubierta  deberA comprender  la ineptitud  para  ejercer  una actividad  profe-

sional,  en un grado  prescrito,  cuando  sea probable  que esta ineptitud  serA permanente  o cuando  la
misma  subsista  despues de cesar las prestaciones  rnonetarias  de enfermedad.

Indtquese  cuAl es el grado de jyzvaljdez que h.a sjdo pyescyjto poy la legislacq:6n nvaci.onal pava day

derecho a las I:rrestacjones pgaevjstas en d avttculo 56.

Ayttculo  55

Las  personas  protegidas  deberAn  con'iprender  :

a) sea a c'ategorfas  prescritas  de asalariados  que e'n total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento
de todos  los asalariados  ;

b) sea a categorias  prescritas  de la poblaci6n  activa  que en total  constituyan,  por lo menos,  e
20 por  ciento  de todos  los residentes  ;

c) sea a todos  los residentes  cuyos  recursos  durante  la contingencia  no excedan  de Ifmites  prescritos
de conformidad  con las disposiciones  del artfculo  67 ;

d) o bien,  cuando  se haya  forn'iulado  una  declaraci6n  en virtud  del artfculo  3, a categorfas  prescritas
de asalariados  que en total  constituyan,  por  lo menos, el 50 por  ciento  de todos  los asalariados

que trabajen  en empresas  industriales  en las que est6n empleadas,  como mfnimo,  veinte  per-
sonas.

A,  Stvvase jyvdicay a qut  apaytados  de este avttcujo  se ha vecwyjdo.

B. 5*'vase jtbdjcav c'.utles Srm gas categoytas de peysonas fiyotegjdas que han sjdo'prescrjtas
conjottne a gas di4osjcjones de este ayttculo, a menos que se utiljce el apavtado c).

C. Styvase 7acjljtay  bajo d liresettte ayttculo,  seg(ts el apaytado que se haya tomado, los datos
estadtstjcos de In. maneya sjgujente  :

i)  si se ha recwyjdo  al a.l:iavtado a), en la forma  jndicada  ens el Ttt=ulo I'inserto  bajo el ayttc'tdo 76;

ii)  sj se ha vecwrjdo  al apaytado b), ett la 7oyyna jndjcada  ert d TUulo  II  jnsevto bajo el avttc'tdo 76;

iii)  si se ha vecwrjdo  al apartado  c), en kt jorma  i.ndjca.da en d Tttulo  IV  isseyto bajo el avttculo  76;

iv) si se ha yecurrido  al apaytado  d), en la 7orma jndficada  my. el TiWo  V jnsevto bajo el ayttculo  76.

D. Sq: se hace uso de gas disposicjoyzes del ayticulo  6 (seguiao volwtayjo)  paya todos gos yegtmetves

de segwo consjdeyados, o paya algunos de ellos, stvvase 7acjljtay bajo el pyese>vte articzr.lo las jnfoyma-
ciones  jndicadas  en cl ayttculo  6.

Ayttculo  56

La prestaci6n  deberA  consistir  en un pago peri6dico  calculado  en la forma  siguiente  :

a) cuando  la protecci6n  comprenda  a categorfas  de asalariados  o a categorias  de la poblaci6n

econ6micamente  activa., dc conformidad  con las disposiciones  de] artfculo  65 o con las del
artfculo  66 ;

b) cuando  la protecci6n  comprenda.  a todos  los residentes  cuyos  recursos  durante  la contingencia
no excedan  de un lfmite  prescrito,  de conformidad  con las disposiciones  del artfculo  67.
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A. Sj my d ayttculo 55 se ha hecho uso de las I:irescrjl:icjovbes de los apaytados a), b) o d) para
detemiivay gas liersonas'protegidas, strvase indscav sq: para d c41culo del ynotyto de las prestaciones se
ha hecho uso del arttculo  65  o del avttculo  66.

Styvase facjljtar, seg'an a cua de dos dos arttculos meancjonados se haya yecu.yyjdo, las jnjovma-
cjogzes de la manera  siguiente:

i) S2: se toma el ayttculo 65, en la foyma jndjcada en los 'ttulos  I, II  y V'inseytos baio el arttculo 65;

ii) sj se toma d arttculo 66, en la foyma <ndicada en los T<Wos I, II  y T] <n.seytos bajo el aytfculo 66.

B. Sj en el ayttculo 55 se ha tomado el fiiryafo c) paya detevmfinav las peysoyvas I>iootegidas,
s{yvase 7ac'ibtar bajo d presente ayt4culo las jnjoymacjovves findjcadas en gos Tttqvlos I y Il  finseytos bajo
d  artf.culo  67  y en el Tttdo  I  jnseyto  bajo  el ayttculo  66.

Sj se hace uso de las disposjciones del apaytado d) del arttculo 67, strvase facjXjtav los jnfoymes
<ndjcados  en gos d<veysos Tttulos  jnseytos  bajo  d  ayt'culo  67.

C, Cualqujera  que sea d  ayttcuXo  que se haya  tomado  de gos kes  ayyiba  mencionados  (avttculos  65,

66 o 67), styvase facjljtay adem4s datos estadtstjcos sobye la revisj6n del moyvto de las pyestaciones de
ainvaljdez en la 7oyma firbdjcada en el Tttulo VI  jnsevto bajo el ayttculo 65.

Art4culo  57

1, La  prestaci6n  mencionada  en el artfculo  56 deberA  garantizarse,  en la  contingencia  cubierta,
por  lo menos  :

a) a las  personas  protegidas  que  hayan  cumplido,  antes  de la  contingencia,  segun  reglas  prescritas,
un periodo  de calificaci6n  que  podrA  ser de quince  afios  de cotizaci6n  o de empleo  o de diez
afios  de residencia  ; o

b)  cuando  en principio  todas  las  personas  econ6micamente  activas  est6n  protegidas,  a las personas
protegidas  que  hayan  cumplido  un  perfodo  de tres  afios  de cotizaci6n  y en nombre  de las cuales
se haya  pagado,  en el transcurso  del  periodo  activo  de su vida,  cotizaciones  cuyo  promedio
anual  alcaxice  un  valor  prescrito.

2, Cuando  la concesi6n  de la prestaci6n  mencionada  en el pArrafo  1 es'U condicionada  al

cumplimiento  de un  perfodo  mfnimo  de cotizaci6n  o de empleo,  deberA  garantizarse  una  prestaci6n
reducida,  por  lo menos  :

a) a las  personas  protegidas  que  hayan  cumplido,  antes  de la  contingencia,  segiin  reglas  prescritas,
un  perfodo  de cinco  afios  de cotizaci6n  o de empleo  ; o

b) cuando  en principio  todas  las personas  econ6micamente  activas  es'Un  protegidas,  a las per-
sonas  protegidas  que  hayan  cumplido  un  perfodo  de tres  afios  de cotizaci6n  y en nombre  de las
cuales  se baya  pagado  en el transcurso  del  perfodo  activo  de su vida  la mitad  del  promedio
anual  de cotizaciones  prescritas  a que  se refiere  el apartado  b ) del  pArrafo  1 del  presente  artfculo.

3, Las  disposiciones  del  parrafo  1 del  presente  artfculo  se considerarAn  cumplidas  cuando  se

garantice  una  prestaci6n  calculada  de conformidad  con la parte  XI,  pero  segun  un  porcentaje
inferior  en diez  unidades  al indicado  en el cuadro  anexo  a esta  parte  para  el beneficiario  tipo,  por
lo menos  a las  personas  protegidas  que  hayan  cumplido,  de conformidad  con  reglas  prescritas,  cinco
affios de cotizaci6n,  empleo  o residencia.

4, PodrA  efectuarse  una  reducci6n  proporcional  en el porcentaje  indicado  en el cuadro  anexo
a la parte  XI  cuando  el perfodo  de calificaci6n  correspondiente  a la prestaci6n  del  porcentaje
reducido  sea superior  a cinco  arios  de cotizaci6n  o de empleo,  pero  inferior  a quince  affios de cotiza-
ci6n  o de empleo.  DeberA  concederse  una  prestaci6n  reducida,  de conformidad  con  el parrafo  2 del
presente  artfculo.

1,  Strvase  aindjcay,  paya  cada  regimen  consjdeyado,  la tyatwaleza  y la dwacj6n  deX peytodo  m4njmo

de cal4cacj6m (y eventualmente el'm'tmero medi.o anual de cotjzacion.es) qvee ha sjdo pvescyjto paya que
las peysonas  pyotegidas  teysgan deyecho a qyna'prestacjrfm.

S{rvase  indjcar  byevemente  cuales son las reglas  utjlizadas  paya  calculay  k  dwacj6n  de djcho

I:iestodo.

Strvase indjcay sj se hace uso de gas d4sposicjones bieyb sea de los'parrajos 7 y 2, o del %ryajo 3, o
bjw.  del  paryajo  4 de este arttculo.

2. 52: se hace sgso de los'paryafos 1 y 2 de este ayttcqtlo, la pyestacj6n czryo monto se jndjca mas
avyjba bajo el ayttc'ulo 56 debe set la pyestaci6yv atvibuida dwante el tjempo de base a un bencftciayjo %o
que haya cu%lfido sea qujryce ados de cotjzaci6an o de e%leo (7 7ijen diez az7os de residencja. S-[rvase
'indjcar  en este caso c6mo se calcula la pyestaci6n yeducjda a ja cuaX tiene desecho 'ttn beteficjayio  tipo
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que haya cumpljdo whiz peytodo de citvco ados de cotjzacj6m o de e%leo, o bien c'tvyo rtumeyo medio anual
de cotizaciones alcance la mjtad del m'tmeyo prescvjto paya teney derecho a una pwestaci6n co%leta.

3, Si se hace uso del pciyyafo 3, la prestaci6n cuyo monto se jndica mAs arrjba bayao el aytic'tdo 56
debe set la l:irestaci6n atribwtda durante d peyiodo de base a un bene'iiciario tjl:io que haya cumplido
uyq pey4odo de cfinco afios de cotizacj6n, de eml>leo o de resi.dettcia.

4, Sj se hace uso de} p4yyajo 4, la 7pyestacj6m cuyo monto se indica mcis ayyjba bajo d ayttculo 56
debe set la pyestaci6n atyibujda duyante el tiem4>o de base a un ben4ciarjo %o que haya cum7plido un
I>eytodo sul:ierjov a cinco afios de cotjzacj6m o de empleo, peyo irgjeyjor a quince ados. Strvase I:irecjsay erg
este caso  cuAl  es la  dwacj6n  del  periodo  consideyado.

Ayttculo  58

I,as  prestaciones  previstas  en los  artfculos  56 y 57 deberAn  concederse  durante  todo  el trans-

curso  de la  contingencia  o hasta  que  sean  substitufdas  por  una  prestaci6n  de vejez.

Stvvase jndjcay si, coi4ovme a las djsposicioyqes de este avttculo, las I:iyestaciones de invalidez son
atrib'utdas 2!)07 toda la dwacj6n de la contingencja o hasta su yeemplazo por urta pyestacj6m de vejez.

Stvvase findjcar liava. cada go6gjmen considegaado, refiyiean.dose a las disposjcjones deX ayttculo 69, en
qud  caso  pueden  suspeandese  gas pyestaci.ones  de ianvajjdez.
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PARTE  X

102.  Seguridad  social  (norma  mfnima),  1952

PARTE  X. PRESTACIONES  DE SOBREVIVIENTES

Art{culo  59

Todo  Miembro  para  el cual  esM en vigor  esta  parte  del  Convenio  deberA  garantizar  a las
personas  protegidas  la  concesi6n  de prestaciones  de sobrevivientes,  de conformidad  con  los  artfculos
siguientes  de esta  parte.

Ayttculo  60

1.  La  contingencia  cubierta  deberA  comprender  la p6rdida  de medios  de existencia  sufrida
por  la  viuda  o los  hijos  como  consecuencia  de la  muerte  del  sost6n  de familia  ; en el caso  de la  viuda,
el derecho  a la prestaci6n  podrA  quedar  coxidicionado  a la  presunci6n,  segiin  la  legislaci6n  nacional,
de que  es incapaz  de subvenir  a sus propias  necesidades.

2.  La  legislaci6n  nacional  podrA  suspender  la prestaci6n  si la persona  que habrfa  tenido
derecho  a ella  ejerce  ciertas  actividades  remuneradas  prescritas,  o podr:'  reducir  las prestaciones
contributivas  cuando  las  ganancias  del  beneficiario  excedan  de un  valor  prescrito,  y  las  prestaciones
no contributivas,  cuando  las ganancias  del  beneficiario,  o sus dernAs  recursos,  o ambos  conjunta-
mente,  excedan  de un  valor  prescrito.

1. Stvvase jndjcay sj se ha hecho uso de las d<slrosjcjorbes contenidas ety el fityyajo 1 de este
ayttculo,  seg4n  las cuales  el devecho a la'prestacj6n  pava  la vjuda'puede  subovdjnarse  a Xa presuncj6n

de que es jttcapaz de subvenjy a sus pyofias necesjdades; en la afirmatjva, styvase precisar cuales son
jas veglas paya establecer esta ln'esuncj6n.

2. Stsvase jndicav S2: se han utjlizado las dfisposjcjones contenjdas en d %ryajo  2 de este avttculo,
y, en la afiymativa, stvvase mencjonay sucjystamente las yeglas que vjges la suspensj6n o la reduccj6n
de gas prestacjones cuando d ben4c'arjo  e'jeyce la actjvjdad yetmmteyada.

Ayttculo  61

Las  personas  protegidas  deber;"n  comprender  :

a) sea a las c6nyuges  y a los hijos  del  sost6n  de familia  que  pertenezcan  a categorfas  prescritas  de
asalariados,  categorfas  que  en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento  de todos  los
asalariados  ;

b) sea a las c6nyuges  y a los hijos  del  sost6n  de familia  que  pertenezcan  a categorfas  prescritas
de la poblaci6n  econ6micamente  activa,  categorfas  que  en total  constituyan,  por  lo menos,  el
20 por  ciento  de todos  los residentes  ;

c)  sea, cuando  sean  residentes,  a todas  las viudas  y a todos  los hijos  que  hayan  perdido  su sosMn
de familia  y cuyos  recursos  durante  la contingencia  cubierta  no excedan  de Ifmites  prescritos,
de conformidad  con  las disposiciones  del  artfculo  67 ;

d) o bien,  cuando  se haya  formulado  una  declaraci6n  en virtud  del  artfculo  3, a las c6nyuges  y a
los  hijos  del  sost6n  de familia  que  pertenezcan  a categorfas  prescritas  de asalariados,  categorfas
que  en total  constituyan,  por  lo menos,  el 50 por  ciento  de todos  los asalariados  que  trabajen
en empresas  industriales  en las que  est6n  empleadas,  como  mfnimo,  veinte  personas.

A. Indtquese  qu6 apartado  se ha tomado  de este ayttculo.

B. Ind4quese  cuales  son gas categoytas  pyescyjtas  de asalayjados  cuyas  comyuges  e hijos  quedan

pyotegidos,  a menos  que se haga  uso de gas djsposjcjones del p4rrafo c).

C, Facjlttense  bajo d'presente  art{culo,  seg4n  el apavtado  a que se haya  recwrjdo,  gos datos

estadtstjcos  de la maneya  s<gujente  :

i) sj se ha recwvjdo al apavtado a), ean la foyma jndicada en el TUu)o I jrtserto bajo d arttculo 76 ;

ii) sj se ha vecwrjdo al apavtado b), en Xa foyma jndicada en el T{tulo II'iwtsevto bajo el arttculo 76;

iii) sj se ha vecurrjdo a7 apaytado c), eyv la 7oyma jndjcada en el T4tulo IV  inserto bajo el art4cuXo 76;

iv) ss se ha yecwrjdo al apavtado d), en la foyma indjcada ett el Tttulo V istsevto bajo el ayttculo 76.
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D. Sj se hace uso de las di:4osicjones de7 art{c'rdo 6 (segwo voluntayjo) paya todos los vegtmenes
de segwo consideyados, o para algunos de ellos, strvase 7aciljtay las informaciorbes'indjcadas  bajo d
avttcuXo  6.

Avttculo  62

La  prestaci6n  deberA  consistir  en un  pago  peri6dico,  calculado  en la forma  siguiente  :

a) cuando  la protecci6n  comprenda  categorfas  de asalariados  o categorfas  de la poblaci6n  econ6-
micamente  activa,  de conformidad  con  las  disposiciones  del  artfculo  65 o con  las del  artfculo  66 ; o

b) cuando  la protecci6n  comprenda  a todos  los residentes  cuyos  recursos  durante  la contingencia
no excedan  de Ifmites  prescritos,  de conformidad  con  las disposiciones  del  artfculo  67.

A. Sj  en el ayttcdo  61 que precede  se ha hecho uso de Xas djsposjciones  de los apaytados  a), b)
o d) paya  detev'wjnav  quUnes  son las peysonas  pyotegidas,  styvase  jndjcar  sj pava  el calculo  de gas
prestacjones  se ha tomado  el ayttculo  65  o el ayttculo  66.

Strvase jacjljtay baio el I;resente art4culo, segun cual de los dos ayttculos ayyjba mencjogzados se
ha tomado como base, gas it4ormaciones de la maneya sjgujente:

i)  S2: se recwye al ayttculo 65, eys la foyma jndjcada en los Tttulos I, IV  y V jnsertos baio d ayttculo 65;

ii)  si se yec'tme al ayttculo 66, en la 7orma'vttdjcada en los Ttt'bdos I, IV  y V jnsevtos bajo el arttculo 66.

B. Si en el art{culo 67 pyecedente se ha ublizado d a7partado c) paya deteymjnay las I:ieysonas
protegjdas, styvase facjljtar  los injormes indjcados at  los Tttulos I y IV jnsetos bajo d avttculo 67 y
err el T4tulo  I'inserto  bajo  el ayttc'tdo  66.

Si se toma el apartado d) de7 ayttculo 67, strvase 7aciljtar gos jt4oymes jndjcados en los djfeventes
T4tulos  jnseytos  bajo  el ayttculo  67.

C. Sea cualquieya que 7ueye el arttculo de gos kes ayrjba metcjorbados  (avttc'tdos 65, 66 o 67)
que se tome, stvvase 7acilitar j4oymes sobre la yevjsj6m del monto de las I:irestaciones de los sobyeuiaujentes
seg'an se indica  en el Ittulo  VI  inserto  bajo  d  arttculo  65.

Arttc'tdo  63

1.  La  prestaci6n  mencionada  en el artfculo  62 deberA  garantizarse  en la  contingencia  cubierta,
por  lo menos  :

a) a las personas  protegidas  cuyo  sosMn  de familia  haya  cumplido,  segiin  reglas  prescritas,  un
perfodo  de cali'ficaci6n  que  podrA  consistir  en quince  afios  de cotizaci6n  o de empleo  o en diez
afios  de residencia  ; o

b) cuando  en principio  las c6nyuges  y los hijos  de todas  las personas  econ6micamente  activas

este.n protegidos,  a las personas  protegidas  cuyo  sosMn  de familia  haya  cumplido  un  perfodo
de tres  arios  de cotizaci6n,  a condici6n  de que  se hayan  pagado  en nombre  de ese sost6n  de
familia,  en el transcurso  del  perfodo  activo  de su vida,  cotizaciones  cuyo  promedio  anual
alcance  un  valor  prescrito.

2. Cuando  la concesi6n  de la prestaci6n  mencionada  en el pArrafo  I est6 condicionada  al
cumplimiento  de un  perfodo  mfnimo  de cotizaci6n  o de empleo,  deberA  garantizarse  una  prestaci6n
reducida,  por  lo menos  :

a) a las personas  protegidas  cuyo  sos'Un  de familia  haya  cumplido,  segiin  reglas  prescritas,  un
perfodo  de cinco  afios  de cotizaci6n  o de empleo  ; o

b) cuando  en principio  las c6nyuges  y los hijos  de todas  las personas  econ6micamente  activas

es'h:n protegidos, a las personas protegidas cu7o sosMn de familia haya cumplido un perfodo
de tres  affos  de cotizaci6n,  a condici6n  de que  se haya  pagado  en nombre  de ese sost6n  de familia,
en el transcurso  del  perfodo  activo  de su vida,  la mitad  del  promedio  anual  de cotizaciones

prescrito  a que  se refiere  el apartado  b) del  pArrafo  1 del  presente  artfculo.

3, Las  disposiciones  del  pArrafo  1 del  presente  artfculo  se considerarAn  cumplidas  cuando  se
garantice  una  prestaci6n  calculada  de conformidad  con la parte  XI,  pero  segun  un  porcentaje

inferior  en diez  unidades  al que  se indica  en el cuadro  anexo  a esa parte  para  el beneficiario  tipo,
por  lo menos  a las personas  cuyo  sosMn  de familia  haya  cumplido,  de conformidad  con  las  reglas
prescritas,  cinco  afios  de cotizaci6n,  empleo  o residencia.

4.  PodrA  efectuarse  una  reducci6n  proporcional  en el porcentaje  indicado  en  el cuadro
anexo  a la  parte  XI  cuando  el perfodo  de calificaci6n  correspondiente  a la  prestaci6n  del  porcentaje
reducido  sea superior  a cinco  afios  de cotizaci6n  o de empleo,  pero  inferior  a quince  afios  de cotiza-

ci6n  o de empleo.  DeberA  concederse  una  prestaci6n  reducida  de conformidad  con el pArrafo  2
del  presente  artfculo.
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5, Para  que  una  viuda  sin  hijos,  a la  que  se presuma  incapaz  de subvenir  a sus  propias  nece-

sidades,  tenga  derecho  a una  prestaci6n  de sobreviviente,  podrA  prescribirse  una  duraci6n  minima

del  matrimonio.

1,  Styvase  jndicav,  paya  cada  ytgimen  consideyado,  cuales  son la natuyaleza  y la dwacj6n  del

pertodo m{njmo de calaiftcacj6an  (y eventualmente, el numeyo medjo mtnjmo de cotjzacjogzes) pyescrjto
paya  que las peysonas  pn'otegfidas  tengan  deyecho  a una  pyestaci6n.

Strvase  aindjcar  byevemente  cuales son gas yeglas  que se han  segujdo  paya  cajcu[ar  la dwacfi6n  de

este peytodo.

Sfsvase jndjcay sj se 7tace uso de las djsposjcjones sea de los %vyajos I y 2, del p4yrajo 3 o bjen
del fitvyajo 4 de este avttculo.

2, 52: se hace uso de los fitvyafos 7 y 2 de este ayt4culo, la prestacj6n cuyo monto se aiandjca nuts
artjba ba7'o el ayttculo 62 debe SS7 la pyestacj6m atyibutda duyante d tiew4>o de base a un beneficjayjo
h4>o cuyo sosttn de famjlja haya cuml:ilido o bjen qujtvce afios de cobzacj6n o de em4>leo, o bjes diez
ados  de vesjdencia.  En  este caso,  *vase  aindjcay  c6mo  se calcula  Xa pyestacj6n  yeducjda  a ja cual  tjene

derecho un beneftcjayjo %o que haya cutnpljdo un periodo de cairtco ados de cobzacfi6n o de empleo, o
bjes  cuyo  nThmero  medjo  anual  de cotjzacjones  alcance  la mjtad  del  m:tmeyo  pyescyjto  paya  tener  deyecho

a'una  pyestacj6m  enteya.

3.  Sj  se hace  uso  de% p4vyajo  3, la  pyestacj6n  cuyo  monto  se jndjca  mis  ayvjba  bajo  d  ayttcu)o  62

debe ses la pyestacj6n atrjbutda dwante el tienvpo de base a un beneficjayjo too cuyo sosttn de famjlja
haya cum4rljdo cinco ados de cotjzacj6n, de empleo o de resjdencia.

4. 52: se hace uso del fityyajo 4, la pyestacj6m cuyo monto se aindjca mAs ayyjba bajo el art4culo 62
debe ser la pyestacj6m atyibutda dwante el tje%o  de base a un beneftcjavjo tjpo cuyo sosttn de famjlja
haya cu%lido  un I>eytodo s4eyjoy a cjgvco afios, I>eyo jnjeyjoy a quince ados de cobzacj6n o de e%leo.
Erg este caso,  styvase  precjsav  cuAj  es ja dwacj6m  deX peytodo  cogxsjdevado.

5. Styvase'indficay sj se ha hecho uso de las djsl:iosicjones deX fityvajo 5 de este ayttculo. En la
afiymatjva, styvase I:+recjsay cw'd es la duracj6n m{njma del matyjmonio que ha sjdo pyescrjta I:+aya
que una v'juda sjn Mjos y estjmada aincapaz de subvenjy a sus'profias  necesjdades tenga deyecho a
una  pyestacj6m.

At't{cujo  64

Las  prestaciones  mencionadas  en los artfculos  62 y 63 deberAn  concederse  durante  todo  el

transcurso  de la contingencia.

Styvase jndjcav sj, cot4oyme a las disposiciones de este avttcuXo, se atrjbuyen gas pyestacjones de
sobyevivjettes  dwante  toda  la dwacj6n  de la contjngertcja.

Stniase jndjcav I:iaya cada yegjmen consjdeyado, yefiyj6ndose a las djsposicjones deL ayt4cdo 69
y mat paytjcular aX %vrajo j) de ese ayttc'ttjo, en quz: casos'pseden suspetderse las pyestacjones de sobve-
mvventes.




