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OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO

FORMULARIO DE MEMORIA

RELATIVA AL

CONVENIO SOBRE LA IGUALDAD DE TRATO
(SEGURIDAD SOCIAL), 1962 (NUM. 118)

El presente formulario de memoria esta destinado a los paises que han ratificado el Convenio. Ha sido
aprobado por el Consejo de Administracion de la Oficina Internacional del Trabajo de conformidad
con el articulo 22 de la Constitucién de la OIT, el cual dispone lo siguiente: «Cada uno de los Miembros
se obliga a presentar a la Oficina Internacional del Trabajo una memoria anual sobre las medidas que
haya adoptado para poner en ejecucion los convenios a los cuales se haya adherido. Estas memorias
seran redactadas en la forma que indique el Consejo de Administracién y deberan contener los datos

que éste solicite.»

CONSEJOS PRACTICOS PARA LA REDACCION DE LAS MEMORIAS

Primeras memorias

Si se tratara de la primera memoria del Gobierno,
subsiguiente a la entrada en vigor del Convenio en su
pais, deberia proporcionarse una informacién com-
pleta sobre cada una de las disposiciones del Con-
venio y sobre cada pregunta del formulario de
memoria.

Memorias subsiguientes

En las memorias ulteriores, normalmente sélo se

debera proporcionar informacion sobre las siguientes

cuestiones:

a) toda nueva medida legislativa o de otra indole que
concierna a la aplicacién del Convenio;

b) respuestas a las preguntas que figuran en el formu-

¢

lario de memoria acerca de la aplicacién practica
del Convenio, asi como sobre la comunicacién de
copias de la memoria a las organizaciones repre-
sentativas de empleadores y de trabajadores y
sobre las observaciones eventuales recibidas de
dichas organizaciones;

respuestas a los comentarios de los 6rganos de con-
trol: en la memoria se deberé dar respuesta a cual-
quier comentario relativo a la aplicacién del Con-
venio en su pais que hubiera sido dirigido a su
Gobierno por la Comisién de Expertos o por la
Comision de Aplicacion de Convenios y Reco-
mendaciones de la Conferencia.
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Articulo 22 de la Constitucion de la OIT

Memoria correspondiente al periodo comprendido del .................... ;] O

presentada por el Gobierno de

L

IL.

a)
b)
¢)

d).

e)
1)

g)

relativa al

CONVENIO SOBRE LA IGUALDAD DE TRATO
(SEGURIDAD SOCIAL), 1962 (NUM. 118)

(ratificacion registrada €l ..........ccooveeeveveereereeerennnn, )

Sirvase pr010rcionar una lista de las leyes, reglamentos administratives, etc., que aplican las
disposiciones del Convenio. En caso de no haber sido ya enviada esta documentacion a la Oficina
Internacional del Trabajo, sirvase incluir en esta memoria varios ejemplares de dichas leyes,
reglamentosT etc.

Sirvase dar todas las informaciones disponibles sobre la medida en que las leyes y reglamentos
administrativos antes mencionados han sido adoptados o modificados con el fin de permitir la
ratificacion del Convenio o como consecuencia de esta ratificacion.

Sirvase facilitar, respecto de cada uno de los siguientes articulos del Convenio, indicaciones deta-

lladas sobre las disposiciones de las leyes y reglamentos administrativos antes citados, o sobre
cualesquiera otras medidas que aplican el Convenio.

Si, en su pais, la ratificacién del Convenio da fuerza de ley nacional a sus disposiciones, sirvase
indicar los textos constitucionales en virtud de los cuales surte dicho efecto. Sirvase especificar,
ademas, las medidas adoptadas para dar efecto a aquellas disposiciones del Convenio que exigen
una intervencion de las autoridades nacionales para lograr su aplicacién, tales como, por
ejemplo, la definicién precisa del campo de aplicacion y de las posibilidades de excepcién que
figuran en el Convenio, las medidas tendientes a llamar la atencion de los interesados sobre sus
disposidiones, y los arreglos relativos a la organizacion de una inspeccién adecuada y a las
sanciones.

Sila Comision de Expertos o la Comision de Aplicacion de Convenios y Recomendaciones de la
Conferencia han selicitado informaciones adicionales o han formulado observaciones sobre las
medidas adoptadas para dar cumplimiento al Convenio, sirvase saministrar las informaciones
solicitadas o indicar las medidas adoptadas por su Gobierno para solucionar los puntos en
cuestion.

Articulo 1

A los efectos del presente Convenio:

el término « legislacién » comprende las leyes y reglamentos, asi como las disposiciones estatu-
tarias, en materia de seguridad social;

el término «prestaciones » designa todas las prestaciones, pensiones, rentas y subsidios, con
inclusién de todos los suplementos o aumentos eventuales;

los términos « prestaciones concedidas a titulo de regimenes transitorios » designan las presta-
ciones concedidas a personas que hayan rebasado cierta edad en el momento de la entrada
en vigor de la legislacién aplicable, o las prestaciones asignadas, a titulo transitorio, por con-
cepto de contingencias acaecidas o de perfodos cumplidos fuera de los lfmites actuales del
territorio de 'un Estado Miembro;

los términos « subsidio de muerte » designan toda suma pagada de una sola vez en caso de falleci-
miento;

el término « residencia » designa la residencia habitual;

el término « prescrito » significa determinado por la legislacién nacional o en virtud de ella,
a tenor del apartado «);

el término «refugiado » tiene la significacién que le atribuye el articulo 1 de la Convencién
sobre el Estatuto de los Refugiados, de 28 de julio de 1951; :
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k) el término «apatrida » tiene la significacién que le atribuye el articulo 1 de la Convencién
sobre el Estatuto de los Apétridas, de 28 de septiembre de 1954.

Articulo 2

1. Todo Estado Miembro puede aceptar las obligaciones del presente Convenio en cuanto
concierna a una o varias de las ramas de la seguridad social siguientes, para las cuales posea una
legislacién efectivamente aplicada en su territorio a sus propios nacionales:

a) asistencia médica;

b) prestaciones de enfermedad;

¢) prestaciones de maternidad;

d) prestaciones de invalidez;

e) prestaciones de vejez;

f) prestaciones de sobrevivencia;

g) prestaciones en caso de accidentes del trabajo y de enfermedades profesionales;
h) prestaciones de desempleo;

i) prestaciones familiares.

2. Todo Estado Miembro para el que el presente Convenio esté en vigor deberd aplicar las
disposiciones del mismo por lo que concierna a la rama o ramas de la seguridad social respecto de
las que haya aceptado las obligaciones del Convenio.

3. Todo Estado Miembro deberd especificar en su ratificacién cudl es la rama o las ramas de
la seguridad social respecto de las cuales acepta las obligaciones del presente Convenio.

4. Todo Estado Miembro que ratifique el presente Convenio puede seguidamente notificar
al Director General de la Oficina Internacional del Trabajo que acepta las obligaciones del Convenio
por lo que se refiera a una de las ramas de la seguridad social que no hubiere especificado ya en la
ratificacién, o a varias de ellas.

5. Las obligaciones referidas en el parrafo precedente se considerarin parte integrante de
la ratificacién y surtirdn efectos idénticos a partir de la fecha de la notificacién.

6. A los efectos de la aplicacién del presente Convenio, todo Estado Miembro que acepte las
obligaciones del mismo por lo que concierna a cualquiera de las ramas de la seguridad social debera
notificar, llegado el caso, al Director General de la Oficina Internacional del Trabajo las prestaciones
previstas por su legislacién que considere como:

a) prestaciones cuya concesién no depende de una participacién financiera directa de las personas
protegidas o de su empleador, ni de un perfodo de calificacién de actividad profesional;

b) prestaciones concedidas en virtud de regimenes transitorios.

7. La notificacién prevista en el parrafo precedente debe efectuarse en el momento de la rati-
ficacién o de la notificacién prevista en el parrafo 4 del presente articulo y, por lo que se refiera
a toda legislacién adoptada ulteriormente, dentro del término de tres meses a partir de la adopcién
de ésta. ‘

Articulo 3

1. Todo Estado Miembro para el que el presente Convenio esté en vigor deberd conceder, en
su territorio, a los nacionales de todo otro Estado Miembro para el que dicho Convenio esté igual-
mente en vigor, igualdad de trato respecto de sus propios nacionales por lo que se refiera a su legisla-
cién, tanto en lo que concierna a los requisitos de admisién como al derecho a las prestaciones,
en todas las ramas de la seguridad social respecto de las cuales haya aceptado las obligaciones del
Convenio.

2. En cuanto concierna a las prestaciones de sobrevivencia, dicha igualdad de trato deber4
concederse, ademis, a lof derechohabientes de los nacionales de un Estado Miembro para el que
el presente Convenio esté en vigor, independientemente de la nacionalidad de dichos derecho-
habientes. :

3. No obstante, con respecto a las prestaciones de una rama determinada de la seguridad
social, un Estado Miembro podra derogar las disposiciones de los parrafos precedentes del presente
articulo, respecto de los nacionales de todo Estado Miembro que, a pesar de poseer una legislacién
relativa a esta rama, no concede igualdad de trato a los nacionales del primer Estado Miembro en
la rama mencionada.
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A. Strvase indicar si los nacionales de cualquier otro Estado Miembro, para el que el Convenio
esté también en vigor, se benefician de la igualdad de trato con los nacionales de su pats, tanto en lo
que concierne a los requisitos de admision como al derecho a las prestaciones.

B. Strvase indicar, en lo que concierne a las prestaciones de sobrevivencia, si dicha igualdad de
trato se concede también, independientemente de su nacionalidad, a los derechohabientes de los nacionales
de cualquier Estado Miembro para el que el presente Convenio esté en vigor.

C. Strvase indicar, en su caso, las excepciones previstas de conformidad conm el pdrrafo 3 de este
articulo.

Articulo 4

I. En cuanto concierna al beneficio de las prestaciones, deberd garantizarse la igualdad de
trato sin condici6n de residencia. Sin embargo, dicha igualdad puede estar subordinada a una condi-
cién de residencia, por lo que se refiera a las prestaciones de una rama determinada de la seguridad
social, respecto de los nacionales de todo Estado Miembro cuya legislacién subordine la atribucién
de prestaciones de la misma rama a la condicién de que residan en su territorio.

2. A pesar de las disposiciones del pirrafo precedente, podrd subordinarse el beneficio de las
prestaciones a que se refiere el parrafo 6, @), del articulo 2 — con exclusién de la asistencia médica,
de las prestaciones de enfermedad, de las prestaciones de accidentes del trabajo o enfermedades
profesionales y de las prestaciones familiares — a la condicién de que el beneficiario haya residido
en el territorio del Estado Miembro en virtud de cuya legislacién la prestacién sea pagadera o,
si se trata de prestaciones de sobrevivencia, que el causante haya residido, durante un periodo que
no podré fijarse, segun el caso, en mds de:

a) seis meses, que inmediatamente precedan a la solicitud de prestacién, en cuanto concierna a
las prestaciones de maternidad y a las prestaciones de desempleo;

b) los cinco afios consecutivos que inmediatamente precedan a la solicitud de prestacién, por lo que

se refiera a las prestaciones de invalidez, o que precedan a la muerte, en cuanto concierna a
las prestaciones de sobrevivencia;

¢) diez afios posteriores a la fecha en que el asegurado hubiere alcanzado la edad de 18 afios
— pudiendo exigirse que cinco afios consecutivos precedan inmediatamente a la solicitud de
prestacion —, por lo que respecta a las prestaciones de vejez.

3. Podrén prescribirse disposiciones especiales en cuanto concierna a las prestaciones conce-
didas a titulo de regimenes transitorios.

4. Las disposiciones requeridas para evitar la acumulacién de prestaciones serdn reglamen-
tadas, en la medida necesaria, mediante acuerdos especiales concluidos entre los Estados Miembros
interesados.

A. Strvase indicar si, en lo que concierne al beneficio de las prestaciones, se garantiza la igualdad
de trato sin condicion de residencia y si se han previsto excepciones a esta regla, de conformidad con
el pdarrafo 1 de este articulo.

B. Strvase indicar cudles son, entre las prestaciones a que se refiere el pdrrafo 6, a), del articulo 2,
agquellas cuyo benﬁﬁcio estd subordinado ala condicion de que el beneficiario — o si setrata de presta-
ciones de sobrevivencia, el causante — haya residido en el territorio del Estado Miembro y qué dura-

cton de residencia se exige.

C. Strvase indicar si se han prescrito disposiciones especiales referentes a regimenes transitorios,
y cudles son estos regimenes.

D. Strvase indicar los acuerdos especiales concluidos emtre los Estados Miembros interesados

para evitar la acumulacion de prestaciones, de conformidad con el pdrrafo 4 de este articulo, y anexar
los textos.

Articulo 5

1. Ademds de lo dispuesto en el articulo 4, todo Estado Miembro que haya aceptado las obliga-
ciones del presente Convenio, en lo que respecte a una o a varias de las ramas de la seguridad social
referidas en el presente pdrrafo, deberd garantizar, a sus propios nacionales y a los nacionales de
todo otro Estado Miembro que haya aceptado las obligaciones de dicho Convenio respecto a una
rama correspondiente, en caso de residencia en el extranjero, el pago de las prestaciones de invalidez,
de las prestaciones de vejez, de las prestaciones de sobrevivencia y de los subsidios de muerte, asf
como el pago deilas pensiones por accidente del trabajo y enfermedades profesionales, a reserva

de las medidas que se adopten a estos efectos en caso necesario de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 8.
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2. No obstante, en:caso de residencia en el extranjero, el pago de las prestaciones de invalidez,
de vejez y de sobrevivencia del tipo previsto en el parrafo 6, a ), del articulo 2 podr4 subordinarse
a la participacién de los Estados Miembros interesados en el sistema de conservacién de derechos
previsto en el articulo 7.

3. Las disposiciones del presente articulo no se aplican a las prestaciones concedidas a titulo
de regimenes transitorios.

A. Strvase indicar si estd garantizado, en caso de residencia en el exiranjero, el pago de las presta-
ciones de tnvalidez, vejez y sobrevivencia, de los subsidios de muerte y de las pensiones por accidentes
del trabajo y enfermedades profesionales.

B. Strvase indicar igualmente de qué manera estd garantizado este pago y si se ha recurrido a las
disposiciones del articulo 8.

C. Strvase anexar, en caso necesario, el texto de los acuerdos mutuos o de los instrumentos multi-
laterales o bilaterales que garantizan el cumplimiento de las condiciones del articulo 5.

D. Strvase precisar si, en caso de residencia en el extranjero, el pago de las prestaciones de invali-
dez, vejez y sobrevivencia del tipo previsto en el pdrrafo 6, a), del articulo 2 estd subordinado a la parti-
cipacion de los Estados Miembros interesados en un sistema de conservacion de derechos adquiridos
y de derechos en vias de adquisicidn.

Articulo 6

Ademds de lo dispuesto en el articulo 4, todo Estado Miembro que haya aceptado las obliga-
ciones del presente Convenio en lo que respecte a las prestaciones familiares debers garantizar el
beneficio de las asignaciones familiares a sus propios nacionales y a los nacionales de los demds
Estados Miembros que hayan aceptado las obligaciones de dicho Convenio respecto a la misma
rama, en relacién con los nifios que residan en el territorio de uno de estos Estados Miembros, a
reserva de las condiciones y limitaciones a ser establecidas de comin acuerdo entre los Estados
Miembros interesados.

A. Si su pafs ha aceptado las disposiciones del Convenio en lo que respecta a las prestaciones
familiares, sirvase indicar si el beneficio de las asignaciones familiares se concede a los nacionales de
su pats, ast como a los nacionales de cualquier otro Estado Miembro que haya aceptado las obligaciones
del Convenio respecto a esta rama, en relacion con los nifios que residan sea en el territorio de su pais
0 en el de los otros Estados Miembros interesados.

B. Strvase indicar las condiciones y limitaciones eventualmente fijadas a este respecto por
acuerdos entre los Estados Miembros interesados y anexar el texto de tales acuerdos.

Articulo 7

I. Los Estados Miembros para los que el presente Convenio esté en vigor deberdn esforzarse
en participar, a reserva de las condiciones que se fijen de comiin acuerdo entre los Estados Miembros
interesados de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, en un sistema de conservacién de
derechos adquiridos y de derechos en vias de adquisicién, reconocidos en virtud de su legislacién
a los nacionales de los Estados Miembros para los que dicho Convenio esté en vigor respecto de todas
las ramas de la seguridad social para las cuales los Estados Miembros referidos hayan aceptado las
obligaciones del Convenio.

2. Este sistema deberd prever especialmente la totalizacién de los periodos de seguro, de
empleo o de residencia y'de los periodos asimilados para el nacimiento, conservacion o recuperacién
de los derechos, asf como para el cdlculo de las prestaciones.

3. Las cargas financieras por concepto de prestaciones de invalidez, prestaciones de vejez
y prestaciones de sobrevivencia asi liquidadas deberdn distribuirse entre los Estados Miembros
interesados o ser costeadas por el Estado Miembro en cuyo territorio residan los beneficiarios,
segun las modalidades que se determinen en comin acuerdo entre los Estados Miembros interesados.

A. Strvase indicar si su pais participa, en las condiciones previstas en este articulo, en un sistema
de conservacion de derechos adgquiridos y de derechos en vias de adquisicion, reconocidos en virtud de
su legislacion a los nacionales de los Estados Miembros para los que el Convenio esté en vigor.

B. Strvase indicar si este sistema prevé especialmente la totalizacion de los periodos de seguro,
de empleo o de residencia y de los perfodos asimilados para el nacimiento, conservacion o recuperacion
de los derechos, ast como para el cdlculo de las prestaciones.
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C. Sirvase indicar en qué forma las cargas de las prestaciones ast liquidadas se distribuwyen entre
su pais y los otros Estados Miembros interesados.

D. Sirvase anexar el texto de los acuerdos que se hayan concertado eventualmente entre los Estados
Moiembros interesados, en aplicacion de este articulo.

Articulo 8

Los Estados Miembros para los que el presente Convenio esté en vigor podran cumplir las
obligaciones resultantes de lo dispuesto en los articulos 5 y 7 mediante la ratificacién del Convenio
sobre la conservacion de los derechos de pensién de los migrantes, 1935; mediante la aplicacién,
por mutuo acuerdo entre ellos, de las disposiciones de dicho Convenio, o bien mediante cualquier
instrumento multilateral o bilateral que garantice el cumplimiento de dichas obligaciones.

Articulo 9

Los Estados Miembros podran derogar las disposiciones del presente Convenio mediante
acuerdos especiales, que no podrdn menoscabar los derechos y obligaciones de los demas Estados
Miembros, y a reserva de determinar la conservacién de los derechos adquiridos y de los derechos en
curso de adquisicién en condiciones que, en su conjunto, sean tan favorables, por lo menos, como
las establecidas por el presente Convenio.

Si se han previsto excepciones, mediante acuerdos especiales, de conformidad con este articulo,
sirvase anexar el texto de dichos acuerdos.

Articulo 10

I. Las disposiciones del presente Convenio son aplicables a los refugiados y a los apatridas
sin condicién de reciprocidad.

2. El presente Convenio no se aplicard a los regimenes especiales de los funcionarios, a los
regimenes especiales de las victimas de guerra, ni a la asistencia publica.

3. El presente Convenio no obliga a ningin Estado Miembro a aplicar sus disposiciones a las
personas que en virtud de instrumentos internacionales se hallen exentas de la aplicacién de las
disposiciones de su legislacién nacional de seguridad social.

A. Strvase indicar las disposiciones legislativas o de otra naturaleza en virtud de las que se aplica
el Convenio a los refugiados y a los apdiridas sin condicion de reciprocidad.

B. 51 se han previsto excepciones en la aplicacion del Convenio, de conformidad con el pdrrafo 3
de este articulo, sfrvase precisar su naturaleza.

Articulo 11

Los Estados Miembros para los que el presente Convenio esté en vigor deben prestarse, a
titulo gratuito, la mutua asistencia administrativa requerida a fin de facilitar la aplicacién del
Convenio, asi como la ejecucién de sus respectivas legislaciones de seguridad social.

Strvase indicar las disposiciones adoptadas para dar efecto a este articulo y anexar, si fuera
necesario, el texto de cualquier acuerdo concertado a este respecto.

Articulo 12

1. El presente Convenio no se aplicard a las prestaciones pagaderas antes de la entrada en
vigor para el Estado Miembro interesado de las disposiciones del Convenio en cuanto concierna
a la rama de seguridad social a titulo de la cual dichas prestaciones sean pagaderas.

2. La medida en que el Convenio se aplique a las prestaciones pagaderas después de la entrada
en vigor para el Estado Miembro interesado de sus disposiciones en cuanto concierna a la rama de
seguridad social por concepto de la cual dichas prestaciones sean pagaderas, en lo que respecte
a contingencias acaecidas antes de dicha entrada en vigor, serd determinada por via de instrumentos
multilaterales o bilaterales o, en su defecto, mediante la legislacién del Estado Miembro interesado.

Strvase indicar las disposiciones adoptadas en aplicacion del pdrrafo 2 de este articulo y anexar,
st fuera mecesario, el texto de los instrumentos multilaterales o bilaterales concertados a este respecto.

IIL. Sirvase indicar a qué autoridad o autoridades se confia la aplicacion de las disposiciones legislativas,
reglamentarias, etc., mencionadas anteriormente, asi como los métodos empleados para asegurar el
control de esta aplicacion. Sirvase facilitar especialmente datos acerca de la organizacion y el
funcionamiento de los servicios de inspeccion.
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V.
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Sirvase indicar si los tribunales ordinarios de justicia u otros han dictado resoluciones sobre
cuestiones de principio relativas a la aplicacion del Convenio. En caso afirmativo, sirvase
proporcionar el texto de dichas resoluciones.

Sirvase facilitar indicaciones generales sobre la manera de aplicar el Convenio, proporcionando, por
ejemplo, resiimenes de los informes de las autoridades encargadas de la administracién de los
regimenes de seguridad social o de los servicios de inspeccién, y precisando, si las estadisticas
existentes lo permiten, el nimero aproximado de trabajadores extranjeros que se encuentran en el
territorio nacional, asi como su profesién y nacionalidad, etc.

Sirvase indicar a ?{ué organizaciones representativas de empleadores y de trabajadores se ha
comunicado copia de la presente memoria, de conformidad con el parrafo 2 del articulo 23 de la
Constitucion de la OIT. En el caso de que no se haya comunicado copia de la memoria a las
organizaciones representativas de empleadores y/o de trabajadores, o si ha sido comunicada a
organismos distintos de las mismas, sirvase proporcionar informaciones sobre las circunstancias
particulares que existan eventualmente en su pais y que explicarian esta situacion.

Sirvase indicar si las organizaciones interesadas de empleadores y de trabajadores han formulado
alguna observacion, sea de caracter general o relacionada con esta memoria o con la precedente,
sobre la aplicacion practica de las disposiciones del Convenio o sobre la aplicacién de la legislacion o
de otras medidas que tengan por objeto asegurar la ejecucion de las disposiciones del Convenio. En
caso afirmativo, sirvase comunicar el texto de dichas observaciones acompaiiado de los comentarios
que juzgue oportuno formular.

1 El péarrafo 2 del articulo 23 de la Constitucién reza asi: « Todo Miembro comunicar4 a las organizaciones representativas

reconocidas, a los efectos del articulo 3, copia de las informaciones y memorias que haya enviado al Director General en
cumplimiento de los articulos 19 y 22.»



