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OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO

FORMULARIO DE MEMORIA

RELATIVA AL

CONVENIO SOBRE LA CONSERVACION
DE LOS DERECHOS EN MATERIA
DE SEGURIDAD SOCIAL, 1982 (NUM. 157)

El presente formulario de memoria est4 destinado a los paises que han ratificado el Convenio. Ha sido
aprobado por el Consejo de Administracién de conformidad con el articulo 22 de la Constitucién de la
OIT, que dispone: «Cada uno de los Miembros se obliga a presentar a la Oficina Internacional del
Trabajo una memoria anual sobre las medidas que haya adoptado para poner en ejecucion los con-
venios a los cuales se haya adherido. Estas memorias seran redactadas en la forma que indique el
Consejo de Administracion y deberan contener los datos que éste solicite.»

En anexo al presente formulario de memoria figura el texto de una Recomendacion, cuyas disposiciones
completan las de este Convenio. Al adjuntar el texto de esta Recomendacién al formulario de memoria
no se persigue otro objetivo que el de contribuir a una mejor comprension de las normas establecidas en
el Convenio y de facilitar su aplicacion.

El Gobierno no esta obligado a suministrar en su memoria sobre la aplicacion del Convenio infor-
maciones sobre las medidas que pueda haber adoptado para dar efecto a la Recomendacién como tal;
sin embargo, si considera 1til suministrar tales informaciones en su memoria a titulo de indicaciones
sobre la aplicacion practica, esto permitiria determinar con mayor precision la medida en que se aplica
el Convenio y los problemas que su aplicacion pueda haber planteado.
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1984



MEMORIA

presentada por el Gobiernode..............,de conformidad con las disposiciones
del articulo 22 de la Constitucion de la Organizacion Internacional del Trabajo, corres-
pondiente al periodo comprendidodel .........cal..............,acerca de las
medidas adoptadas para dar efectividad a las disposiciones del

CONVENIO SOBRE LA CONSERVACION DE LOS DERECHOS
EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, 1982,

cuya ratificacion formal ha sido registrada el . . . . . ... ... .........

I. Sirvase facilitar una lista de los instrumentos bilaterales o multilaterales, de las leyes, reglamentos
administratives, etc., que apliquen las disposiciones del Convenio. Se ruega adjuntar a la memoria
varios ejemplares de dichos instrumentos, leyes, reglamentos, etc., a menos que estos textos hayan
sido ya enviados a la Oficina Internacional del Trabajo.

Sirvase dar todas las informaciones disponibles sobre la medida en que estos instrumentos, leyes,
reglamentos, etc., antes mencionados hayan sido adoptados o modificados con el fin de permitir la
ratificacion del Convenio, o como consecuencia de esta ratificacion.

II. Sirvase proporcionar, respecto a cada uno de los articulos del Convenio que ﬁg_uran a continuacion,
indicaciones detalladas sobre los instrumentos, Ieyes, reglamentos administrativos, efc., antes men-
cionados, o sobre cualesquiera otras medidas relativas a la aplicacion de cada disposicién del
articulo. Ademas, sirvase proporcionar las indicaciones especificamente solicitadas mas adelante
bajo los distintos articulos.

Si en su pais la ratificacién del Convenio da fuerza de ley nacional a sus disposiciones, sirvase
indicar los textos constitucionales en virtud de los cuales surte dicho efecto.

Si la Comision de Expertos o la Comisién de Aplicacién de Convenios y Recomendaciones de la
Conferencia han solicitado informaciones adicionales o han formulado observaciones sobre las
medidas adoptadas para dar camplimiento al Convenio, sirvase proporcionar las informaciones

solicitadas o indicar las medidas tomadas por su Gobierno para solucionar los puntos en
cuestion.

PARTE 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1

A los efectos del presente Convenio:

a) el término «Miembro» designa todo Miembro de la Organizacion Internacional del Trabajo obligado
por el Convenio;

b) el término «legislacidon» comprende las leyes y reglamentos, asi como las disposiciones estatutarias en
materia de seguridad social;

¢) la expresion « Miembro competente» designa el Miembro en virtud de cuya legislacion la persona
interesada puede hacer valer un derecho a prestacion; '

d) el término «institucion» designa el organismo o la autoridad directamente responsable de aplicar toda o
parte de la legislacion de un Miembro;

e) eltérmino «refugiado» tiene el significado que le atribuyen el articulo primero de la Convencion de 28 de
julio de 1951 sobre el estatuto de los refugiados y el parrafo 2 del articulo primero del Protocolo sobre el
estatuto de los refugiados de 31 de enero de 1967,

J el término «apatrida» tiene el significado que le atribuye el articulo primero de la Convencion de 28 de
septiembre de 1954 sobre el estatuto de los apatridas;

g) la expresion «miembros de la familia» designa las personas definidas o reconocidas como tales 0 como
miembros del hogar por la legislacion en virtud de la cual se conceden o hacen efectivas las prestaciones,
segun el caso, o las personas que determinen los Miembros interesados de comun acuerdo; no obstante,
cuando la legislacion pertinente defina o reconozca como miembros de la familia o miembros del hogar
Unicamente a las personas que vivan bajo el mismo techo que el interesado, se reputarad cumplido este
requisito cuando las personas de que se trate estén principalmente a cargo del interesado;
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h) el término «supervivientes» designa las personas definidas o reconocidas como supervivientes por la
legislacion en virtud de la cual se conceden las prestaciones; no obstante, cuando la legislacién defina o
reconozca como sobrevivientes unicamente a las personas que hubieren vivido bajo el mismo techo que
el difunto, se reputara cumplido este requisito cuando dichas personas hubieren estado principalmente a
cargo del difunto;

i) el término «residencia» designa la residencia habitual;
J) el término «residencia temporal» designa una permanencia temporal;

k) la expresion «periodos de seguro» designa los periodos de cotizacion, de empleo, de actividad profe-
sional o de residencia, segin se definan o reconozcan como periodos de seguro por la legislacion bajo la
cual hayan sido cumplidos, asi como todos los periodos asimilados, en la medida en que sean recono-
cidos por dicha legislacion como equivalentes a periodos de Seguro;

}) las expresiones «periodos de empleo» y «periodos de actividad profesional» designan los periodos
definidos o reconocidos como tales por la legislacion bajo la cual se hayan cumplido, asi como todos los
periodos asimilados, reconocidos por dicha legislacion como equivalentes respectivamente a periodos de
empleo o a periodos de actividad profesional;

m) la expresién «periodos de residencia» designa los periodos definidos o reconocidos como tales por la
legislacion bajo la cual se hayan cumplido;

n) la expresion «de caricter no contributivo» se aplica a las prestaciones cuya concesion no depende ni de
una participacion financiera directa de las personas protegidas o de su empleador, ni del cumplimiento de
un periodo de actividad profesional, ast como a los regimenes que conceden exclusivamente tales
prestaciones;

o) la expresion «prestaciones concedidas en virtud de regimenes transitorios» designa sea las prestaciones
concedidas a las personas que han sobrepasado cierta edad en el momento de la entrada en vigor de la
legislacion aplicable, sea las prestaciones de caracter transitorio concedidas en consideracién de
acontecimientos acaecidos o periodos cumplidos fuera de los limites actuales del territorio de un
Miembro.

Articulo 2

1. A reserva de las disposiciones del parrafo 1 y del apartado a) del parrafo 3 del articulo 4, el presente
Convenio se aplicara, entre las siguientes ramas de la seguridad social, a aquellas ramas respecto de las cuales
esté en vigor una legislacion del Miembro:

a) asistencia médica;

b) prestaciones econémicas de enfermedad;

¢) prestaciones de maternidad;

d) prestaciones de invalidez;

¢) prestaciones de vejez;

f) prestaciones de supervivencia;

& prestaciones en caso de accidentes del trabajo y de enfermedades profesionales;
h) prestaciones de desempleo;

i) prestaciones familiares.

2. El presente Convenio se aplicara a las prestaciones de readaptacién previstas por una legislacion
relativa a una o varias de las ramas mencionadas en el parrafo 1 de este articulo.

3. Elpresente Convenio se aplicara, respecto de toda rama mencionada en el parrafo 1 de este articulo, a
los regimenes generales y a los regimenes especiales de seguridad social, de caracter contributivo o no
contributivo, asi como a los regimenes legales relativos a las obligaciones del empleador, establecidas por ley,
respecto de esas ramas.

4. El presente Convenio no se aplicara a los regimenes especiales de los funcionarios, ni a los regimenes
especiales de las victimas de guerra, ni a la asistencia piblica médico-social.

Sirvase indicar las ramas de la seguridad social respecto de las cuales esté en vigor una legislacion relativa
a las prestaciones mencionadas en los pdrrafos 1 y 2.

Articulo 3

1. A reservade las disposiciones del parrafo 1 y del apartado b) del parrafo 3 del articulo 4 y del parrafo 1
del articulo 9, el presente Convenio se aplicara a las personas que estén o hayan estado sujetas a la legislacion
de uno o varios de los Miembros, asi como a los miembros de su familia Yy a sus supervivientes, en todos los
casos en que el sistema internacional de conservacion de derechos establecido por este Convenio imponga
tomar en consideracion la legislaciéon de un Miembro que no sea aquel en cuyo territorio residan habitual o
temporalmente.

2. El presente Convenio no obligara a ningiin Miembro a aplicar sus disposiciones a las personas a las
que, en virtud de instrumentos internacionales, no se apliquen las disposiciones de su legislacion,
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Si se han previsto excepciones a la aplicacién del Convenio en virtud del pdrrafo 2, sirvase precisar su
naturaleza y alcance, y comunicar copias de los instrumentos internacionales de que se trate.

Articulo 4

1. Los Miembros podrén satisfacer sus obligaciones dimanantes de las disposiciones de las partes 11 a VI
de_l presente Convenio por medio de instrumentos bilaterales o multilaterales que garanticen el cumpli-
miento de estas obligaciones, en las condiciones que establezcan de comiin acuerdo los Miembros intere-
sados.

2. No obstante las disposiciones del parrafo 1 de este articulo, seran directamente aplicables por todo
Miembro para el cual entre en vigor este Convenio las disposiciones del parrafo 4 del articulo 7, de los
parrafos 2'y 3 del articulo 8, delos parrafos 1 y 4 del articulo 9, del articulo 11, del articulo 12, del articulo 14, y
del parrafo 3 del articulo 18 del presente Convenio.

3. Los instrumentos a que se refiere el parrafo 1 del presente articulo determinaran especialmente:

a) las ramas de seguridad social a las cuales seran aplicables, habida cuenta de la condicion de reciprocidad a
que se refieren los articulos 6 y 10 del presente Convenio; estas ramas deberan comprender por lo menos
las prestaciones de invalidez, de vejez y de supervivencia, las pensiones en caso de accidentes del trabajo y
de enfermedades profesionales, incluyendo las asignaciones por fallecimiento, asi como, a reserva de las
disposiciones del parrafo 1 del articulo 10, la asistencia médica, las prestaciones econémicas de enfer-
medad, las prestaciones de maternidad y las prestaciones en caso de accidentes del trabajo y de enfer-
medades profesionales, distintas de las pensiones y las asignaciones por fallecimiento, para los Miembros
que tengan una legislacion en vigor respecto de dichas ramas;

b) las categorias de personas protegidas por los instrumentos; estas categorias deberan comprender por lo
menos a los trabajadores asalariados, incluidos, dado el caso, los trabajadores fronterizos y de temporada,
asi como los miembros de su familia y sus supervivientes, que sean nacionales de uno de los Miembros
interesados o bien refugiados o apatridas que residan en el territorio de uno de estos Miembros;

¢) las modalidades de reembolso de las prestaciones otorgadas y de los demds gastos sufragados por la
institucion de un Miembro por cuenta de la institucion de otro Miembro, salvo cuando se haya acordado
renunciar al reembolso;

d) las reglas destinadas a evitar la acumulacion indebida de cotizaciones u otras formas de contribucién o de
prestaciones. .

A. Sirvase indicar a qué ramas de la seguridad social son aplicables los instrumentos a que se refiere el
pdrrafo 1 y cudles son las prestaciones incluidas en esas ramas.

B. Sirvase indicar las categorias de personas protegidas por dichos instrumentos.

C. Sirvase indicar si se han previsto en tales instrumentos reembolsos de prestaciones y de gastos; en caso
afirmativo, se ruega sefialar sus modalidades.

D. Sirvase indicar las reglas destinadas a evitar la acumulacion indebida de cotizaciones u otras formas
de contribucion o de prestaciones que se han previsto en los instrumentos.

PARTE II. LEGISLACION APLICABLE

Articulo 5

1. Con respecto a las personas amparadas por este Convenio, la legislacién aplicable se determinara de
comun acuerdo entre los Miembros interesados, a los efectos de evitar los conflictos de leyes y las conse-
cuencias indeseables que pudieran resultar para las partes interesadas sea por falta de proteccion, sea a
consecuencia de una acumulacién indebida de cotizaciones.u otras formas de contribucién o de prestaciones,
de conformidad con las siguientes reglas:

a) los trabajadores asalariados que ocupen habitualmente un empleo en el territorio de un Miembro
quedaran sujetos a la legislacién de este Miembro, incluso si residiesen en el territorio de otro Miembro
o si la empresa o el empleador que los empleare tuviese su sede o su domicilio en el territorio de otro
Miembro;

b) los trabajadores independientes que ejerzan habitualmente una actividad profesional en el territorio de
un Miembro quedaran sujetos a la legislacion de este Miembro, incluso si residiesen en el territorio
de otro Miembro;

¢) los trabajadores asalariados y los trabajadores independientes empleados o que ejerzan su actividad a
bordo de un buque con bandera de un Miembro quedaran sujetos a la legislacién de este Miembro, aun
cuando residiesen en el territorio de otro Miembro o cuando la empresa o empleador que los empleare
tuviese su sede o su domicilio en el territorio de otro Miembro;

d) las personas que no pertenezcan a la poblacién econémicamente activa quedaran sujetas a la legislacion

del Miembro en el territorio del cual residan, siempre que no estén ya protegidas en virtud de los apartados
a) a ¢) de este parrafo.
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2. No obstante las disposiciones de los apartados a) a ¢) del parrafo 1 de este articulo, los Miembros
interesados podran convenir que ciertas categorias de personas, especialmente los trabajadores indepen-
dientes, queden sujetas a la legislacion del Miembro en cuyo territorio residan.

3. Los Miembros interesados determinaran de comin acuerdo otras excepciones a las reglas enunciadas
en el parrafo 1 de este articulo, cuando consideren necesarias tales excepciones en favor de las personas
interesadas.

A. Sirvase indicar la manera en que los instrumentos bilaterales o multilaterales previstos en el
articulo 4 dan efecto a las reglas enunciadas en el pdrrafo 1.

B. Sirvase indicar si se recurre mediante estos instrumentos a las disposiciones que figuran en el
pdrrafo 2.

C. En caso de que se recurra al pdrrafo 3, sirvase indicar cudles son las excepciones que se han convenido
con relacion a las reglas enunciadas en el parrafo 1.

PARTE III. CONSERVACION DE LOS DERECHOS EN CURSO DE ADQUISICION

Articulo 6

A reserva de las disposiciones de apartado a) del parrafo 3 del articulo 4 del presente Convenio, todo
Miembro debera esforzarse en participar con cada uno de los demas Miembros interesados en un sistema de
conservacion de los derechos en curso de adquisicion respecto de toda rama de seguridad social mencionada
en el parrafo 1 del articulo 2 del presente Convenio para la cual esté en vigor una legislacion de cada uno de
estos Miembros, en favor de las personas que hayan estado sujetas sucesiva o alternativamente a las
legislaciones de dichos Miembros.

Strvase indicar los otros Miembros con los que su pais participa en un sistema de conservacion de los
derechos en curso de adquisicién y en qué ramas de la seguridad social.

Articulo 7

1. Elsistema de conservacion de los derechos en curso de adquisicién mencionado en el articulo 6 del
presente Convenio debera prever la totalizacidn, en la medida necesaria, de los periodos de seguro, de
empleo, de actividad profesional o de residencia, segin los casos, cumplidos bajo las legislaciones de los
Miembros interesados, a los fines:

a) de la admision al seguro voluntario o de la continuacién facultativa del seguro, en los casos apro-
piados;

b) de la adquisicién, conservacién o recuperacion de los derechos y, dado el caso, del calculo de las
prestaciones.

2. Los periodos cumplidos simultaneamente bajo las legislaciones de dos 0 mas Miembros sélo deberin
tomarse en cuenta una vez.

3. Los Miembros interesados determinarin de comun acuerdo, en caso necesario, las modalidades
particulares para la totalizacion de los periodos de diferente naturaleza y de los periodos que permitan causar
derecho a las prestaciones de los regimenes especiales.

4. Si una persona ha cumplido periodos bajo las legislaciones de tres o mas Miembros que estén
obligados por diferentes instrumentos bilaterales o multilaterales, esos periodos deberan ser totalizados, en la
medida necesaria, de conformidad con las disposiciones de estos instrumentos, por todo Miembro simul-
taneamente obligado por dos o m4s de los instrumentos pertinentes, a los fines de la adquisicién, conser-
vacion o recuperacion del derecho a las prestaciones.

A. Sirvase indicar la manera en que los instrumentos bilaterales o multilaterales mencionados en el
articulo 4 dan efecto a las disposiciones que figuran en los pdrrafos 1 a 3.
B. Sirvase indicar, dado el caso, cémo se totalizan los periodos previstos en el pdrrafo 4.

Articulo 8

1. El sistema de conservacion de los derechos en curso de adquisicion a que se refiere el articulo 6 del
presente Convenio debera también determinar formulas para ¢l otorgamiento:

a) de las prestaciones de invalidez, de vejez y de supervivencia;
b) de las rentas en caso de enfermedades profesionales,
asi como la distribucién eventual de los gastos correspondientes.

2. En el caso mencionado en el parrafo 4 del articulo 7 del presente Convenio, todo Miembro simul-
tineamente obligado por dos o mas de los instrumentos pertinentes aplicara las disposiciones de estos
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instrumentos a los fines del calculo de las prestaciones a que se tenga derecho en virtud de su legislacion,

teniendo en cuenta la totalizacion de los periodos efectuada al amparo de las legislaciones de los Miembros
mencionados.

3. Si, en aplicacion de las disposiciones del parrafo 2 de este articulo, un Miembro debiera conceder
prestaciones de la misma naturaleza a una misma persona en virtud de dos o mas instrumentos bilaterales o
multilaterales, este Miembro estara obligado a hacer efectiva s6lo la prestacién mds favorable al interesado,
segiin haya sido determinada al efectuar la concesion inicial de estas prestaciones.

4. No obstante las disposiciones del parrafo 2 de este articulo, los Miembros interesados podran,
siempre que sea necessario, establecer de comin acuerdo disposiciones complementarias para el calculo
de las prestaciones mencionadas en este parrafo.

A. Sirvase describir las formulas para el otorgamiento de las prestaciones mencionadas en el parrafo 1 y
la distribucién eventual de los gastos correspondientes previstos por los instrumentos bilaterales y multilate-
rales a que se hace alusién en el articulo 4.

B. Sirvase indicar, dado el caso, como se hace el cdlculo de las prestaciones mencionado en el
pdrrafo 2.

C. En caso de que se hayan convenido disposiciones complementarias en aplicacién del parrafo 4, sirvase
indicar su alcance.

PARTE IV. CONSERVACION DE LOS DERECHOS ADQUIRIDOS Y PROVISION
DE LAS PRESTACIONES EN EL EXTRANJERO

Articulo 9

1. Todo Miembro debera garantizar el pago de las prestaciones economicas de invalidez, vejez y
supervivencia, de las pensiones en caso de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales y de las
asignaciones por fallecimiento, a las cuales se haya adquirido derecho en virtud de su legislacion, a los
beneficiarios que sean nacionales de un Miembro, o refugiados o apatridas, sin distinciones basadas en el
lugar de su residencia, a reserva de las medidas a tomar con este fin, siempre que sea necesario, de comun
acuerdo entre los Miembros u otros Estados interesados.

2. No obstante las disposiciones del parrafo 1 de este articulo, los Miembros interesados que participen
en el sistema de conservacion de los derechos en curso de adquisicion mencionado en el articulo 6 del
‘presente Convenio podran acordar que se garantice la provision de las prestaciones mencionadas en dicho
parrafo a los beneficiarios que residan en el territorio de un Miembro que no sea el Miembro competente, en
el marco de los instrumentos bilaterales o multilaterales previstos en el parrafo 1 del articulo 4 del presente
Convenio.

3. Ademas, en lo que concierne a prestaciones de caracter no contributivo, los Miembros interesados
determinaridn de comiin acuerdo las condiciones segiin las cuales la provision de las prestaciones sera
garantizada a los beneficiarios que residan en el territorio de un Miembro que no sea el Miembro com-
petente, no obstante las disposiciones del parrafo 1 de este articulo.

4. Las disposiciones de los parrafos anteriores de este articulo podran no aplicarse:

a) a las prestaciones especiales de caracter no contributivo concedidas a titulo de socorro o para auxiliar a
personas en situacion de necesidad;

b) a las prestaciones concedidas en virtud de regimenes transitorios.

A. Sirvaseindicar de qué manera se garantiza el pago de las prestaciones mencionadas en el parrafo 1 en
favor de los beneficiarios que sean nacionales de un pais Miembro, o refugiados o apdtridas, cualquiera que sea
el lugar de residencia, y si se han convenido medidas especiales entre su pais y otros Miembros u otros Estados
interesados.

B. Sirvase indicar si se han aplicado de forma optativa las disposiciones que figuran en el pdrrafo 2 para
garantizar el servicio de estas prestaciones a todos los beneficiarios, independientemente de la nacionalidad,
cuando residen en el territorio de otro Miembro con el que su pais participa en un sistema de conservacién de
los derechos en curso de adguisicion.

C. Sise trata de prestaciones de cardcter no contributivo, sirvase indicar si su pago estd garantizado por
via de acuerdo concertado con otros Miembros interesados y en qué condiciones, en caso de residencia en el
territorio de un Miembro que no sea el Miembro competente, y adjuntar en anexo las disposiciones de dichos
acuerdos.

Articulo 10

1. Ademas, los Miembros interesados deberan esforzarse en participar en un sistema de conservacion
de los derechos adquiridos en virtud de su legislacion, habida cuenta de las disposiciones de la parte III del
presente Convenio, respecto de todas las ramas de seguridad social relativas a la asistencia médica, pres-
taciones econémicas de enfermedad, prestaciones de maternidad y prestaciones en caso de accidentes del
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trabajo y de enfermedades profesionales, excluidas las pensiones y asignaciones por fallecimiento, respecto
de las cuales cada uno de estos Miembros posea una legislacién en vigor. Este sistema debera garantizar
dichas prestaciones a las personas con residencia habitual o temporal en el territorio de uno de esos
Miembros que no sea el Miembro competente, en las condiciones y dentro de los limites que se determinen
de comin acuerdo entre los Miembros interesados.

2. Enelcaso de no estar prevista por la legislacion en vigor, la reciprocidad exigida en el parrafo 1 de este
articulo podra resultar de las medidas adoptadas por un Miembro con el fin de garantizar las prestaciones
correspondientes a las prestaciones previstas por la legislacién de otro Miembro, a reserva del acuerdo de ese
Miembro.

3. Los Miembros interesados deberan esforzarse en participar en un sistema de conservacién de los
derechos adquiridos en virtud de su legislacion, habida cuenta de las disposiciones de la parte III del presente
Convenio, respecto de todas las ramas de seguridad social relativas a las prestaciones de desempleo, pres-
taciones familiares y, no obstante las disposiciones del parrafo 1 del articulo 9 del presente Convenio y del
parrafo 1 de este articulo, prestaciones de readaptacién, respecto de las cuales cada uno de estos Miembros
posea una legislacion en vigor. Este sistema debera garantizar dichas prestaciones a las personas con
residencia en el territorio de uno de esos Miembros que no sea el Miembro competente, en las condiciones y
dentro de los limites que se determinen de comiin acuerdo entre los Miembros interesados.

A. Sirvase indicar si su pais participa en un sistema de conservacion de los derechos adquiridos para
garantizar el disfrute de las prestaciones mencionadas en el pdrrafo 1 a las personas con residencia habitual o
temporal en el territorio de uno de los Miembros que no sea el Miembro competente.

B. Enelcasode que en su pais, o en el pais de residencia habitual o temporal de los beneficiarios, no exista
una legislacion en vigor con relacién a las prestaciones mencionadas en el pdrrafo 1, sirvase indicar las
medidas tomadas para garantizar el pago de estas prestaciones conforme a las disposiciones que figuran en el
pdrrafo 2.

C. Sirvase indicar si su pais participa en un sistema de conservacion de los derechos adquiridos para
garantizar el pago de las prestaciones mencionadas en el pdrrafo 3 a las personas que residen en el territorio de
un Miembro que no sea el Miembro competente.

D. Sirvase indicar las condiciones y, dado el caso, los limites fijados en los acuerdos concertados con los
Miembros interesados para dar efecto al presente articulo.

Articulo 11

Las reglas de revalorizacion de las prestaciones previstas por la legislacién de un Miembro seran
aplicables a las prestaciones debidas en virtud de dicha legislacion de conformidad con las disposiciones del
presente Convenio.

Sirvase indicar las medidas tomadas para dar efecto a las disposiciones del presente articulo.

PARTE V. COLABORACION ADMINISTRATIVA Y AYUDA A LAS PERSONAS
AMPARADAS POR EL PRESENTE CONVENIO

Articulo 12

1. Las autoridades e instituciones de los Miembros se prestaran asistencia mutua a fin de facilitar la
aplicacién de las disposiciones del presente Convenio y de sus respectivas legislaciones,

2. La ayuda administrativa que se presten entre si las autoridades e instituciones sera, en principio,
gratuita. No obstante, los Miembros podran convenir el reembolso de ciertos gastos.

3. Las autoridades, instituciones y jurisdicciones de un Miembro no podran rechazar las solicitudes o
demas documentos que les fuesen dirigidos, por el hecho de que estén redactados en un idioma oficial de otro
Miembro.

A. Sirvase indicar cémo se da efecto a las disposiciones del presente articulo.

B. Sirvase precisar, en particular, si se ha convenido con otros Miembros el reembolso de ciertos
gastos.

C. Sirvase indicar las medidas tomadas para poder tomar en consideracién solicitudes y documentos
redactados en un idioma oficial de otro Miembro.

Articulo 13

1. Si el solicitante residiese en el territorio de un Miembro distinto del Miembro competente, podra
presentar validamente su solicitud a la institucién del lugar de suresidencia, la cual la remitira a la institucién
o las instituciones mencionadas en la solicitud.
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2. Las solicitudes, declaraciones o recursos que hubieran debido presentarse, de conformidad con la
legislacién de un Miembro, dentro de un plazo determinado ante una autoridad, institucién o jurisdiccién de
este Miembro seran admisibles siempre que sean presentados dentro del mismo plazo ante una autoridad,
institucidn o jurisdiccion de otro Miembro en cuyo territorio resida el solicitante. En este caso, la autoridad,
institucion o jurisdiccion notificada en esta forma transmitira sin dilacién estas solicitudes, declaraciones o
recursos a la autoridad, institucion o jurisdiccion competente del primer Miembro. La fecha en que estas
solicitudes, declaraciones o recursos hayan sido presentados ante una autoridad, institucién o jurisdiccién
del segundo Miembro serd considerada como la fecha de presentacién ante la autoridad, institucién o
jurisdiccién competente para su conocimiento.

3. Las prestaciones debidas por un Miembro a un beneficiario con residencia habitual o temporal en el
territorio de otro Miembro podran hacerse efectivas sea directamente por la institucion deudora; sea por
conducto de una institucion designada por este Miembro, en el lugar de residencia habitual o temporal del
beneficiario, a reserva del consentimiento de los Miembros interesados.

Articulo 14

Todo Miembro debera favorecer el desarrollo de servicios sociales para asistir a las personas amparadas
por el presente Convenio, especialmente los trabajadores migrantes, en sus relaciones con sus autoridades,
instituciones y jurisdicciones, particularmente para facilitar su admision al disfrute de las prestaciones y al
ejercicio eventual de sus derechos de recurso, asi como para fomentar su bienestar personal y familiar.

Sirvase indicar las medidas tomadas para dar efecto a las disposiciones del presente articulo.

PARTE VI. DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 15

Excepto en lo que se refiere a las prestaciones de invalidez, de vejez, de supervivencia y en caso de
enfermedades profesionales cuya carga financiera se distribuya entre dos 0 mas Miembros, el Convenio no
podra conferir ni mantener el derecho a disfrutar de diversas prestaciones de una misma naturaleza refe-
rentes a un mismo periodo de seguro obligatorio, de empleo, de actividad profesional o de residencia.

Articulo 16

1. Las prestaciones y demas gastos sufragados por la institucion de un Miembro por cuenta de la
institucion de otro Miembro daran lugar, salvo renuncia, a reembolso, de conformidad con las modalidades
que determinen de comun acuerdo estos Miembros.

2. Las transferencias de fondos que resultaren de la aplicacion del Convenio se efectuardn, en caso
necesario, de conformidad con los acuerdos en vigor en la materia entre los Miembros interesados en el
momento de la transferencia. A falta de tales acuerdos, deberan tomarse las medidas necesarias de comun
acuerdo entre ellos.

A. Sirvase indicar la manera en que se da efecto al pdrrafo 1, y con arreglo a qué modalidades.
B. Sirvase indicar cémo se efectiian las transferencias de fondos a que se hace alusion en el pdrrafo 2.

Articulo 17

1. Los Miembros podran excluir disposiciones del Convenio mediante acuerdos especiales, en el marco
de instrumentos bilaterales o multilaterales entre dos o mas Miembros, a condicion de que tales acuerdos no
afecten a los derechos y obligaciones de otros Miembros y determinen la conservacion de los derechos con
arreglo a disposiciones que, en su conjunto, sean por lo menos tan favorables como las del presente
Convenio.

2. Se considera que un Miembro ha cumplido con las disposiciones del parrafo 1 del articulo 9 y del
articulo 11 del presente Convenio:

a) cuando garantice, en la fecha de su ratificacion, el pago de las prestaciones mencionadas segin un monto
apreciable, prescrito en virtud de su legislacion, a todos los beneficiarios, sin consideracién a su nacio-
nalidad, y cualquiera que fuera su lugar de residencia; y

b) cuando dé efecto a dichas disposiciones del parrafo 1 del articulo 9 y del articulo 11 en el marco de los
instrumentos bilaterales o multilaterales mencionados en el parrafo 1 del articulo 4 del presente
Convenio.

3. Todo Miembro que se acoja a las disposiciones del parrafo 2 de este articulo, en la memoria sobre la
aplicacién del Convenio que habra de presentar en virtud del articulo 22 de la Constitucién de la Organi-
zacion Internacional del Trabajo debera exponer:
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a) que subsisten las razones por las cuales se acogid a dichas disposiciones; o
b) que renuncia, a partir de una fecha determinada, a acogerse a las disposiciones de dicho parrafo.

A. Sien virtud de acuerdos especiales se han previsto derogaciones en base al pdrrafo 1, sirvase adjuntar
en anexo el texto de dichos acuerdos.

B. Sise harecurrido a la posibilidad de derogacion prevista en el pdrrafo 2, sirvase indicar si subsisten las
razones que motivaron tal derogacién o, en caso negativo, si se ha decidido, y a partir de qué fecha, renunciar
a esa posibilidad.

PARTE VII. DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 18

1. El presente Convenio no causara derecho alguno a prestaciones respecto a periodos anteriores a su
entrada en vigor para los Miembros interesados.

2. Al aplicar las disposiciones del presente Convenio, todo periodo de seguro, de empleo, de actividad
profesional o de residencia cumplido al amparo de la legislacion de un Miembro, con anterioridad a la
entrada en vigor del sistema de conservacion de los derechos en curso de adquisicion a que se refiere el
articulo 6 del presente Convenio para los Miembros interesados, deberd tomarse en consideracién para
determinar si, de conformidad con este sistema, podria originar derechos a partir de su entrada en vigor, a
reserva de disposiciones especiales que convengan, en caso necesario, los Miembros interesados.

3. Toda prestacion mencionada en el parrafo 1 del articulo 9 del presente Convenio que no haya sido
concedida o haya quedado suspendida por razén de la residencia del interesado en el territorio de un Estado
distinto del Miembro competente se hara efectiva o se restablecera a solicitud del interesado, a contar de la
fecha de la entrada en vigor del presente Convenio para este ultimo Miembro, o de la fecha de la entrada en
vigor para el Miembro del que el interesado es nacional, tomandose en consideracidn la mas reciente de estas
fechas, a menos que el interesado hubiera obtenido con anterioridad una liquidacién en forma de capital en
lugar de dicha prestacion. Las disposiciones de la legislacién del Miembro competente relativas a la pres-
cripci6n o extincidn de los derechos no seran aplicables al interesado cuando éste presente su solicitud dentro
de un plazo de dos afios a partir de dicha fecha o, dado el caso, a partir de la fecha de efectividad de las
medidas previstas en el parrafo 1 del articulo 9.

4. Los Miembros interesados determinaran de comiin acuerdo la medida en que el sistema de conser-
vacion de los derechos en curso de adquisicién mencionado en el articulo 6 del presente Convenio se aplica a
una contingencia sobrevenida con anterioridad.a la entrada en vigor de este sistema para estos Miembros.

A. Sirvase indicar de qué manera se da efecto a los pdrrafos 2 y 4 en el sistema de conservacion de los
derechos en curso de adquisicién en el que participa su pais.

B. Sirvase indicar las medidas tomadas para dar efecto al parrafo 3.

Articulo 19

1. La denuncia_del presente Convenio por un Miembro no afectara a las obligaciones de dicho Miembro
con respecto a contingencias sobrevenidas con anterioridad a la fecha en que ésta haya surtido efecto.

2. Los derechos en curso de adquisicién conservados en aplicacién del Convenio no se extinguiran por
raz6n de su denuncia por un Miembro; su conservacién ulterior respecto al periodo posterior a la fecha en
que esta denuncia haya surtido efecto se determinara mediante instrumentos bilaterales o multilaterales de
seguridad social concluidos por este Miembro o, a falta de tales instrumentos, inicamente mediante la
legislacién de dicho Miembro.

III. Sirvase indicar las autoridades e instituciones a las que se ha confiado la aplicacién de los instrumentos
internacionales, leyes, reglamentos, etc., mencionados anteriormente.

IV. Sirvase indicar si los tribunales ordinarios de justicia u otros tribunales han dictado resoluciones sobre
cuestiones de principio relativas a la aplicacién del Convenio. En caso afirmativo, sirvase proporcionar el
texto de dichas resoluciones.

V. Sirvase facilitar una apreciacién general de la manera en que este Convenio es aplicado en su pais,
adjuntando, por ejemplo, extractos de los informes de las autoridades o instituciones encargadas de la
administracién de los regimenes de seguridad social o de los servicios de inspeccion y, en el caso de que lo
permitan las estadisticas existentes en la actualidad, informaciones sobre el niimero, aunque sea
aproximado, de los nacionales extranjeros que se encuentran en el territorio nacional, y sobre su nacio-
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nalidad, profesion, etc., asi como la naturaleza, el nimero y la cuantia de las prestaciones hechas efectivas
en el extranjero.

Sirvase indicar a qué organizaciones representativas de empleadores y de trabajadores se ha enviado
copia de la presente memoria, de conformidad con el parrafo 2 del articulo 23 de la Constitucién de la
Organizacién Internacional del Trabajo!. En caso de que no se haya comunicado copia de la memoria a
las organizaciones representativas de empleadores y/o de trabajadores, o si se ha comunicado a orga-
nismos distintos de las mismas, sirvase informar sobre las circunstancias particulares que existan en su
pais y que explicarian este modo de proceder.

Sirvase indicar si ha recibido de las organizaciones interesadas observaciones, sea de caracter general o
relacionadas con esta memoria o con la precedente, sobre la aplicacion practica de las disposiciones del
Convenio o sobre la aplicacion de la legislacion o de otras medidas en virtud de las cuales se apliquen las
normas del Convenio. En caso afirmativo, se ruega comunicar el texto de dichas observaciones acom-
pafiado de los comentarios que juzgue oportuno formular.

LEl parrafo 2 del articulo 23 de la Constitucion dice lo siguiente: « Todo Miembro comunicara a las organizaciones

representativas reconocidas, a los efectos del articulo 3, copia de las informaciones y memorias que haya enviado al Director
General en cumplimiento de los articulos 19 y 22.»



ANEXO

RECOMENDACION SOBRE LA CONSERVACION DE LOS DERECHOS EN MATERIA
DE SEGURIDAD SOCIAL, 1983 (NUM. 167)

1. A los efectos de la presente Recomendacion:

a) el término «Miembro» designa todo Estado
Miembro de la Organizacion Internacional del Tra-
bajo;

b) el término «legislacion» comprende las leyes y regla-
mentos, asi como las disposiciones estatutarias en
materia de seguridad social;

¢) el término «refugiado» tiene el significado que le
atribuyen el articulo primero de la Convencién de 28
de julio de 1951 sobre el estatuto de los refugiados y
el parrafo 2 del articulo primero del Protocolo sobre
el estatuto de los refugiados de 31 de enero de 1967,
sin limitacion geografica;

d) el término «apatrida» tiene el significado que le
atribuye el articulo primero de la Convencién de 28
de septiembre de 1954 sobre el estatuto de los apa-
tridas;

e) la expresidn «miembros de la familia» designa las
personas definidas o reconocidas como tales o0 como
miembros del hogar por la legislacion en virtud de la
cual se conceden o hacen efectivas las prestaciones,
segun el caso, o las personas que determinen los
Miembros interesados de comun acuerdo; no obs-
tante, cuando la legislacion pertinente defina o reco-
nozca como miembros de la familia o miembros del
hogar unicamente a las personas que vivan bajo el
mismo techo que el interesado, se reputarad cumplido
este requisito cuando las personas de que se trate
estén principalmente a cargo del interesado;

f) el término «supervivientes» designa las personas
definidas o reconocidas como supervivientes por la
legislacion en virtud de la cual se conceden las pres-
taciones; no obstante, cuando la legislacion defina o
reconozca como supervivientes unicamente a las
personas que hubieren vivido bajo el mismo techo
que el difunto, se reputara cumplido este requisito
cuando dichas personas hubieren estado principal-
mente a cargo del difunto;

g el término «residencia» designa la residencia habi-
tual.

2. Los Miembros obligados por un instrumento bila-
teral o multilateral de seguridad social deberian, de
comun acuerdo, esforzarse en extender a los nacionales
de todo otro Miembro, asi como a los refugiados y a los
apatridas que residan en el territorio de cualquier
Miembro, el beneficio de las disposiciones de dicho
instrumento relativas a:

a) la determinacién de la legislaciéon aplicable;

b) la conservacion de los derechos en curso de adqui-
sicion;

¢) la conservacion de los derechos adquiridos y la pro-
vision de las prestaciones en el extranjero.

3. Los Miembros deberian concluir entre ellos y con
los Estados interesados los acuerdos administrativos o
financieros apropiados para eliminar los posibles obs-
taculos a la liquidacion de las prestaciones de invalidez,
de vejez y de supervivientes, de las pensiones en caso de
accidente del trabajo y de enfermedades profesionales,
y de las asignaciones por fallecimiento, para las cuales se
ha adquirido el derecho, segin su legislacion, a los
beneficiarios que sean nacionales de un Miembro, refu-
giados o apatridas que residan en el extranjero.

4. Cuando en uno de los Miembros obligados por un
‘instrumento bilateral o multilateral de seguridad social

no esté en vigor una legislacion relativa a las presta-
ciones de desempleo o a las prestaciones familiares, los
Miembros obligados por tal instrumento deberian
esforzarse en concluir entre si acuerdos apropiados con
el fin de compensar equitativamente la pérdida o la
ausencia de derechos que resulten de tal situacién para
las personas que transfieran su residencia del territorio
de un Miembro en que esté en vigor una legislacion
relativa a dichas prestaciones al territorio de un
Miembro en que tal legislacién no esté en vigor, o para
los miembros de la familia de las personas con derecho
a las prestaciones familiares en virtud de la legisla-
ci6én del primer Miembro, mientras dichos miembros
de la familia residan en el territorio del segundo
Miembro.

5. Cuando, en aplicacién del Convenio sobre la
igualdad de trato (seguridad social), 1962 ; del Convenio
sobre la conservacion de los derechos en materia de
seguridad social, 1982, o de cualquier otro instrumento
bilateral o multilateral de seguridad social, deban abo-
narse prestaciones en efectivo a beneficiarios que
residan en el territorio de un Estado que no sea aquel en
cuyo territorio esté situada la institucién que deba ase-
gurar el pago, en la medida de lo posible esta institucion
deberia proceder al pago directo al beneficiario, espe-
cialmente en los casos de prestaciones de invalidez,
vejez y supervivientes, asi como de pensiones en caso de
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.
Las transferencias de dichas prestaciones y pensiones
deberian efectuarse en los plazos mas breves, con el fin
de que los beneficiarios puedan disponer de ellas lo mas
pronto posible. En caso de pago indirecto, la institucién
que actie de intermediario en el pais de residencia del
beneficiario deberia proceder con la mayor diligencia
para que éste reciba cuanto antes las prestaciones que le
correspondan.

6. Los Miembros interesados deberian esforzarse en
concluir instrumentos bilaterales o multilaterales de
seguridad social que cubran las nueve ramas de segu-
ridad social mencionadas en el parrafo 1 del articulo 2
del Convenio sobre la conservacion de los derechos en
materia de seguridad social, 1982, en fomentar la coor-
dinacion de los instrumentos bilaterales o multilate-
rales de seguridad social por los cuales estén obligados
respectivamente y en concluir un acuerdo internacional
con este fin, con la colaboracidn, si hubiere lugar, de la
Oficina Internacional del Trabajo.

7. Al aplicar las disposiciones de los articulos 6 a 8
del Convenio sobre la igualdad de trato (seguridad
social), 1962, y del parrafo 1 del articulo 4 del Convenio
sobre la conservacion de los derechos en materia de
seguridad social, 1982, los Miembros obligados por
dichos Convenios deberian tener en cuenta, cuando sea
apropiado, las disposiciones tipo y el acuerdo modelo
anexos a la presente Recomendacion, con vistas a la
conclusion de instrumentos bilaterales o multilaterales
de seguridad social y a su coordinacion.

8. Los Miembros interesados, incluidos aquellos que
alin no estan obligados por al menos uno de los Con-
venios a los cuales se refiere el parrafo 7 de la presente
Recomendacion, deberian esforzarse en participar en el
sistema internacional previsto por el Convenio sobre la
conservacion de los derechos en materia de seguridad
social, 1982, habida cuenta, cuando sea apropiado, de
las disposiciones tipo y del acuerdo modelo anexos a la
presente Recomendacion.
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ANEXO 1

Disposiciones tipo para la conclusién de instrumentos
bilaterales o multilaterales de seguridad social

1. DEFINICIONES

Articulo 1

) A los efectos de la aplicacion de las presentes disposiciones
tipo:
a) el término «legislacion» comprende las leyes y regla-
mentos, ?.si como las disposiciones estatutarias en materia
de seguridad social;

b) la expresion « Estado competente» designa una Parte Con-
tratante en virtud de cuya legislacién la persona interesada
puede hacer valer un derecho a prestacion;

¢) la expresion «autoridad competente» designa el ministro,
los ministros o la autoridad correspondiente de quienes
dependen los regimenes de seguridad social, en el conjunto
0 en una parte cualquiera del territorio de cada Parte Con-
tratante;

d) el término «institucion» designa todo organismo o auto-
ridad directamente encargados de aplicar toda o parte de la
legislacion de una Parte Contratante;

e} la expresion «institucidn competente» designa:

i) sise trata de un régimen de seguro social, la institucion
a la cual esta afiliado el interesado en el momento de
solicitar las prestaciones, o una institucion de la cual el
interesado tiene derecho a prestaciones o lo tendria si
residiera en el territorio de la Parte Contratante donde
se encuentra esa institucion, o bien la institucién de-
signada por la autoridad competente de la Parte Con-
tratante en cuestion;

si se trata de un régimen que no sea de seguro social o
de un régimen de prestaciones familiares, la institucién
designada por la autoridad competente de la Parte
Contratante en cuestion;

iii) si se trata de un régimen relativo a las obligaciones del
empleador, el empleador o el asegurador subrogado, o
bien, en su defecto, el organismo o la autoridad desig-
nados por la autoridad competente de la Parte Contra-
tante en cuestion;

f) laexpresion «fondo de prevision» designa una institucion
de ahorro obligatorio;

g la expresién «miembros de la familia» designa las per-
sonas definidas o reconocidas como tales o0 como miem-
bros del hogar por la legislacion en virtud de la cual se
conceden o hacen efectivas las prestaciones, segln sea el
caso, o personas determinadas de comun acuerdo entre las
Partes Contratantes; no obstante, si dicha legislaciéon con-
sidera como miembro de la familia 0 miembros del hogar
unicamente a las personas que vivan bajo el mismo techo
que el interesado, se reputara cumplido este requisito
cuando las personas de que se trate estén principalmente a
cargo del interesado;

h) el término «supervivientes» designa las personas defi-
nidas o reconocidas como supervivientes por la legislacion
en virtud de la cual se conceden las prestaciones; no obs-
tante, si dicha legislacion considera unicamente como
supervivientes a las personas que hubieren vivido bajo el
mismo techo que el difunto, se reputara cumplido este
requisito cuando dichas personas hubieren estado princi-
palmente a cargo del difunto;

i) el término «residencia» designa la residencia habitual ;

J) el término «residencia temporal» designa una perma-
nencia temporal ;

k) la expresion «institucion del lugar de residencia» designa
la institucion habilitada para liquidar las prestaciones de
que se trate en el lugar donde reside el interesado, con-
forme a la legislacion de la Parte Contratante que esta
institucion aplique o, si tal institucion no existe, la insti-
tucién designada por la autoridad competente de la Parte
Contratante en cuestion;

/) la expresion «institucion del lugar de residencia temporal »
designa la institucion habilitada para liquidar las presta-
ciones de que se trate en el lugar donde el interesado reside
temporalmente, conforme a la legislacion de la Parte Con-
tratante que esta institucion aplique o, si tal institucion no

ii

~

existe, la institucién designada por la autoridad compe-
tente de la Parte Contratante en cuestion;

m) la expresion «periodos de seguro» designa los periodos de
cotizacion, de empleo, de actividad profesional o de resi-
dencia, segun se definan o reconozcan como periodos de
seguro por la legislacién bajo la cual hayan sido cumplidos,
asi como todos los periodos asimilados, en la medida en
que sean reconocidos por dicha legistacién como equiva-
lentes a periodos de seguro;

n) las expresiones «periodos de empleo» y «periodos de acti-
vidad profesional» designan los periodos definidos o reco-
nocidos como tales por la legislacion bajo la cual se hayan
cumplido, asi como todos los periodos asimilados recono-
cidos por dicha legislacién como equivalentes respectiva-
mente a periodos de empleo o a periodos de actividad
profesional;

0) laexpresion «periodos de residencia» designa los periodos
definidos o reconocidos como tales por la legislacion bajo
la cual se hayan cumplido;

D) el término «prestaciones» designa todas las prestaciones
en especie y en efectivo previstas respecto de la contin-
gencia considerada, incluidas las asignaciones por falleci-
miento y:

i) si se trata de prestaciones en especie, las prestaciones
cuya finalidad es la prevencion de cualquier contin-
gencia que sea competencia de la seguridad social, la
rehabilitacién funcional y la readaptacion profe-
sional;
si se trata de prestaciones en efectivo, todos los ele-
mentos a cargo de los fondos publicos y todos los
aumentos, asignaciones de revalorizacidn o asigna-
ciones complementarias, asi como las prestaciones des-
tinadas a mantener o a mejorar la capacidad de
ganancia, las prestaciones en capital que puedan subs-
tituir a las pensiones y las liquidaciones efectuadas, si
ha lugar, por concepto de reembolso de las cotiza-
ciones;

g) 1) la expresion «prestaciones familiares» designa todas
las prestaciones en especie y todas las prestaciones en
efectivo, incluidas las asignaciones familiares, desti-
nadas a compensar las cargas familiares, con excepcion
de los aumentos o los suplementos de pensiones pre-
vistos para los miembros de la familia de los beneficia-
rios de estas pensiones;

ii) la expresion «asignaciones familiares» designa las
prestaciones periddicas en efectivo otorgadas en fun-
cion del nimero y de la edad de los hijos;

r) la expresion «asignacion por fallecimiento» designa toda
suma pagada de una vez en caso de fallecimiento, con
exclusion de las prestaciones en capital objeto del inciso ii)
del apartado p) del presente articulo;

s) la expresion «de caracter no contributivo» se aplica a las
prestaciones cuya concesion no depende ni de una partici-
pacion financiera directa de las personas protegidas o de su
empleador, ni del cumplimiento de un periodo de acti-
vidad profesional, asi como a los regimenes que conceden
tales prestaciones exclusivamente.

ii

~

II. LEGISLACION APLICABLE

Articulo 2

1. No obstante la regla general relativa a la aplicacion de la
legislacion de la Parte Contratante en cuyo territorio los tra-
bajadores asalariados ocupan un empleo!, la legislacion apli-
cable a los trabajadores asalariados a quienes se refiere este
parrafo se determinara de conformidad con las disposiciones
siguientes:

a) 1) los trabajadores asalariados empleados en el territorio
de una Parte Contratante por una empresa de 1a cual
dependen normalmente, y que son destacados en el
territorio de otra Parte Contratante por dicha empresa
para efectuar un trabajo por cuenta de la misma, que-
daran sometidos a la legislacion de la primera Parte, a
condicion de que la duracion previsible del trabajo no
exceda el plazo fijado de comun acuerdo entre las

! Véase el apartado a) del parrafo 1 del articulo 5 del Convenio
sobre la conservacion de los derechos en materia de seguridad
social, 1982,
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Partes Contratantes interesadas y que no reemplacen a
otros trabajadores que han llegado al término del
periodo de su desplazamiento;

ii) si la duracion del trabajo que debe ser efectuado se
prolonga en razén de circunstancias imprevisibles mas
alla de la duracidén que habia sido calculada original-
mente, y por ello viene a exceder el plazo fijado, con-
tinuara siendo aplicable la legislacion de la primera
Parte hasta la conclusion del trabajo, a reserva del
acuerdo de la autoridad competente de la segunda
Parte o del organismo designado por ella;

b) i) los trabajadores asalariados de los transportes interna-
cionales que ejerzan su actividad en el territorio de dos
o mas Partes Contratantes en calidad de personal afec-
tado a los transportes por carretera o fluviales al ser-
vicio de una empresa que tenga su sede en el territorio
de una Parte Contratante y que efectue, por cuenta
ajena o suya propia, transportes ferroviarios, de carre-
tera, aéreos o de navegacion interior de pasajeros o de
mercancias, quedaran sometidos a la legislacion de
esta ultima Parte;

ii) sin embargo, si dichos trabajadores ejercen su acti-
vidad en una sucursal 0 una representacién perma-
nente que una empresa posea en el territorio de una
Parte Contratante que no sea aquella en donde tiene su
sede, quedardn sometidos a la legislacion de la Parte
Contratante en cuyo territorio se encuentre dicha
sucursal o representacion permanente;

iii) si dichos trabajadores ejercen su actividad principal-
mente en el territorio de la Parte Contratante en que
residen, quedaran sometidos a la legislacion de esta
Parte, incluso si la empresa que los empleare no posee
ni sede, ni sucursal, ni representacion permanente en
este territorio;

¢) i) los trabajadores asalariados que no sean los que se
ocupan de transportes internacionales y que ejerzan
habitualmente su actividad en el territorio de dos o
mas Partes Contratantes, quedaran sometidos a la
legislacion de la Parte Contratante en cuyo territorio
residan siempre y cuando ejerzan parcialmente su acti-
vidad en este territorio o dependan de varias empresas
o de varios empleadores cuya sede o domicilio esté
situado en el territorio de distintas Partes Contra-
tantes;

en los demas casos, estos trabajadores quedaran some-
tidos a la legislacién de la Parte Contratante en cuyo
territorio la empresa o el empleador que los empleare
tenga su sede o domicilio;

d) los trabajadores asalariados que ejerzan su actividad en el
territorio de una Parte Contratante por cuenta de una
empresa con sede en el territorio de otra Parte Contratante
cuyo predio esté atravesado por la frontera comun de
dichas Partes, quedaran sometidos a la legislacion de la
Parte Contratante en cuyo territorio la empresa tenga su
sede.

ii

L)

2. No obstante la regla general relativa a la aplicacién de la
legislacidn de la Parte Contratante en cuyo territorio los tra-
bajadores independientes ejercen una actividad profesional !,
la legislacion aplicable a los trabajadores independientes men-
cionada en este parrafo se determinara de conformidad con las
disposiciones siguientes:

a) los trabajadores independientes que residan en el territorio
de una Parte Contratante y ejerzan su actividad en el terri-
torio de otra Parte Contratante quedaran sometidos a la
legislacion de la primera Parte:

i) si la segunda Parte no posee una legislacion que les sea
aplicable, o

i) si, segun las legislaciones de las dos Partes, los trabaja-
dores independientes estan asegurados por el solo hecho
de su residencia en el territorio de esas Partes;

b) los trabajadores independientes que ejerzan normalmente
su actividad en el territorio de dos o mas Partes Contra-
tantes quedaran sometidos a la legislacion de la Parte Con-
tratante en cuyo territorio residan si ejercen parte de su
actividad en dicho territorio o si, segin esta legislacién,

! Véase el apartado b) del parrafo 1 del articulo 5 del Convenio
sobre la conservacion de los derechos en materia de seguridad
social, 1982.

estan asegurados por el solo hecho de su residencia en el
territorio de esa Parte;

¢) en el caso en que los trabajadores independientes mencio-
nados en el apartado anterior no ejerzan una parte de su
actividad en el territorio de la Parte Contratante donde
residan, o si, segin la legislacion de esta Parte, no estan
asegurados por el solo hecho de su residencia, o si dicha
Parte no posee una legislacion que les pueda ser aplicada,
quedaran sometidos a la legislacion determinada de comin
acuerdo entre las Partes Contratantes interesadas o entre
sus autoridades competentes.

3. Si, en virtud de los parrafos precedentes de este articulo,
un trabajador esta sometido a la legislacién de una Parte Con-
tratante en cuyo territorio no ejerza un empleo o una actividad
profesional ni resida, esta legislacién se le aplicara como si
ejerciera un empleo o una actividad profesional o como si
residiera en el territorio de esta Parte, segln sea el caso.

4. Las autoridades competentes de las Partes Contratantes,
de comun acuerdo, podran prever en favor de las personas
interesadas disposiciones distintas de las enunciadas en los
parrafos precedentes del presente articulo.

ITI. CONSERVACION DE LOS DERECHOS
EN CURSO DE ADQUISICION

A. TOTALIZACION DE LOS PERIODOS

1. Asistencia médica, prestaciones econémicas
de enfermedad, prestaciones de maternidad y prestaciones
familiares

Articulo 3

Si la legislacion de una Parte Contratante supeditare la
adquisicion, conservacién o recuperaciéon del derecho a las
prestaciones al cumplimiento de periodos de seguro, de
empleo, de actividad profesional o de residencia, la institucion
que aplique esta legislacién tomara en cuenta para fines de
totalizacion, y en la medida necesaria, los periodos de seguro,
de empleo, de actividad profesional y de residencia cumplidos
en virtud de la legislacion correspondiente de cualquier otra
Parte Contratante, siempre que no se superpongan, como si se
tratara de periodos cumplidos al amparo de la legislacion de la
primera Parte.

2. Prestaciones de desempleo

Articulo 4

1. Si la legislacion de una Parte Contratante supeditare la
adquisicion, conservacién o recuperacion del derecho a las
prestaciones al cumplimiento de periodos de seguro, de
empleo, de actividad profesional o de residencia, la institucion
que aplique esta legislacion tomara en cuenta para fines de
totalizacion, y en la medida necesaria, los periodos de seguro,
de empleo, de actividad profesional y de residencia cumplidos
bajo la legislacion correspondiente de toda otra Parte Contra-
tante, siempre que no se superpongan, como si se tratara de
periodos cumplidos al amparo de la legislacion de la primera
Parte.

2. No obstante, la institucién de una Parte Contratante cuya
legislacion exija el camplimiento de periodos de seguro para la
adquisicion del derecho a las prestaciones podra supeditar la
totalizacién de los periodos de empleo o de actividad profe-
sional cumplidos bajo la legislacién correspondiente de otra
Parte Contratante, a condicién de que estos periodos hubiesen
sido considerados como periodos de seguro de haber sido
cumplidos al amparo de la legislacion de la primera Parte.

3. Las disposiciones de los parrafos anteriores del presente
articulo seran aplicables por analogia en caso de que la legis-
lacién de una Parte Contratante supeditare la duracién del
otorgamiento de las prestaciones a la duracion de los periodos
cumplidos.

3. Prestaciones de invalidez, de vejez y de supervivientes

Articulo 5

1. Sl 151 legislacion de una Parte Contratante supeditare la
adquisicién, conservacién o recuperacion del derecho a las



prestaciones al cumplimiento de periodos de seguro, de
empleo, de actividad profesional o de residencia, la institucién
que aplique esta legislacion tendra en cuenta, para fines de
totalizacion, los periodos de seguro, de empleo, de actividad
profesional o de residencia cumplidos bajo la legislacion
correspondiente de cualquier otra Parte Contratante, siempre
que no se superpongan, como si se tratara de periodos cum-
plidos al amparo de la legislacion de la primera Parte.

2. Si la legislacién de una Parte Contratante supeditare la
concesion de las prestaciones a la condicién de que el intere-
sado o, si se tratare de prestaciones de supervivientes, el
difunto haya estado sujeto a esta legislacion en el momento de
la contingencia, se considerard cumplida esta condicion
cuando, en ese momento, el interesado o el difunto, segin el
caso, estuviese sujeto a la legislacion de otra Parte Contratante
0, en su defecto, cuando el interesado o el superviviente pueda
hacer valer derechos a prestaciones correspondientes en virtud
de la legislacion de otra Parte Contratante.

3. Sila legislacion de una Parte Contratante previere que el
periodo durante el cual una pensién es abonada puede ser
tomado en consideracion para la adquisicion, conservacién o
recuperacion del derecho a las prestaciones, la institucién com-
petente de esta Parte tomara en cuenta, a este efecto, el periodo
durante el cual fue pagada una pension en virtud de la legis-
lacioén de cualquier otra Parte Contratante.

4. Disposiciones comunes

Articulo 6

Si la legislacion de una Parte Contratante supeditare la con-
cesion de ciertas prestaciones al camplimiento de periodos de
empleo cumplidos en una profesion sujeta a un régimen espe-
cial o, eventualmente, en una profesion o un empleo determi-
nado, los periodos cumplidos al amparo de las legislaciones de
otras Partes Contratantes seran tomados en cuenta para la
concesion de estas prestaciones solamente si hubieren sido
cumplidos en un régimen correspondiente o, en su defecto, en
la misma profesion o en el mismo empleo. Si, teniendo en
cuenta los periodos asi cumplidos, el interesado no reuniere las
condiciones exigidas para disfrutar de dichas prestaciones,
estos periodos seran tomados en cuenta para la concesion de
las prestaciones del régimen general o, en su defecto, del
régimen aplicable a los obreros o empleados, segtn el caso.

B. DETERM.INACION DE LAS PRESTACIONES
DE INVALIDEZ, DE VEJEZ Y DE SUPERVIVIENTES

Articulo 7

La determinacion de las prestaciones de invalidez, de vejezy
de supervivientes se efectuara o bien de conformidad con el
método de reparto, o bien de conformidad con el método de
integracion, segin sea decidido de comin acuerdo entre las
Partes Contratantes.

VARIANTE 1 — METODO DE REPARTO
1. Dispesiciones comunes

Articulo 8

1. Cuando una persona haya estado sujeta sucesiva o alter-
nativamente a las legislaciones de dos o mas Partes Contra-
tantes, la institucion de cada una de estas Partes determinara,
con arreglo a las disposiciones de la legislacion que ella aplique,
si esta persona o sus supervivientes retinen las condiciones
requeridas para tener derecho a las prestaciones, habida
cuenta, cuando proceda, de las disposiciones del articulo 5.

2. Cuando el interesado cumple con estas condiciones, la
institucién competente de cualquier Parte Contratante cuya
legislacién prevea que el monto de las prestaciones o de
algunos elementos de prestaciones es proporcional a la dura-
cion de los periodos podra proceder al calculo directo de tales
prestaciones o elementos de prestaciones en funcién Unica-
mente de los periodos cumplidos al amparo de la legislacion
que aplique, no obstante las disposiciones de los parrafos
siguientes del presente articulo.

3. En caso de que el interesado reuniere las cpnd@ciop,es
mencionadas en el parrafo 1 de este articulo, la institucion
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competente calculara el monto tedrico de las prestaciones a las
cuales podria pretender, si todos los periodos cumplidos bajo
las legislaciones de todas las Partes Contratantes interesadas y
tomados en cuenta, de conformidad con las disposiciones del
articulo 5, para la adquisicion del derecho, hubiesen sido cum-
plidos unicamente bajo la legislacién que aplique la institu-
cion.
4. No obstante,

a) si se trata de prestaciones cuyo monto no depende de la
duracion de los periodos, este monto se considerara como el
monto tedrico a que se refiere el parrafo precedente;

b) si se trata de prestaciones de caracter no contributivo cuyo
monto no depende de la duracién de los periodos cum-
plidos, el monto tedrico a que se refiere el parrafo prece-
dente podré calcularse sobre la base y hasta el limite del
monto de la prestacion completa:

i) en caso de invalidez o de muerte, a prorrata de la dura-
cion total de los periodos cumplidos por el interesado o
el difunto con anterioridad a la contingencia en virtud de
las legislaciones de todas las Partes Contratantes intere-
sadas y tomados en cuenta de conformidad con las dis-
posiciones del articulo 5, en relacion con las dos terceras
partes del nimero de afios transcurridos entre la fecha en
la cual el interesado o el difunto alcanzé la edad de
quince afios — o una edad superior que se determinara
de comun acuerdo entre las Partes Contratantes — y la
fecha en la cual sobrevino la incapacidad para el trabajo
seguida de invalidez o muerte, segiin el caso, sin tener en
cuenta los afios posteriores a la edad de admision a la
pension de vejez;

ii) en caso de vejez, a prorrata de la duracién total de los
periodos cumplidos por el interesado en virtud de las
legislaciones de todas las Partes Contratantes intere-
sadas y tomados en cuenta de conformidad con las dis-
posiciones del articulo 5, en relacion con treinta afios,
sin tener en cuenta los afios posteriores a la edad de
admisién a la pension de vejez.

5. Lainstitucion mencionada en el parrafo 3 de este articulo
fijard a continuacion el monto efectivo de la prestacion que
deba al interesado, sobre la base del monto tedrico calculado
de conformidad con las disposiciones del parrafo 3 o del
parrafo 4 del presente articulo, segun los casos, a prorrata de la
duracién de los periodos cumplidos con anterioridad a la con-
tingencia bajo la legislacion que aplique, en relacion con la
duracion total de los periodos cumplidos con anterioridad a la
contingencia al amparo de las legislaciones de todas las Partes
Contratantes interesadas.

6. Si la duracion total de los periodos cumplidos, con ante-
rioridad a la contingencia, al amparo de las legislaciones de
todas las Partes Contratantes interesadas, fuese superior a la
duracién maxima requerida por la legislacién de una de estas
Partes para el beneficio de una prestacién completa, la insti-
tucion de esta Parte tomara en cuenta esta duracion maxima,
en lugar de la duracion total de dichos periodos, a los efectos de
la aplicacién de las disposiciones de los parrafos 3 y 5 del
presente articulo, sin que pueda estar obligada, no obstante, a
conceder una prestacion de monto superior al de la prestacién
completa prevista por la legislaciéon que ella aplique.

Articulo 9

1. Sin perjuicio de las disposiciones del articulo 8, cuando la
duracion total de los periodos cumplidos al amparo de la
legislacién de una Parte Contratante no alcance un afio y,
habida cuenta unicamente de dichos periodos, no se haya
adquirido ningn derecho a prestaciéon en virtud de dicha
legislacion, la institucion de esta Parte no quedara obligada a
conceder prestaciones respecto de dichos periodos.

2. Los periodos a que se refiere el parrafo precedente se
tomaran en cuenta por la institucion de cada una de las demas
Partes Contratantes interesadas a efectos de la aplicacion de las
disposiciones del articulo 8, con excepcion de las que figuran
en su parrafo 5.

3. No obstante, en caso de que la aplicacién de las disposi-
ciones del parrafo 1 del presente articulo tuviere por conse-
cuencia el eximir a todas las instituciones interesadas de la
obligacion de conceder prestaciones, las prestaciones seran
concedidas

(Variante A) exclusivamente en virtud de la legislacion de la
ultima Parte Contratante cuyas condiciones cumpla el intere-
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sado, habida cuenta de las disposiciones del articulo 5, igual
que si todos los periodos a que se refiere el parrafo 1 del pre-
sente articulo se hubieran cumplido al amparo de la legislacién
de esta Parte.

(Variante B) de conformidad con las disposiciones del ar-
ticulo 8.

Articulo 10

1. Si el interesado no reuniere, en un momento determi-
nado, las condiciones exigidas por las legislaciones de todas las
Partes Contratantes interesadas, habida cuenta de las disposi-
ciones del articulo 5, pero si satisface unicamente las condi-
ciones de una o algunas de ellas, se aplicaran las disposiciones
siguientes:

a) el monto de las prestaciones debidas se calculara de con-
formidad con las disposiciones del parrafo 2 o de los pa-
rrafos 3 a 6 del articulo 8, segtin los casos, por cada una de
las instituciones competentes que apliquen una legislacién
respecto de la cual se cumplan las condiciones;

b) no obstante,

i) si el interesado reuniere las condiciones de dos legisla-
ciones como minimo, sin que hubiere necesidad de
recurrir a los periodos cumplidos al amparo de las legis-
laciones cuyas condiciones no se cumplen, dichos
periodos no se tomaran en cuenta a efectos de la apli-
cacion de las disposiciones de los parrafos 3 a 6 del ar-
ticulo 8;

si el interesado reuniere las condiciones de una sola
legislacion, sin necesidad de recurrir a las disposiciones
del articulo 5, el monto de la prestacién debida sera
calculado de conformidad con las disposiciones de la
unica legislacién cuyas condiciones se cumplen y
teniendo en cuenta exclusivamente los periodos cum-
plidos al amparo de esta legislacion.

ii
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2. Las prestaciones concedidas, en el caso a que se refiere el
parrafo precedente, en virtud de una o varias de las legisla-
ciones de que se trate, se volveran a calcular de oficio con
arreglo a las disposiciones del parrafo 2, segiin sea el caso, o de
los parrafos 3 a 6 del articulo 8, a medida que se vayan cum-
pliendo las condiciones exigidas por una o varias de las demas
legislaciones de que se trate, habida cuenta, cuando proceda, de
las disposiciones del articulo 5.

3. Las prestaciones concedidas en virtud de las legislaciones
de dos o mas Partes Contratantes se calcularin nuevamente
conforme a las disposiciones del parrafo 1 del presente ar-
ticulo, a solicitud del interesado, cuando dejen de cumplirse las
condiciones exigidas por una o varias de estas legislaciones.

Articulo 11

1. Si el monto de las prestaciones a las cuales el interesado
pudiera pretender en virtud de la legislacion de una Parte
Contratante, sin aplicacion de las disposiciones de los articulos
5y 8 a 10, fuese superior al monto total de las prestaciones
debidas conforme a estas disposiciones, la institucion compe-
tente de esta Parte debera abonarle un complemento igual a la
diferencia entre estos dos montos. La carga financiera de este
complemento serd asumida integralmente por dicha institu-
cién.

(Variante A) 2. Cuando la aplicacidn de las disposiciones
del parrafo precedente tenga por consecuencia la atribucién al
interesado de complementos por parte de las instituciones de
do$ o mas Partes Contratantes, éste se beneficiara exclusiva-
mente del complemento mas elevado. La carga financiera de
este complemento sera distribuida entre las instituciones com-
petentes de dichas Partes Contratantes, segiin la proporcién
correspondiente a la relacion que exista entre el monto del
complemento que cada una de ellas estaria obligada a abonar si
fuere la unica Parte interesada y el monto total de los comple-
mentos que todas estas instituciones deberian abonar.

(Variante B) 2. Cuando la aplicacidn de las disposiciones
del parrafo precedente tenga por consecuencia la atribucién al
interesado de complementos por parte de las instituciones de
dos 0 mas Partes Contratantes, se beneficiara de estos com-
plementos solamente hasta el limite del mas elevado de los
montos teodricos calculados por estas instituciones conforme a
las disposiciones de los parrafos 3 o 4 del articulo 8. Si la suma
de las prestaciones y de los complementos debidos excede el
monto tedrico mas elevado, cada una de las instituciones de las

Partes Contratantes interesadas podra reducir el monto del
complemento que deba abonar en una fraccidn del excedente,
que se determinara con arreglo a la proporcién correspon-
diente a la relacidn que exista entre este Gltimo monto y el
monto total de los complementos que todas estas instituciones
deberian abonar.

3. Los complementos a que se refieren los parrafos prece-
dentes del presente articulo seran considerados como un ele-
mento de las prestaciones abonadas por la institucién deudora.
El monto se determinard de modo definitivo, salvo cuando
proceda aplicar las disposiciones del parrafo 2 o del parrafo 3
del articulo 10.

2. Disposiciones particulares relativas a las prestaciones
de invalidez y de supervivientes

Articulo 12

1. Encaso deagravacioén de una invalidez respecto de la cual
una persona perciba prestaciones en virtud de la legislacién de
una sola Parte Contratante, se aplicaran las disposiciones
siguientes:

a) si el interesado, desde la fecha en que percibe las presta-
ciones, no ha estado sujeto a la legislacién de otra Parte
Contratante, la institucion competente de la primera Parte
quedard obligada a conceder las prestaciones, habida
cuenta de la agravacion, con arreglo a las disposiciones de la
legislacion que aplique;

b) si el interesado, desde la fecha en que percibe las presta-
ciones, ha estado sujeto a la legislaciéon de una o mas de las
demas Partes Contratantes, se le concederan las presta-
ciones, habida cuenta de la agravacién, con arreglo a las
disposiciones de los articulos Sy 8a 11;

¢) enelcaso a que se refiere el apartado precedente, la fecha en
que se haya confirmado la agravacion se considerara como
la fecha de la contingencia;

d) si, en el caso a que se refiere el apartado b) del presente
parrafo, el interesado no tuviere derecho a prestaciones por
parte de la institucion de otra Parte Contratante, la institu-
cién competente de la primera Parte quedara obligada a
conceder las prestaciones, habida cuenta de la agravacion,
con arreglo a las disposiciones de la legislacion que
aplique.

2. Encaso de agravaci6n de una invalidez respecto de la cual
una persona perciba prestaciones en virtud de las legislaciones
de dos o mas Partes Contratantes, se le concederan las presta-
ciones, habida cuenta de la agravacion, con arreglo a las dis-
posiciones de los articulos 5y 8 a 11. Se aplicaran por analogia
las disposiciones del apartado ¢) del parrafo precedente.

Articulo 13

1. Las prestaciones de invalidez o de supervivientes se
transformaran, llegado el caso, en prestaciones de vejez, en las
condiciones previstas por la legislacion o por las legislaciones
en virtud de las cuales hayan sido concedidas y de conformidad
con las disposiciones de los articulos 5y 8 a 11.

2. Cuando, en el caso a que se refiere el articulo 10, el
beneficiario de prestaciones de invalidez o de supervivientes
adquiridas en virtud de la legislacion de una o mas de las Partes
Contratantes pueda hacer valer derechos a prestaciones de
vejez, toda institucién deudora de prestaciones de invalidez o
de supervivientes continuara abonando a este beneficiario las
prestaciones a las cuales tenga derecho en virtud de la legisla-
cién que aplique, hasta la fecha en que las disposiciones del
parrafo precedente sean aplicables con respecto a dicha insti-
tucién.

VARIANTE II - METODO DE INTEGRACION
Férmula A. Integracion relacionada con la residencia

Articulo 14

1. Cuando una persona haya estado sujeta sucesiva o alter-
nativamente a las legislaciones de dos o0 mas Partes Contra-
tantes, dicha persona o sus supervivientes tendran derecho
exclusivamente a las prestaciones determinadas con arreglo a
lalegislacion de la Parte Contratante en cuyo territorio residan,
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sigmpre que reanan las condiciones previstas por esta legisla-
cion o por las Partes Contratantes interesadas, habida cuenta,
cuando proceda, de las disposiciones del articulo 5.

2. El costo de las prestaciones determinadas de confor-
midad con las disposiciones del parrafo precedente podra:

a) bien quedar a cargo integralmente de la institucién de la
Parte Contratante en cuyo territorio resida el interesado;
sin embargo, la aplicacion de estas disposiciones puede ser
supeditada a la condicién de que en la fecha de su solicitud
de prestaciones el interesado haya residido en este territorio
o, cuando se trate de prestaciones de supervivientes,
siempre que el difunto, en la fecha de su muerte, haya resi-
dido en dicho territorio durante un periodo minimo que
sera fijado de comun acuerdo entre las Partes Contratantes
interesadas;

b) bien ser distribuido entre las instituciones de todas las
Partes Contratantes interesadas, a prorrata de la duracién
de los periodos cumplidos con anterioridad a la contin-
gencia bajo la legislacién que cada una de estas instituciones
aplique, en relacion con la duracién total de los periodos
cumplidos con anterioridad a la contingencia al amparo de
las legislaciones de todas las Partes Contratantes intere-
sadas;

¢) bien quedar a cargo de la institucion de la Parte Contratante
en cuyo territorio resida el interesado, pero este costo sera
compensado por las instituciones de las demas Partes Con-
tratantes interesadas, con arreglo a una evaluacidn a tanto
alzado convenida entre todas las Partes Contratantes inte-
resadas basandose en la participacion de la persona consi-
derada en el régimen de cada una de las Partes Contratantes
a_cuyas instituciones no corresponde abonar las presta-
ciones.

3. Si el interesado no reuniere las condiciones de la legisla-
cién de la Parte Contratante a que se refiere el parrafo 1 del
presente articulo, o si esta legislacion no previere la concesion
de prestaciones de invalidez, de vejez o de supervivientes,
disfrutara de las prestaciones mas favorables a las cuales tiene
derecho en virtud de la legislacion de cualquier Parte Contra-
tante, habida cuenta, cuando proceda, de las disposiciones del
articulo 5.

Férmula B. Integracion relacionada con los riesgos
de invalidez y de muerte?!

Articulo 15

1. Cuando una persona haya estado sujeta sucesiva o alter-
nativamente a las legislaciones de dos 0 mas Partes Contra-
tantes, esta persona o sus supervivientes disfrutaran de las
prestaciones con arreglo a las disposiciones de los parrafos
siguientes del presente articulo.

2. Lainstitucion de la Parte Contratante cuya legislacion era
aplicable en el momento en que sobrevino la incapacidad para
el trabajo seguida de invalidez o muerte determinara, de con-
formidad con las disposiciones de esta legislacion, si el intere-
sado reune las condiciones requeridas para tener derecho a las
prestaciones, habida cuenta, cuando proceda, de las disposi-
ciones del articulo 5.

3. Elinteresado que reuniere estas condiciones obtendra las
prestaciones exclusivamente de dicha institucion, de confor-
midad con las disposiciones de la legislacion que aplique.

4. Si el interesado no reuniere las condiciones de la legisla-
cién de la Parte Contratante a que se refiere el parrafo 2 del
presente articulo, o si esta legislaciéon no previere la concesion
de prestaciones de invalidez o de sobrevivientes, disfrutara de
las prestaciones mas favorables a que tuviere derecho en virtud
de la legislacion de cualquier otra Parte Contratante, habida
cuenta, cuando proceda, de las disposiciones del articulo 5.

Articulo 16

Las disposiciones del parrafo 1 del articulo 12 seran aplica-
bles por analogia.

! Esta férmula puede limitarse a los casos en que la persona consi-
derada haya cumplido periodos de actividad exclusivamente al amparo
de legislaciones segilin las cuales el monto de las prestaciones es inde-
pendiente de la duracién de los periodos.

C. DETERMINACION DE LAS PRESTACIONES EN CASO
DE ENFERMEDAD PROFESIONAL

Articulo 17

1. Cuando la victima de una enfermedad profesional
hubiere ejercido una actividad susceptible de provocar tal
enfermedad al amparo de la legislacion de dos o mas Partes
Contratantes, las prestaciones a las cuales podran pretender
esta victima o sus superviventes se concederan exclusivamente
en virtud de la legislacion de la ultima de dichas Partes cuyas
condiciones reiinan, habida cuenta, cuando proceda, de las
disposiciones de los parrafos 2 a 4 del presente articulo.

2. Si la legislacion de una Parte Contratante supeditare el
disfrute de las prestaciones de enfermedad profesional a la
condicion de que la enfermedad de que se trate haya sido
diagnosticada por primera vez en su territorio, tal condicion se
reputara satisfecha cuando la enfermedad de que se trate haya
sido diagnosticada por primera vez en el territorio de otra
Parte Contratante.

3. Si la legislacion de una Parte Contratante supeditare
explicita o implicitamente el disfrute de las prestaciones de
enfermedad profesional a la condicién de que la enfermedad de
que se trate haya sido diagnosticada dentro de un plazo deter-
minado después de la cesacion de la Gltima actividad suscep-
tible de provocar tal enfermedad, la institucion competente de
esta Parte, al examinar en qué momento se ejercié dicha ultima
actividad, tendra en cuenta, en la medida necesaria, las acti-
vidades de idéntica naturaleza ejercidas al amparo de la legis-
lacién de cualquier otra Parte Contratante, como si se hubieren
ejercido al amparo de la legislacién de la primera Parte.

4. Si Ia legislacion de una Parte Contratante supeditare
explicita o implicitamente el disfrute de las prestaciones de
enfermedad profesional a la condicidn de que una actividad
susceptible de provocar la enfermedad de que se trate haya sido
ejercida durante cierto periodo, la instituciéon competente de
esta Parte tendra en cuenta, en la medida necesaria, a fines de
totalizacion, los periodos durante los cuales tal actividad haya
sido ejercida al amparo de la legislacién de cualquier otra Parte
Contratante.

5. En caso de aplicacion de las disposiciones de los parra-
fos 3 o 4 del presente articulo,

(Variante 1) el costo de las prestaciones
(Variante Il) el costo de las pensiones

de enfermedad profesional podra distribuirse entre las Partes
Contratantes interesadas

(Variante A) a prorrata de la duracién de los periodos de
exposicion al riesgo efectuados al amparo de la legislacion de
cada una de estas Partes, en relacion con la duracion total de los
periodos de exposicion al riesgo cumplidos bajo las legisla-
ciones de dichas Partes.

(Variante B) a prorrata de la duracidén de los periodos cum-
plidos al amparo de la legislacion de cada una de estas Partes,
en relacioén con la duracidn total de los periodos cumplidos
bajo las legislaciones de dichas Partes.

(Variante C) por igual entre las Partes al amparo de cuya
legislacion la duracion de exposicion al riesgo haya alcanzado
un porcentaje determinado de mutuo acuerdo entre las Partes
interesadas de la duracién total de exposicion al riesgo en
virtud de la legislacion de dichas Partes.

Articulo 18

Cuando la victima de una enfermedad profesional haya per-
cibido o perciba una indemnizacién por parte de la institucion
de una Parte Contratante y haga valer, en caso de agravacion,
derechos a prestaciones ante la institucion de otra Parte Con-
tratante, se aplicaran las disposiciones siguientes:

a) sila victima no hubiere ejercido al amparo de la legislacién
de la segunda Parte una actividad susceptible de provocar o
agravar la enfermedad de que se trate, la institucién com-
petente de la primera Parte quedara obligada a asumir el
costo de las prestaciones, habida cuenta de la agravacion,
conforme a las disposiciones de la legislaciéon que
aplique;

b) si la victima hubiere ejercido tal actividad bajo la legisla-
cién de la segunda Parte, la institucién competente de la
primera Parte quedara obligada a asumir el costo de las
prestaciones, sin tener en cuenta la agravacién, conforme a
las disposiciones de la legislacion que aplique ; 1a instituciéon
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competente de la segunda Parte concedera al interesado un
suplemento cuya cuantia sera igual a la diferencia entre el
monto de las prestaciones debidas después de la agravacion
y el monto de las prestaciones que hubieren sido debidas
antes de la agravacion, conforme a las disposiciones de la
legislacion que aplique, si la enfermedad considerada
hubiere sobrevenido al amparo de la legislacién de esta
Parte.

IV. CONSERVACION DE LOS DERECHOS ADQUIRIDOS
Y PROVISION DE LAS PRESTACIONES EN EL EXTRANJERO

1. Asistencia médica, prestaciones de enfermedad
en efectivo, prestaciones de maternidad y prestaciones
en caso de accidentes del trabajo o de enfermedades
profesionales distintas de las pensiones

Articulo 19

1. Las personas que residan en el territorio de una Parte
Contratante distinta del Estado competente y que retinan las
condiciones exigidas por la legislacion de este tltimo Estado
para tener derecho a las prestaciones, habida cuenta, cuando
proceda, de las disposiciones del articulo 3, disfrutaran, en el
territorio de la Parte Contratante donde residan:

a) de las prestaciones en especie, abonadas a cargo de la ins-
titucién competente por la instituciéon del lugar de resi-
dencia, con arreglo a las disposiciones de la legislacion que
aplique esta ultima institucion, como si estas personas estu-
vieren afiliadas a ella;

b) de las prestaciones en efectivo, abonadas por la institucién
competente, con arreglo a las disposiciones de la legislacion
que aplique, como si estas personas residieren en el terri-
torio del Estado competente. No obstante, previo acuerdo
entre la institucién competente y la institucién del lugar de
residencia, las prestaciones en efectivo podran abonarse
igualmente por conducto de esta Gltima institucidn, por
cuenta de la institucién competente.

2. Lasdisposiciones del parrafo precedente seran aplicables
por analogia a los miembros de la familia que residan en el
territorio de una Parte Contratante distinta del Estado compe-
tente, en lo que se refiere al beneficio de las prestaciones de
enfermedad o de maternidad.

3. Las prestaciones podran abonarse igualmente a los tra-
bajadores fronterizos y a los miembros de su familia por la
institucion competente en el territorio del Estado competente,
conforme a las disposiciones de la legislacion de este Estado,
como si residieren en su territorio.

Articulo 20
(Variante I)

1. Las personas que reunan las condiciones exigidas por la
legislacion del Estado competente para tener derecho a las
prestaciones, habida cuenta, cuando proceda, de las disposi-
ciones del articulo 3, y

a) cuyo estado necesitare inmediatamente prestaciones
durante una estancia en el territorio de una Parte Contra-
tante distinta del Estado competente, o

b) que, después de adquirir derecho a prestaciones a cargo de
la instituciéon competente, sean autorizadas por esta insti-
tucion a regresar al territorio de una Parte Contratante
donde residan, distinta del Estado competente, o a trasladar
su residencia al territorio de una Parte Contratante distinta
del Estado competente, o

¢) que sean autorizadas por la institucién competente a tras-
ladarse al territorio de una Parte Contratante distinta del
Estado competente, con objeto de recibir el tratamiento que
su estado requiera,

tendran derecho:

i) a prestaciones en especie, otorgadas con cargo a la institu-
cion competente por la institucion del lugar de residencia o
de residencia temporal, conforme a las disposiciones de la
legislacién que esta ultima institucién aplique, como si
estas personas estuvieren afiliadas a ella, dentro del limite
de duracion que fije, eventualmente, la legislacién del
Estado competente;

ii) a prestaciones en efectivo, abonadas por la institucién com-
petente, conforme a las disposiciones de la legislacién que

aplique, como si estas personas se encontraren en el terri-
torio del Estado competente. No obstante, previo acuerdo
entre la institucion competente y la institucion del lugar de
residencia habitual o temporal, las prestaciones en efectivo
podran abonarse igualmente por conducto de esta tltima
institucion, a cargo de la institucién competente.

2. a) La autorizacién a que se refiere el apartado b) del
parrafo precedente podra rehusarse solamente cuando el tras-
lado del interesado pueda comprometer su estado de salud o la
aplicacion de un tratamiento médico.

b) La autorizacion a que se refiere el apartado ¢) del parrafo
precedente no podra rehusarse cuando el tratamiento de que se
trate no pueda dispensarse al interesado en el territorio de la
Parte Contratante donde resida.

3. Lasdisposiciones de los parrafos precedentes del presente
articulo seran aplicables por analogia a los miembros de la
familia, en lo que se refiere a las prestaciones de enfermedad o
de maternidad.

(Variante I1)

1. Las personas que retinan las condiciones exigidas por la
legislacion del Estado competente para tener derecho a las
prestaciones, habida cuenta, cuando proceda, de las disposi-
ciones del articulo 3, y

a) cuyo estado necesitare inmediatamente prestaciones
durante una estancia en el territorio de una Parte Contra-
tante distinta del Estado competente, o

b) que, después de adquirir derecho a prestaciones a cargo de
lainstitucién competente, regresen al territorio de una Parte
Contratante donde residen, distinta del Estado competente,
o trasladen su residencia al territorio de una Parte Contra-
tante distinta del Estado competente, o

¢) que se trasladen al territorio de una Parte Contratante dis-
tinta del Estado competente, con objeto de recibir el trata-
miento que su estado requiera,

tendran derecho:

i) a prestaciones en especie, otorgadas por la institucion del
lugar de residencia habitual o temporal, conforme a las
disposiciones de la legislacion que dicha institucion
aplique, como si estas personas estuvieren afiliadas a
ella;

ii) a prestaciones en efectivo abonadas por la institucién com-
petente, conforme a las disposiciones de la legislaciéon que
aplique, como si estas personas se encontraren en el terri-
torio del Estado competente. No obstante, previo acuerdo
entre la institucién competente y la institucién del lugar de
residencia habitual o temporal, las prestaciones en efectivo
podran abonarse igualmente por conducto de esta ultima
institucion, a cargo de la instituciéon competente.

2. Las disposiciones del parrafo precedente del presente
articulo seran aplicables por analogia a los miembros de la
familia, en lo que se refiere a las prestaciones de enfermedad o
de maternidad.

2. Prestaciones de desempleo

Articulo 21

1. Los desempleados que reinan las condiciones exigidas
por la legislacion de una Parte Contratante para tener derecho
a las prestaciones en lo que se refiere al cumplimiento de
periodos de seguro, de empleo, de actividad profesional o de
residencia, habida cuenta, cuando proceda, de las disposi-
ciones del articulo 4, y que trasladen su residencia al territorio
de 6tra Parte Contratante, se reputaran en regla igualmente con
las condiciones que exija a este respecto la legislacion de la
segunda Parte para tener derecho a las prestaciones, siempre
que se pongan a la disposicion de los servicios del empleo en el
territorio de esta Parte y que presenten una solicitud a la ins-
titucién del lugar de su nueva residencia dentro de los treinta
dias siguientes al cambio de residencia, o de un plazo més largo
que se determinara de comun acuerdo entre las Partes Contra-
tantes. Las prestaciones seran abonadas por la institucion del
lugar de residencia, conforme a las disposiciones de la legisla-
cién que esta institucién aplique, a cargo de la institucién
competente de la primera Parte,

(Variante 1) dentro del limite de duracién que fije eventual-
mente la legislacion de esta Parte.

(Variante II) dentro del limite mas corto de las duraciones
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fijadas respectivamente por las legislaciones de las dos Partes
Contratantes.

(Variante I1I) dentro del limite de duracién fijado de comun
acuerdo entre las Partes Contratantes.

2. Sin perjuicio de las disposiciones del parrafo precedente,
un desempleado que, durante su altimo empleo, residia en el
territorio de una Parte Contratante distinta del Estado compe-
tente, tendra derecho a las prestaciones conforme a las dispo-
siciones siguientes:

a) i) un trabajador fronterizo, en desempleo parcial o acci-
dental en la empresa donde trabaje, tendra derecho a
prestaciones de conformidad con las disposiciones de la
legislacion del Estado competente, como si residiere en
el territorio de este Estado, habida cuenta, cuando pro-
ceda, de las disposiciones del articulo 4; estas presta-
ciones seran abonadas por la institucién competente;
un trabajador fronterizo, en desempleo total, tendra
derecho a las prestaciones conforme a las disposiciones
de la legislacion de la Parte Contratante en cuyo terri-
torio resida, como si hubiere estado sujeto a esta legis-
lacion durante su ultimo empleo, habida cuenta,
cuando proceda, de las disposiciones del articulo 4;
estas prestaciones serin abonadas por la institucién del
lugar de residencia, a cargo de esta institucion;

un trabajador que no sea trabajador fronterizo, en des-
empleo parcial, accidental o total, que permanezca a
disposicion de su empleador o de servicios de empleo
en el territorio del Estado competente, tendra derecho a
las prestaciones conforme a las disposiciones de la legis-
lacion de este Estado, como si residiere en el territorio
de dicho Estado, habida cuenta, cuando proceda, de las
disposiciones del articulo 4; estas prestaciones serin
abonadas por la institucién competente;

un trabajador que no sea trabajador fronterizo, en des-
empleo total, que se ponga a disposicion de los servicios
del empleo en el territorio de la Parte Contratante
donde resida, o que regrese a este territorio, tendra
derecho a las prestaciones con arreglo a las disposi-
ciones de la legislacién de esta Parte, como si hubiere
estado sujeto a esta legislacion durante su ultimo
empleo, habida cuenta, cuando proceda, de las dispo-
siciones del articulo 4; estas prestaciones seran abo-
nadas por la institucion del lugar de residencia, a cargo
de esta institucion;

iii) no obstante, si un trabajador a que se refiere el inciso ii)
del apartado b) del presente parrafo hubiere adquirido
derecho a las prestaciones por parte de la institucién
competente de la Parte Contratante a cuya legislacion
hubiere estado sujeto Gltimamente, disfrutara de las
prestaciones con arreglo a las disposiciones del parrafo
precedente, como si hubiere transferido su residencia al
territorio de la Parte Contratante a que se refiere el
inciso ii) del apartado b) del presente parrafo, dentro del
limite de duracion fijada en el parrafo anterior.
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3. Mientras un desempleado tenga derecho a prestaciones
en virtud del inciso i) del apartado a) o del inciso i) del apar-
tado b) del parrafo precedente, no podra tener derecho a presta-
ciones en virtud de la legislacion de la Parte Contratante en
cuyo territorio resida.

3. Prestaciones familiares
VARIANTE I — ASIGNACIONES FAMILIARES

Articulo 22

1. Las personas sometidas a la legislacién de una Parte
Contratante percibiran, habida cuenta, cuando proceda, de las
disposiciones del articulo 3, para los miembros de su familia
que residan en el territorio de otra Parte Contratante, las asig-
naciones familiares previstas por la legislacion de la primera
Parte, como si estos miembros de la familia residieren en el
territorio de esta Parte.

2. Las asignaciones familaires seran abonadas con arreglo a
las disposiciones de la legislacion de la Parte Contratante a la
que estuviere sujeto el beneficiario, aun cuando la persona
fisica o moral a la cual deberan abonarse estas asignaciones
resida o se encuentre en el territorio de otra Parte Contratante.
En este caso, previo acuerdo entre la institucién competente y
la institucién de lugar de residencia de los miembros de la
familia, las asignaciones familiares podran ser abonadas igual-

mente por esta tltima institucién, por cuenta de la institucion
competente.

VARIANTE II — PRESTACIONES FAMILIARES

Articulo 23
(Variante A)

1. Las personas sometidas a la legislacién de una Parte
Contratante tendran derecho, habida cuenta, cuando proceda,
de las disposiciones del articulo 3, para los miembros de su
familia que residan en el territorio de otra Parte Contratante, a
las prestaciones familiares previstas por la legislacion de esta
ultima Parte, como si dichas personas estuvieren sujetas a su
legislacion.

2. Las prestaciones familiares seran abonadas a los miem-
bros de la familia por la institucién del lugar de su residencia,
conforme a las disposiciones de la legislacion que esta institu-
cidn aplique, con cargo a la institucién competente, hasta el
limite eventual del monto de las prestaciones debidas por esta
ultima institucion.

(Variante B)

Cuando los miembros de la familia de una persona que
trabaje o resida en el territorio de una Parte Contratante
residan en el territorio de otra Parte Contratante, las presta-
ciones familiares les seran abonadas por la institucion del lugar
de su residencia, con cargo a dicha institucion.

4. Prestaciones de invalidez, de vejez y de supervivientes
de caricter no contributivo

Articulo 24

(Variante 1) Cuando no sea necesario aplicar las disposi-
ciones del articulo 8, si el beneficiario de prestaciones de inva-
lidez, de vejez o de supervivientes de caracter no contributivo
cuyo monto es independiente de la duracion de los periodos de
residencia, resida en el territorio de una Parte Contratante
distinta de aquella en virtud de cuya legislacion el beneficiario
tiene derecho a prestaciones, estas prestaciones podran calcu-
larse segin las modalidades siguientes:

a) en caso de invalidez o de muerte, a prorrata del nimero de
afios de residencia cumplidos por el interesado o el difunto
al amparo de esta legislacion, entre la fecha en que alcanz6
la edad de quince afios — o una edad superior que se deter-
minard de comun acuerdo entre las Partes Contratantes — y
la fecha en que sobrevino la incapacidad para el trabajo
seguida de invalidez o de muerte, segun sea el caso, en
relacion con los dos tercios del niimero de afios transcu-
rridos entre estas dos fechas, sin tener en cuenta los afios
posteriores a la edad de admision a pension de vejez;

b) en caso de vejez, a prorrata del nimero de afios de resi-
dencia cumplidos por el interesado al amparo de esta legis-
lacion, entre la fecha en que alcanzoé la edad de quince afios
— o una edad superior que se determinard de comun
acuerdo entre las Partes Contratantes — y la fecha en que
alcanzo la edad de admisién a pension de vejez, en relacion
con treinta afios.

(Variante II) Cuando no sea necesario aplicar las disposi-
ciones del articulo 8, si la legislacion de una Parte Contratante
concede prestaciones de invalidez, de vejez o de supervivientes
de caracter no contributivo y de caracter contributivo, las
prestaciones de invalidez, de vejez o de supervivientes de
caracter no contributivo cuyo monto es independiente de la
duracion de los periodos de residencia seran hechas efectivas al
beneficiario que resida en el territorio de otra Parte Contra-
tante en la misma proporcion que las prestaciones de caracter
contributivo a las cuales el mismo beneficiario tenga derecho,
en relacion al monto completo de las prestaciones de caracter
contributivo a las cuales tendria derecho si hubiere realizado la
duracién completa de los periodos requeridos para benefi-
ciarse de ellas.

V. REGLAMENTACION RELATIVA
A LA ACUMULACION DE PRESTACIONES

Articulo 25

Las clausulas de reduccion, de suspension o de supresién
previstas por la legislacion de una Parte Contratante en caso de
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acumulacién de prestaciones con otras prestaciones u otros
ingresos, o por razén de desempefiar un empleo o de ejercer
una actividad profesional podran aplicarse contra el benefi-
ciario, aun cuando se trate de prestaciones adquiridas en virtud
de la legislacion de otra Parte Contratante o de ingresos obte-
nidos de un empleo desempefiado o de una actividad ejercida
en el territorio de otra Parte Contratante. No obstante, a los
efectos de la aplicacion de esta regla no se tendran en cuenta las
prestaciones de igual naturaleza de invalidez, de vejez, de
supervivientes o de enfermedad profesional que sean conce-
didas por las instituciones de dos o mas Partes Contratantes,
con arreglo a las disposiciones del articulo 8 o del apartado b)
del articulo 18.

Articulo 26

Cuando el beneficiario de prestaciones pagaderas en virtud
de la legislacion de una Parte Contratante tuviere derecho
igualmente a prestaciones en virtud de la legislacién de una o
de varias de las demas Partes Contratantes, se aplicaran las
reglas siguientes:

a) en caso de que la aplicacién de las disposiciones de las
legislaciones de dos o mas Partes tuviere por consecuencia
la reduccién, suspension o supresidn concomitantes de
estas prestaciones, ninguna de ellas podra reducirse, sus-
penderse ni suprimirse por un monto superior al monto
obtenido dividiendo el importe sujeto a reduccion, suspen-
sion o supresion en virtud de la legislacion seglin la cual es
pagadera esta prestacion por el numero de prestaciones
sujetas a reduccion, suspension o supresién a que el bene-
ficiario tuviere derecho;

b) no obstante, si se trata de prestaciones de invalidez, de vejez
o de supervivientes liquidadas con arreglo a las disposi-
ciones del articulo 8 por la institucién de una Parte Con-
tratante, esta institucion tendra en cuenta las prestaciones,
ingresos o remuneraciones que puedan provocar la reduc-
cion, suspension o supresion de la prestacion debida por
ella, no a efectos del computo del monto teérico a que se
refieren los parrafos 3 y 4 del articulo 8, sino exclusiva-
mente a efectos de la reduccion, suspension o supresién del
monto a que se refieren el parrafo 2 o el parrafo 5 de dicho
articulo 8; no obstante, estas prestaciones, ingresos o remu-
neraciones seran tomados en cuenta solamente respecto de
una fraccién de su monto determinada a prorrata de la
duracién de los periodos cumplidos, de conformidad con
las disposiciones del parrafo 5 del articulo 8.

Articulo 27

Si una persona pretendiese tener derecho a prestaciones de
enfermedad en virtud de las legislaciones de dos o mas Partes
Contratantes, estas prestaciones podran ser concedidas exclu-
sivamente en virtud de la legislacién de aquella de estas Partes
en cuyo territorio resida esta persona o, en caso de que no
resida en el territorio de una de estas Partes, exclusivamente en
virtud de la legislacién de aquella de dichas Partes a la que esta
persona, o la persona que origina el derecho a dichas presta-
ciones, haya estado sujeta en tiltimo lugar.

Articulo 28

Si una persona pretendiese tener derecho a prestaciones de
maternidad en virtud de las legislaciones de dos o mas Partes
Contratantes, estas prestaciones podran ser concedidas exclu-
sivamente en virtud de la legislaciéon de aquella de dichas
Partes en cuyo territorio tuvo lugar el parto o, si el parto no
tuvo lugar en el territorio de una de estas Partes, exclusiva-
mente en virtud de la legislacion de aquella de dichas Partes a
la que esta persona, o la persona que origina el derecho a dichas
prestaciones, haya estado sujeta en ultimo lugar.

Articulo 29

1. En caso de muerte sobrevenida en el territorio de una
Parte Contratante, podra ser solamente mantenido el derecho
a las asignaciones por fallecimiento adquiridas en virtud de la
legislacion de esta Parte, con exclusi6n de los derechos adqui-
ridos en virtud de la legislacién de cualquier otra Parte Con-
tratante.

2. Cuando la muerte sobreviene en el territorio de una Parte
Contratante, en tanto que el derecho a la asignacion por falle-
cimiento se ha adquirido exclusivamente en virtud de las
legislaciones de dos o mas Partes Contratantes, podra ser sola-

mente mantenido el derecho adquirido en virtud de la legisla-
cion de la Parte Contratante a la que estuvo sujeto el difunto en
ultimo lugar, con exclusién de los derechos adquiridos en
virtud de 1a legislacion de cualquier otra Parte Contratante.

3. Cuando la muerte sobreviene fuera del territorio de las
Partes Contratantes y el derecho a la asignacién por falleci-
miento se ha adquirido en virtud de la legislacién de dos 0 mas
Partes Contratantes, podri ser solamente mantenido el
derecho adquirido en virtud de la legislacién de la Parte Con-
tratante a la que estuvo sujeto el difunto en ultimo lugar, con
exclusién de los derechos adquiridos en virtud de la legislacion
de cualquier otra Parte Contratante.

Articulo 30

(Variante I) Si, durante un mismo periodo, se adeudaren
asignaciones familiares, respecto de los mismos miembros de
la familia, en aplicacion de las disposiciones del articulo 22 y
en virtud de la legislacion de la Parte Contratante en cuyo
territorio residen estos miembros de la familia, se suspendera
el derecho a las asignaciones familiares debidas en virtud de la
legislacion de esta Parte. No obstante, en caso de que un
miembro de la familia ejerza una actividad profesional en el
territorio de dicha Parte, este derecho sera mantenido, mien-
tras que el derecho a las asignaciones familiares debidas en
aplicacion de las disposiciones del articulo 22 sera suspen-
dido.

(Variante II) Si, durante un mismo periodo, se adeudaren
asignaciones familiares, respecto de los mismos miembros de
la familia, en aplicacion de las disposiciones del articulo 22 y
en virtud de la legislacion de la Parte Contratante en cuyo
territorio residen estos miembros de la familia, se suspendera
el derecho a las asignaciones familiares debidas en aplicacion
de las disposiciones del articulo 22.

VI. DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 31

Los peritajes médicos previstos por la legislacién de una
Parte Contratante podréan, a peticién de la institucién que
aplique esta legislacidn, ser efectuados en el territorio de otra
Parte Contratante, por la institucién del lugar de residencia
habitual o temporal. En este caso, se supone que dichos pe-
gtajes han sido efectuados en el territorio de la primera

arte.

Articulo 32

1. Para la determinacién del monto de las cotizaciones
debidas a la institucion de una Parte Contratante, se tomaran
en cuenta, cuando proceda, los ingresos obtenidos en el terri-
torio de cada Parte Contratante.

2. La percepcién de las cotizaciones debidas a la institucion
de una Parte Contratante podra ser efectuada en el territorio de
otra Parte Contratante, segiin la tramitacidn administrativa y
con las garantias y privilegios aplicables a la percepcion de las
cotizaciones debidas a una institucion correspondiente a esta
ultima Parte.

Articulo 33

El beneficio de toda exencién o reduccion de tasas, timbres,
derechos legales o de registro, previsto por la legislacion de una
Parte Contratante para los comprobantes o documentos que se
deban presentar en conformidad con la legislacion de esta
Parte, se extendera a los comprobantes o documentos analogos
que se deban presentar en aplicacion de la legislacion de otra de
las Partes Contratantes o de las presentes disposiciones tipo.

Articulo 34

1. Las autoridades competentes de las Partes Contratantes
podran designar organismos de enlace habilitados a comunicar
directamente entre ellos y con las instituciones de cada Parte
Contratante, a condicién de haber sido autorizados a ello por la
autoridad competente de esta Parte.

2, Cadainstitucion de una Parte Contratante, asi como cada
persona que reside habitual o temporalmente en el territorio de
una Parte Contratante, podra dirigirse a la institucion de otra
Parte Contratante, ya sea directamente, ya sea por mediacion
de organismos de enlace.
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Articulo 35

1. Toda discusion que surja entre dos o mas Partes Contra-
tantes respecto a la interpretacion o aplicacion de las presentes
disposiciones tipo sera resuelta por negociacion directa entre
lafizutoridades competentes de las Partes Contratantes intere-
sadas.

2. Si la discusion no pudiere ser resuelta de esta manera
dentro de un plazo de seis meses, a contar de la fecha en que se
inicien las negociaciones, se sometera a una comision de arbi-
traje, cuya composicion y procedimiento seran fijados de
mutuo acuerdo entre las Partes Contratantes interesadas.

3. Las decisiones de la comisiéon de arbitraje tendran
caracter obligatorio y ser&n sin apelacion.

VII. DiSPOSICIONES RELATIVAS A LA CONSERVACION
DE LOS DERECHOS EN LAS RELACIONES ENTRE
O CON LOS FONDOS DE PREVISION

VARIANTE I

Articulo 36

1. Cuando una persona cesa de estar sometida a 1a legisla-
ci6én de una Parte Contratante en virtud de la cual ha estado
inscrita en un fondo de prevision antes de la realizacién de una
eventualidad que le permita obtener el pago del monto inscrito
en su favor, podra, previa solicitud, ya sea cobrar la integra-
lidad de dicha suma, ya sea obtener su transferencia a la ins-
titucion a la que dicha persona esta afiliada en el territorio de la
Parte Contratante a cuya legislacion se somete.

2. Si esta ultima institucién es un fondo de prevision, éste
inscribira el monto transferido en una cuenta abierta a nombre
del interesado.

3. Sila institucion a que se refiere el parrafo 1 del presente
articulo es una institucién competente en materia de pen-
siones, ésta le acreditara el monto transferido, con miras a
permitir el rescate de los periodos destinados a constituir o
mejorar los derechos del interesado a las prestaciones en virtud
de la legislaciéon que dicha institucion aplique. Las modali-
dades del rescate se determinaran ya sea de conformidad con
las disposiciones de esa legislacién, ya sea de comun acuerdo
entre las Partes Contratantes interesadas.

Articulo 37

Cuando una persona cese de estar sometida a la legislacion

de una Parte Contratante en virtud de la cual ha sido afiliada a
un régimen de pensiones, para trasladarse al territorio de otra
Parte Contratante en virtud de cuya legislacion se la inscribe en
un fondo de prevision, antes de haber adquirido el derecho a
una pension de vejez segun la legislacion de la primera
Parte,
(Variante A) los derechos en curso de adquisicién de esta per-
sona en materia de pensiones, para ella misma o para sus
supervivientes, seran mantenidos hasta el momento en que se
cumplan las condiciones requeridas para obtener el beneficio
de una pension. En caso contrario, el monto de las cotizaciones
pagadas por esta persona o por cuenta suya se transferira al
fondo de prevision, segiin las condiciones que estableceran de
mutuo acuerdo las Partes Contratantes interesadas.

(Variante B) el monto de las cotizaciones pagadas por esta
persona o por cuenta suya se transferira al fondo de prevision,
segin las condiciones que estableceran de mutuo acuerdo las
Partes Contratantes interesadas.

VARIANTE 11

Articulo 38

1. Cuando la legislacién de una Parte Contratante supedite
la adquisicion, mantenimiento o recuperacion del derecho a
pension a la totalizacion de periodos de seguro, de empleo, de
actividad profesional o de residencia, la institucién que
aplique dicha legislacién debera, por lo que se refiere a la
totalizacién de los periodos, tomar en consideracidn los
periodos durante los cuales una persona permanecié afiliada a
un fondo de previsién y contribuyé a éste.

. 2. Cuando la persona cumpla los requisitos para la conce-
sion de una pension, habida cuenta de lo dispuesto en el

parrafo 1 del presente articulo, el monto de dicha pensidn se
determinara de conformidad con los articulos 8 a 13.

3. Cuando la legislacion de una Parte Contratante supedite
el pago del monto inscrito en un fondo de prevision a favor de
una persona al cumplimiento de periodos de contribuciones, la
institucion que aplique dicha legislacion tomara en cuenta,
para los fines de totalizacion, los periodos de.seguro, de
empleo, de actividad profesional y de residencia cumplidos-en
virtud de la legislacion de una Parte Contratante conforme a la
cual ha permanecido afiliada a un régimen de pensiones.

ANEXO I

Acuerdo modelo para la coordinacién de instrumentos
bilaterales o multilaterales de seguridad social

Articulo 1

A los efectos de la aplicacion del presente acuerdo:

a) la expresion «Parte Contratante» designa todo Estado
Miembro de la Organizacion Internacional del Trabajo
obligado por el presente acuerdo;

b) el término «legislacion» comprende las leyes y regla-
mentos, asi como las disposiciones estatutarias en materia
de seguridad social;

¢) el término «refugiado» tiene el significado que le atribuyen
el articulo primero de la Convencién de 28 de julio de 1951
sobre el estatuto de los refugiados y el parrafo 2 del articulo
primero del Protocolo sobre el estatuto de los refugiados de
31 de enero de 1967, sin limitacion geografica;

d) el término «apatrida» tiene el significado que le atribuye el
articulo primero de 1a Convencién de 28 de septiembre de
1954 sobre el estatuto de los apatridas;

e) el término «instrumento» designa todo instrumento bila-
teral o multilateral sobre la conservacion de los derechos en
curso de adquisicion en materia de seguridad social que
obliga u obligara a dos o mas Partes Contratantes;

f) el término «institucion» designa todo organismo o auto-
ridad directamente encargados de aplicar toda o parte de la
legislacion de una Parte Contratante;

g/ la expresion «periodo de seguro» designa los periodos de
cotizacion, de empleo, de actividad profesional o de resi-
dencia, segun se definan o reconozcan como periodos de
seguro por la legislacion bajo la cual hayan sido cumplidos,
asi como todos los periodos asimilados, en la medida en que
sean reconocidos por dicha legislacion como equivalentes a
periodos de seguro;

h) las expresiones «periodos de empleo» y «periodos de acti-
vidad profesional» designan los periodos definidos o reco-
nocidos como tales por la legislacion bajo la cual se hayan
cumplido, asi como todos los periodos asimilados, recono-
cidos por dicha legislacion como equivalentes respectiva-
mente a periodos de empleo o a periodos de actividad pro-
fesional;

i) laexpresion «periodos de residencia» designa los periodos
definidos o reconocidos como tales por la legislacion bajo la
cual se hayan cumplido;

j) eltérmino «prestaciones» designa todas las prestaciones en
especie y en efectivo previstas respecto de la contingencia
considerada, incluidas las asignaciones por fallecimiento
y:

i) si se trata de prestaciones en especie, las prestaciones
cuya finalidad es la prevencién de cualquier contin-
gencia que sea competencia de la seguridad social, la
rehabilitacion funcional y la readaptacion profesional;
si se trata de prestaciones en efectivo, todos los ele-
mentos a cargo de los fondos publicos y todos los
aumentos, asignaciones de revalorizaciéon o asigna-
ciones complementarias, asi como las prestaciones des-
tinadas a mantener o a mejorar la capacidad de
ganancia, las prestaciones en capital que puedan substi-
tuir a las pensiones y las liquidaciones efectuadas, si ha
lugar, por concepto de reembolso de las cotizaciones.

ii

L)

Articulo 2

En el ambito de este acuerdo, el beneficio de las disposi-
ciones previstas por cada instrumento que obligue a dos o mas
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Partes Contratantes se extendera a los nacionales de cada Parte
Contratante, asi como a los refugiados o a los apatridas que
residan en el territorio de cada Parte Contratante.

Articulo 3

El presente acuerdo se aplicara a toda persona admitida a
acogerse a los beneficios de las disposiciones de dos o mas
instrumentos.

Articulo 4

1. Las disposiciones de un instrumento que obligue a dos o
mas Partes Contratantes, relativas a la totalizacién de los
periodos de seguro, de empleo, de actividad profesional o de
residencia, con vistas a la adquisicion, conservacion o recupe-
racion de los derechos a las prestaciones, seran aplicables a los
periodos correspondientes cumplidos al amparo de la legisla-
cién de cada Parte Contratante que esté obligada con dichas
Partes por un instrumento que contenga igualmente disposi-
ciones relativas a la totalizacién de tales periodos, siempre que
€s10s NOo se superpongan.

2. Si, al aplicar las disposiciones del parrafo anterior, la
institucion de una Parte Contratante debiere aplicar las dispo-
siciones de dos o mas instrumentos que contengan modali-
dades diferentes de totalizacién de los periodos, esta institu-
cién aplicara exclusivamente las disposiciones que sean mas
favorables al interesado.

3. Si se tratare de prestaciones que, en virtud de todos los
instrumentos en cuestion, se otorgan en conformidad con la
legislacion de una sola Parte Contratante, la totalizacion a que

se refiere el parrafo 1 del presente articulo s6lo se llevara a cabo
en lamedida necesaria para la adquisicion, la conservaciéno la
recuperacion del derecho a las prestaciones mas favorables que
previere esta legislacion.

Articulo 5

1. En caso de aplicacion de las disposiciones del articulo 4,
las prestaciones de invalidez, de vejez o de supervivientes
seran liquidadas en conformidad con las disposiciones de los
parrafos siguientes del presente articulo.

2. Sitodos los instrumentos en cuestion previeren el recurso
al método de reparto, la instituciéon de cada Parte Contratante
aplicara las disposiciones de los instrumentos por los que esta
Parte esta obligada, habida cuenta de la totalizacion de los
periodos efectuada en aplicacion de las disposiciones de los
parrafos 1y 2 del articulo 4; sin embargo, s6lo estara obligada a
pagar la suma maés elevada de las prestaciones liquidadas en
virtud de estos instrumentos.

3. Sitodos los instrumentos en cuestion previeren el recurso
al método de integracion, la institucién de la Parte Contratante
que debe acordar las prestaciones tomara en consideracion a
este fin las disposiciones del articulo 4.

4. Si los instrumentos en cuestidn previeren respectiva-
mente el recurso al método de reparto y al método de integra-
cion, Ja institucion de cada Parte Contratante aplicara las dis-
posiciones de los instrumentos por los cuales esta Parte estd
obligada, habida cuenta de la totalizacion de los periodos efec-
tuada en aplicacion de las disposiciones del articulo 4; sin
embargo, so6lo se abonaran al interesado las prestaciones resul-
tantes de la aplicacion del método mas favorable.



